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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 -:تمهيد

  لاجتس عيااااااا    لحس يااااااا  مؤسدااااااا  هيكمااااااا   لأو  مبحثاااااا  فااااااا   لفرااااااا  هااااااا   يتشاااااا و 
  لقااااا  ؾ   إط رهااااا  عاااااؽ  فزااااا   عسمهااااا  وآليااااا    لسح فغااااا     خااااا   لجغر فااااا  و متااااا   ه 

اااااا  تتبشاااااا     لاااااا    و لاجتس عياااااا  و لاقتراااااا  ي   و لدي سااااااي    لإ  رياااااا    ل ولاااااا  لفمدااااااف  طبق 
 طااااار   متعااااا    تعااااا ي   كهشااااا   لحااااا   وبظبيعااااا  عاااااؾ   لسف سااااا ري  و لقاااااؾ  يؽ  لدااااا     

 و لأمشيااااااا  و لاجتس عيااااااا    لاقترااااااا  ي   لمغااااااارو  وذلاااااااػ ؛ لقاااااااؾ  يؽ هااااااا    صاااااااؾ  عمااااااا 
 فئااااااا   وشاااااااسؾ  فياااااا    لفقااااااار  دااااااا   رتفاااااا   إلااااااا       لتااااااا   لسجتساااااا   شاااااااه ه   لتاااااا 

ااااا  ج يااااا     ماااااؽ  لسداااااتفي    لفئااااا   بعاااااض َ ن   إلااااا   لإشااااا ر  وتجااااا ر  لقاااااؾ  يؽ  لتماااااػ طبق 
 إلاااااااا  يعاااااااؾ  ذلااااااااػ ؛ لأو   لفرااااااا  ضاااااااسؽ  ر سااااااااته  جااااااار  قاااااااا   لاجتس عيااااااا  لحس يااااااا  

 ماااااؽ  لسداااااتفي    لفئااااا   هااااا َ     خااااارآ ج  ااااا  وماااااؽ ج  ااااا   ماااااؽ  لعااااا    حجسهااااا  صاااااغر
ااااااا  و لتعماااااايؼ كااااااا لإيؾ     لسب شاااااار   لخاااااا م    فرااااااا  فاااااا  فداااااااشتش وله   لأخاااااار    لفئاااااا   َ م 
  لفئااااااااا  ذاااااااااك  ت  لتااااااااا  وهااااااااا   لسح فغااااااااا     خااااااااا   لسكااااااااا    هااااااااا و قع لتحميااااااااا  خااااااااا ص

 كساااا   لجشداااايؽ  كاااا  ومااااؽ متج  داااا   غياااار فئاااا   وهاااا   لشق ياااا    لسااااش  مااااؽ  لسدااااتفي  
 مؤشااااااار   يعظااااااا  وذلاااااااػ ؛ لس روسااااااا  لمغااااااا هر   لح ضاااااااؽ  لإطااااااا ر هاااااااؼ  لداااااااك ن يُعااااااا ّ 

 فااااا   تشااااا و  لااااا لػ  لأس ساااااي    ل يسؾغر فيااااا  خر  رااااا  وطبيعااااا   لإطااااا ر  هااااا   لحجاااااؼ
يسؾغر فيااااا  لداااااك ن مح فغااااا   يااااا ل   لخرااااا  ص  ل   لفرااااا    هااااا   فااااا   لثااااا     لسبحااااا 
 قزاااااااي   بحدااااااا  لعااااااا    و لشداااااااب    حجاااااااؼ  لداااااااك ن وطبيعااااااا  تؾزيااااااا    ٕٙٔٓلعااااااا   

 بحداااااا  تااااااؾزيعهؼ عااااااؽ  فزاااااا     لبيئاااااا  بحداااااا   لدااااااك    كاااااا لػ  لتؾزياااااا    لسح فغاااااا 
 فااااااااا  لمداااااااااك ن  لعسااااااااار    لتركيااااااااا  وكااااااااا لػ  لسح فغااااااااا    قزاااااااااي  بحدااااااااا و   لجاااااااااشس 
  . لر يد   لعسري   لفئ  بحد    لسح فغ 
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إطبرهب القبنىني في و ، ؤسست الحوبيت الاجتوبػيته هيكليت -:الأولالدبحث 
 هكبفحت الفقر في المجتوغ

راست  
ّ
: نشأة هؤسست الحوبيت الاجتوبػيت في الؼراق وهنطقت الد  : وتطىرهب أولاا

 وإِنْ   جاا ه   إِذ عسمهاا  و ساامؾ  وبر مجهاا   آلي تهاا   قاا  ق يساا   لسؤسداا  هاا   تُعاا  
ا  لكشهاا   خاار إلا  حاايؽ ماؽ ي ته تدااس  ختمفا    لحفاا   وهااؾ  فدا    لهاا   فا  تراا  جسيع 

  لسمبا    و  لسذابع   غيار  لح جا  عما  تترتا   لتا   ذاك  لس ماؽ و لسجتسا   لفار   عم 
كساا    ل ولاا    و  لجس عاا     و  لأفاار    قباا  مااؽ مختمفاا  بإشااك   تمبيتهاا  ومح ولاا  للأفاار   

 تحؾلاتاااااا بحداااااا  و  وحاااااا يث   قاااااا يس    ل  خمياااااا  داااااافت وفم  لسجتساااااا  و قاااااا   ت مااااااس هاااااا َ    
  لسجتسا  فمداف  مؽ  لق  ؾ   إط ره   شتق  ه ب  إِ    و لتعميسي   و لاقتر  ي    لاجتس عي  

  لاؾ ز  يا عسه  طؾعيا  فمداف  عاؽ تعبار  قا يس   ك  ا  فقا     و لعق   يا و لإ  ريا    لق  ؾ ي  
 هااؼإذ إِ     لعباا     ور  و خيرياا   ومؤسداا     كاارفر  ب لسيدااؾريؽ تتسثاا   جاا ه  إِذ  لعق  اا  
 ويتسثا  محا و    ظا   وعما  مجاتسعهؼ  فا   لاجتسا ع   لتك فا  لترساي   لسبا  ر  يرخ ون 

 سااؽ  ون ومااؽ  و ليتاا م   و لسرضاا   و لسعاا قيؽ  و لأر ماا    لدااؽ  كباا ر مااؽ  لسدااتفي يؽ
 لمتك فاااا   لإساااا مي   لعقياااا   فاااا  كساااا  عق   يااا   جتس عياااا  فمدااااف  باااا  تذااااريع    و قاااؾ  يؽ

  و لؾقا  و لرا ق     لزكا    ه   لج    ه   ف  تر   لت   لقشؾ  و هؼ  (ٔ) لاجتس ع 
 بعااض إلاا  ت بعاا  مداا كؽ فاا  لهااؼ ماارو   لا مسااؽ إيااؾ    و و لعظ ياا    لهباا    عااؽفزاا   

  لخياار    لقاارض لهاا    صااح به  سااخره  قاا  لأفاار   عقاا ر    و  لعباا     لاا ور  و  لأوقاا   
 تماػ بها  تقا   كبيار حَا ّ  إلا  وفظريا يداير   ها إذ إِ    عسمها  ياشغؼ تذاري   و  جر    ب ون؛

إذ  ( ٕ) لعساا  عااؽ تسشعاا  قاا هر  عروف اا  مااؽ يعاا    مااؽ لكاا  مجااتسعهؼ فاا   لخ ماا   لجهاا  
  لسفروشاا     و و لس بااس   لغاا     تؾزياا  مثاا   لغ لاا  فاا  عيشي اا  شااك  ترخاا  ك  اا  هاا إِ   

  لإ  ر    ثرهاا  وتفعياا   لاا و   وسااي     لسجتسعاا    بتظااؾر ياا   لآل هاا   تظااؾر  ثااؼ ومااؽ
  لأفار   حقاؾ   عما  تح فظ  لت  و لتذريع    لقؾ  يؽوض   ف  س رع  ل لػ  لسجتس  ف 

 إشاب   عما   لقا ر  ع   إل  بهؼ تؤ   خ ص  لغرو  تعرضهؼ ح   ف  مجتسعهؼ   خ 
                                                 

 .ٕٗ  صٖٜٜٔ   لتخظيطوز ر    لسحمي   لأسع ر ف   رت عم   لاقتر     لحر ر   ثر  لعم  بريه   حس  ( ٔ) 

 .ٔٗ  ص لسر ر  فد     لعم  بريه   حس  ( ٕ) 
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 و صااابح   لأ  ااا    ه حااا فااا  وساااكؽ وممااابس  كااا  رم ماااؽ  لأس ساااي   لحي تيااا  ح جااا تهؼ
  لتااااا  بير  وتاااااؾفير مجتسعهااااا   لأفااااار    لسعيذااااا   لسداااااتؾ   لزاااااس ن  لر عيااااا  هااااا   ل ولااااا 

 . (ٔ) ذلػ لتحقيق  ل زم  و لإمك    
إذ إِ  ا    لظاؾع ؛ ب لجها   لترا ق    كثار  لعار   فا   لاجتس عيا   لرع يا  مهسا  وتُع ّ  
  لقايؼ تعزز ُ   لاجتس ع   لتك ف   س س عم  تقؾ  مؾروث   جتس عي  خبر  إل  مست     تج ه 

و لذاؤون   لعس وز ر   تؾل  ٜٕٜٔ ع   وف   لسجتس   ف   لعق   ي  و لأعر    لأخ قي  
 و لخاا م    لاجتس عيا    لرع ياا  تقا يؼ تبشا   إذ إِ  هاا ترسيداه  بعا   لسهساا  ها    لاجتس عيا 

 معها   لتشدايق إلا  عس   ب   لظؾعي   لجهؾ  تمػ إلغ   يعش  لا ذلػ لكؽ به    لسترم 
   ؤسداااا لس مااااؽ عاااا   لإ ذاااا    لجهااااؾ  تؾ صاااام   لحاااايؽ ذلااااػ ومشاااا   (ٕ)  لذاااارن هاااا   فاااا 

 قااا  ؾن  صااا ور فااا   هسيتااا  تكساااؽ لعسمهااا  إطااا ر   لهااا  تاااؾفر براااؾر  وتشغيسهااا   لاجتس عيااا  
وز ر   قا  ؾن  ص ور ثؼ و لأيت     لإح  ث  لرع ي   ل ور مؽ وع    لاجتس عي    لسؤسد  

 لمرع ياااااا   لع ماااااا   لسؤسداااااا   سااااااتح ث  لاااااا   (ٜ٘ٔ) رقااااااؼ  لاجتس عياااااا و لذااااااؤون    لعساااااا
   لا   ركاز عما  رع يا  ٜٓٛٔلداش ( ٕٙٔ لاجتس عي   ثؼ ص ور ق  ؾن  لرع ي   لاجتس عيا  )

 يش ر   عر قي   وطبق   لذروط  (ٖٔ)  لأسر  ذ    ل خ   لسشخفض  وخرص له  ر تب   شهري   بمغ
ػ  لق  ؾن  وإل  حيؽ تظبيق قا  ؾن شابك   لحس يا   لاجتس عيا  ساش    ومش  ص ور ذل(ٖ) لذسؾ 
 تماػ خا   حرام   ( ٗ)  لعار   داتؾ  م(  سار  عما  ٓٚٔبمغ ع    لأسر  لسدتفي   ) ٕ٘ٓٓ
  لغاارض فاا  تراا  لكشهاا  و لقااؾ  يؽ  لتذااريع    تمااػ عماا  وتقداايس     تعاا ي    لسدااير 

 عقاا  ب  ياا  ماا  و لسجتساا   لعر قياا    لأساار  هاا ب  مَاار    لتاا   لحرجاا   لسرحماا  َ ن   غياار  فداا ُ 
  لدااؾ   و ضااظر    لأسااع ر   رتفاا   مااؽ صاا حبه  وماا   لس ضاا    لقاارن  مااؽ  لتدااعيشي  

 بعااا  بااا    لتااا    لحكاااؾم    لإ فااا   وتقشااايؽ  لتزاااخؼ   وزيااا   لمفااار    لذااار  ي   لقااا ر  وقماا 
 تزا عف   ثرهاإ عما   ٜٜٓٔ عا   فا   لعر قا   لذاع  عما   لاقتر     لحر ر فرض

                                                 

   ٕٓٔٓ  لعاااار   سااااش  فاااا   لفقاااار مااااؽ  لتخفياااا  ل ر ساااا   لخمفياااا   لأور      لإ ساااا   و لتعاااا ون   لتخظاااايط وز ر  ( ٔ) 
 .ٗٔص

 .ٖٗ  ص (مر ر س بق)   لعم  بريه   حس  ( ٕ) 

  .ٜٓٛٔ لدش  ٕٙٔ رقؼ  لاجتس عي   لرع ي  ق  ؾن     لعر قيّ  جري    لؾق      لع    وز ر    جسهؾري   لعر ( ٖ) 

  (مرا ر سا بق)  لعار   فا   لفقر مؽ  لتخفي  ل ر س   لخمفي   لأور    ل ول   لإ س   و لتع ون   لتخظيط وز ر  ( ٗ) 
 .ٕٔص
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 كسا    ؾ عها   بسختما   لاساته كي  لمدام   لسحميا   لأساع ر رتف  لا ر   غ  لأسر   ذك م
 و لتدار   لأميا    دا  ف  زي    لؾحظ  فد ُ   لؾق  ف   لسحروق     سع ر  رتف   ر فقه 
 لمذاااار    لراااا لح   لسياااا   شاااابك   مااااؽ  لتحتياااا   لبشاااا  فاااا   رياااا  ه تبعاااا ُ   لساااا  رس  مااااؽ

و ضا   و قاص و لجداؾر  و لظار    لؾطشيا    لكهربا   وشبك   لرح    لرر  وخ م  
(ٔ)إل      مِس    ل خ  مدتؾ   و  خف ض  لظبي    لسدتمزم   ف 

   : 
وفياا    لأطفاا    ون   فقاا  ز   ماار ض فاا   لسجتساا  وخ صاا   لأطفاا   رتفاا    داا   لأ .ٔ

ك ن  َ نْ حي  بع  ولا    ٓٓٓٔطف  متؾف  لك   ٖٓٔ لخ مد  إل   ربع   مث له  إِذ بمغ 
  كااا لػ  رتفعااا   مااار ض ساااؾ   ٜٜٛٔولا   حيااا  عااا    ٓٓٓٔطفااا  متاااؾف  لكااا   ٘ٗ

  لتغ ي   و لهز   للأطف  .
 .   حد ر فرص  لعس ؛ مِس       إل   رتف   ف   د   لبظ ل  ف   لسجتس  .ٕ

  ولاسِي سَ إيج   فئ   ف   لسجتس  لؼ تدتظي  تج وز ه    لتح ي   رغؼ  ل عؼ  لحكؾم    .ٖ
 . عؽ طريق مفر     لبظ ق   لتسؾيشي 

 ولؾ بح ه   لأ   .    لح ج   لغ   ي  ولاسِي سَ     سته كي   تج   لإ ف    تج ه   .ٗ

 .و لاستثس ر مع    رتف    د   لتزخؼ و  خف ض  لا خ ر .٘

 وبراااااااؾر     لسجتسااااااا   خااااااا  ذلاااااااػ بعااااااا  ثاااااااؼ    لسرحمااااااا  هااااااا   ساااااااس   بااااااارز  هااااااا  
   ٖٕٓٓ بعااااا  لمبمااااا   لسب شااااار  لأمريكااااا   لاحااااات   يسثمهااااا  ج يااااا   مرحمااااا  إلااااا  ساااااريع 
ااااا  حااااا لا    فزاااااا  ليدااااا  مرحمااااا  وهااااا   تمااااااػ ز    هااااا بااااا  إِ       ذاااااك م مااااااؽ سااااابقه  مِس 

  لقدااااااار   و لشااااااازوح  لأمشيااااااا   حااااااا  ث  لأ ماااااااؽ كثيااااااار صااااااا حبه إِذ     ساااااااؾ     ذاااااااك  لس
  لسراااااااا     مااااااااؽ كثياااااااار فاااااااا  وتؾقاااااااا   لتحتياااااااا    لبشاااااااا    هياااااااا ر  تداااااااا  ثااااااااؼ و لهجاااااااار  
 ل ساااااااتخ     تيجااااااا   لتماااااااؾث  داااااااب  وزيااااااا     لاساااااااتثس ر  وغيااااااا    لإ ت جيااااااا     و لذااااااارك
 و لخ ميااااا   لحي تيااااا    لسر فاااااق فااااا  خااااار   ماااااؽ  ااااات  مااااا   و  لسمؾثااااا   للأسااااامح   لسب شااااار
 و سااااااااتتب   ب لاسااااااااتقر ر  وثيااااااااق    رتباااااااا ط ياااااااارتبط لأ اااااااا   لتخظاااااااايط  وضااااااااع  لسختمفاااااااا 
 و لستعمقااااااا  حيشااااااا  ك  يكااااااا  لأمر   لحااااااا كؼ تبش هااااااا   لتااااااا   لقااااااار ر   عاااااااؽفزااااااا     لأماااااااؽ 
 فااااااا  يسثمااااااا  لسااااااا  بااااااا   لسرتبظااااااا   لأخااااااار    لأمشيااااااا  و لقاااااااؾ    لعر قااااااا    لجااااااايش بتداااااااري 

                                                 

 لؾطشيااا  لمتخفيااا  ماااؽ  لفقااار      لإساااتر تيجي لإ سااا      لتعااا ون و   لسركاااز  لاحرااا    لجهااا ز وز ر   لتخظااايط   ( ٔ) 
 . ٘  ص ٜٕٓٓ
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

  حيااااا   لذاااااريح  تماااااػ غمااااا   َ ن   ومااااا   لسجتسااااا   فااااا   لسدتذاااااري   لبظ لااااا  ساااااؾ   تغ يااااا 
 رغااااااااؼ  لعساااااااا  فاااااااارص عماااااااا   لسش فداااااااا  مااااااااؽ يسشعاااااااا  لااااااااؼ ذلااااااااػ  ن إلا  لتق عاااااااا  عماااااااا 

  لفئاااااا  ضااااااسؽ تقاااااا   لذااااااريح    هاااااا إذ إِن    لعساااااار ع ماااااا  إلاااااا  يعااااااؾ  وذلااااااػ محاااااا و يته  
ااااا   ولا  هااااا    قترااااا  ي    لشذاااااظ   تج همااااا  يسكاااااؽ لا لمعسااااا   لشفدااااا   لع مااااا  فاااااإِن   ث  ي ااااا  َ م 
 عساااااا   باااااا   لجمااااااؾس  جتس عي اااااا   و  فدااااااي    يدااااااتظي  لا  لعساااااار هاااااا   فاااااا   لفاااااار إذ إِن  
 تغ يااااا  فااااا   خااااار  و   لذاااااك ب  ساااااهؼ ذلاااااػ فااااا ن وث لث ااااا  فيااااا   ور غااااا  عميااااا   قااااا  ر وهاااااؾ

  لاحاااااات   ر فقاااااا   لتاااااا  حاااااا  ث لأ فااااااإِن   وب لتاااااا ل   لسجتساااااا     خاااااا   لأمشياااااا   لحااااااؾ  ث
 هاااا  فياااا  ضااااعف    لأكثاااار  لفئاااا  إلا  َ ن   فئ تاااا   بجسياااا   لسجتساااا  عماااا   عب  هاااا  جاااا  تقاااا 

 . (ٔ) لتح ي   ه   مؾ جه  عم   لق ر  له  ليس لت   تزرر     لأكثر
 مثااااا  سب شااااار ل لذاااااك  ب ساااااؾ    لإحااااا  ث لتماااااػ س  عكااااا  هاااااؾ مااااا   لفئااااا   تماااااػ ماااااؽ
 لااااااا لػ و لسظمقااااااا     لعسااااااا   عاااااااؽ ك لعااااااا طميؽ سب شااااااار ل غيااااااار  و و لأيتااااااا     لأر مااااااا  

 فاااااا   لفئاااااا   هاااااا   لاااااا عؼ  لسؤسداااااا  هاااااا   باااااار م  تفعياااااا  طريااااااق وعااااااؽ  ل ولاااااا    خاااااا  
 تمبيااااا  يداااااتظي  لا  لااااا    لفااااار  يسثمااااا  لسااااا  ذلاااااػ   لفقااااار ه ويااااا  ماااااؽ لا تذااااا له  مح ولااااا 
 عااااااؽ يشاااااات  إِذ ؛ لسجتساااااا  لأمااااااؽ ته ياااااا  مااااااؽ لأساااااارت   و لاااااا   سااااااؾ   لأس سااااااي   ح ج تاااااا 

  لسجتساااااا     خاااااا  سذااااااك  ب تتسثاااااا  ح ج تاااااا  إشااااااب   فاااااا  لمفاااااار  مشحاااااار  ساااااامؾك ذلااااااػ
 فئاااااا   لذااااااسؾ   وساااااا  تظبيااااااق لأجاااااا   لاجتس عياااااا   لحس ياااااا  شاااااابك  قاااااا  ؾن  شاااااار  لاااااا لػ
 . (ٕ) لسجتس  ف  تتد   خ  

  باروز عا هر   لفقار   خا   لسجتسا   لعر قا   و خر  خ رجي  إل  وق      عؾ م    خمي 
 .لشفدي  و قتر  ي   و لاجتس عي   و لرحي بجؾ  به   لسختمف   لا

إِذ عاااااؽ طرياااااق تف عااااا  هااااا    لعؾ مااااا   ز      دااااا   لفقااااار  و لسااااارض  و لجهااااا  فااااا   
  لسجتساااااا   وهاااااا  ثاااااا لؾث  لسااااااؾ   لاااااا   يااااااؤ   إلاااااا  إضااااااع   قاااااا ر    لسجتساااااا   لإ ت جياااااا 

شياااا  (   لاااا   يؾضاااا  بٔوكساااا  فاااا   لذااااك  )  كباااا   لتظااااؾر  لحزاااا ر  مؾ  عماااا وعاااا    لقاااا ر  
 تمػ  لعؾ م .

                                                 

 لؾطشيااا  لمتخفيااا  ماااؽ  لفقااار      لإساااتر تيجي  لإ سااا     لتعااا ون و  وز ر   لتخظااايط    لجهااا ز  لسركاااز  لاحرااا   ( ٔ) 
 . ٗ  ص (مر ر س بق)

  لحس ياا  شاابك  قاا  ؾن     ٕ٘ٓٓ/ٕ/ٕ٘   ٘ٙ٘ٔ لعاا    جرياا    لؾقاا     لعر قيا      لعاا  وز ر  جسهؾريا   لعاار    ( ٕ) 
 .ٕ٘ٓٓ لع    لاجتس عي 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

   وغير  لسب شر   لت      إل  تؾس  ع هر   لفقر ف   لسجتس .  (   لأسب    لسب شر ٔ لذك  )
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 الفقر بحسب هؤشراث هحليت، وعبلويت 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

إِن     مجتساا  يقاا  تحاا  هاا    لغاارو   لقاا هر  تشبعاا  فياا   لع ياا  مااؽ    خ صاا   لقااؾ 
   و لستسثم  ف  تش فس  لأفر   عم  تمبي  ح ج تهؼ  وفع لي تهؼ  لحي تي   لسختمف    لتا  ذك  لس

تحاااااؾلا   جتس عيااااا  و قترااااا  ي  إذ إِن  شااااايؾ   لشزعااااا   عِااااا   بفعااااا    تظاااااؾر  وتعااااا    مظ لبهااااا
وبروز  لظبقي   لس  ي  ف   لسجتسا   وتفا و   لا خؾ   صاب  و سا  بايؽ  فار     لاسته كي 

 سااتقر فاا   ياا   طبقاا  معيشاا  مااؽ  لسجتساا   وهااؼ  لسداائؾليؽ  لكباا ر وذو   إذ إِ  اا ُ   لسجتساا 
بذاك  مخظاط  لسا    لعا    وعا    ساتثس ر    لإ  ر   وذلاػ لذايؾ   لفدا  ف   ل ول   لشفؾذ

    إلاا  تفكااػ  لظبقاا   لؾسااظ  فياا ؛ إِذ باا     لسجتساا  وكر اا  يشقدااؼ إلاا  قدااسيؽ وفعاا    
و لاجتس عيا  ذلاػ  و لأمشيا   لاقترا  ي   ذاك  لس لأغشي   و لفقر    وه       إل  تشا م  

حاااا لا   لحرجاااا  لسثاااا  هاااا   بداااب  تاااا  خمه  ماااا  بعزااااه   لاااابعض     إلااا  زياااا    ذو   ل
 لغارو  مثا   لشدا   وكباا ر  لداؽ وحتا   لفئاا   لذا ب   لتا  تتسثاا  ب لعا طميؽ عاؽ  لعساا   

جر   قص إذ إِ  هؼ لا يج ون فارص عسا  مت حا  ومش ساب  لهاؼ كسا  َ ن  ر و  ل يؽ يعسمؾن ب
ا  يفتقارون تعا    لخيا ر   با  ضاا ع   لسعا قيؽ قا   رتفعا   دابتهؼ فا   لسجتسا  وهاؼ جسيع 

(ٔ)ق رتهؼ وقم  خي ر تهؼ جع  مؽ  ل ول  مدئؾل  عاؽ مع لجا  ها    لغارو  
 لتا      ،و 

 ل      س  م  ياؤثر فا  جسيا  جؾ  ا   بآلا   لأفر   إل  ضيق  لسعيذ  بدب  قم   ل خ 
تجتساا  جسياا   قداا    ٜٕٓٓ لحياا   فاا  كاا   لسجتسعاا    وفاا  مح فغاا   ياا ل   وقباا  عاا   

شاؾ ن و حا  هاؾ    ار   لرع يا   لاجتس عيا  فا  مح فغا   يا ل    لحس ي   لاجتس عي  تحا  ع
لكااااؽ ماااا   قداااا مه  لااااؼ يدااااتح ث بعاااا    وكاااا ن  لاااابعض مااااؽ (ٕ)ٜٛٛٔ لتاااا   فتتحاااا  عاااا   

عسمي    لتح ي  و ز ي   مه   ه    ل   ر   ومح ول   ل ول  تغظي   وس  لمفئا    لسذاسؾل  
لإ  ر  شاؤون  لسذاسؾليؽ  برز  عسمي    لتخرص ب لعسا  فا  كا  قداؼ ماؽ ها    لأقدا  

بقاااااؾ  يؽ  وآليااااا   هااااا    لسؤسدااااا    لتااااا  تقااااا  ضاااااسؽ  خترااااا ص وز ر   لعسااااا  و لذاااااؤون 
 لاجتس عياا ؛ إِذ ياار س كاا  قدااؼ ماا ير يقاا  ضااسؽ إ  رتاا  مجسؾعاا  مااؽ  لذااع   و لؾحاا    

شااعب   : لت بعاا  لاا    لتاا  تقااؾ  بؾ جب تهاا   لسؾكماا  إليهاا  ضااسؽ سااي   عساا  ذلااػ  لقدااؼ مثاا 
  ت قيق  و لس لي    لأض بير و لخ م  . لح سب    ل

                                                 

مرا ر ) لداتر تيجي   لؾطشيا  لمتخفيا  ماؽ  لفقار     لإ سا     لتعا ون و   لسركاز  لاحرا    لجها زوز ر   لتخظيط ( ٔ) 
  ٛ  ص(س بق

 .  شعب   لأرشف   ي ل   لاجتس عي       ر   لرع ي   لاجتس عي   و لذؤون وز ر   لعس   ( ٕ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 :البنيت الإداريت لدؤسست الحوبيت الاجتوبػيت، وطبيؼت ػولهب في محبفظت ديبلى ثبنيبا 
ثقمهااااا   لإ  ر  وهااااا  م يشااااا  مركاااااز م يشااااا  بعقؾبااااا  مركاااااز مح فغااااا   يااااا ل   و  تُعااااا    

ع مااااا  تتسركاااااز فيهااااا   غمااااا   لسؤسدااااا    لإ  ريااااا  و لخ ميااااا  فااااا   لسح فغااااا   ك لس يريااااا   ل
لراااااااااح   ياااااااااا ل  وم يرياااااااااا  تربياااااااااا   يااااااااا ل   وم يرياااااااااا   لذاااااااااارط   وم يرياااااااااا   لجشدااااااااااي   
و لجاااااااااؾ ز    وم يريااااااااا   لزر عااااااااا   وم يريااااااااا   لبمااااااااا ي    وم يريااااااااا   لظااااااااار   و لجداااااااااؾر 

 ه  فاااا  ذلااااػ شاااا ن بقياااا  رمؤسداااا   لحس ياااا   لاجتس عياااا  فاااا   ياااا ل  هاااا  شاااا فااااإِن   ياااا ل   
كاااااااااز فاااااااا  هااااااااا    لس يشااااااااا  ماااااااااؽ  لسؤسداااااااا    لإ  ريااااااااا   و لخ ميااااااااا   لأخاااااااار   لتااااااااا  تتسر 

   لسح فغااااا   لكاااااؽ ذلاااااػ لا يعشااااا  خماااااؾ بقيااااا   لؾحااااا     لإ  ريااااا   لأخااااار  ماااااؽ فروعهااااا 
إذ إِن  لهااااا    لسؤسدااااا  مسثميااااا   فااااا  كااااا  وحااااا   إ  ريااااا  يتخااااا  مك  ااااا  فااااا  كااااا  مجماااااس 
بماااااا   فيهاااااا   قاااااا  تتكااااااؾن مااااااؽ ر اااااايس وث ثاااااا  إلاااااا  خسداااااا   عزاااااا   فاااااا  كاااااا  مسثمياااااا   

 ؛سااااااؾ   ك  ااااا   لي وياااااا    و  لبرياااااا   لالكترو اااااا  يتركاااااز عسمهاااااا  عماااااا   ساااااتقب    لظمباااااا  
لسداااا ع    لسدااااتفي  فاااا   لتقاااا يؼ بعاااا  إ خاااا    لعسمياااا    لتقشياااا   لح يثاااا  فاااا  عساااا  هاااا   

تااااارتبط م يشااااا  بعقؾبااااا  مااااا  بقيااااا   وحااااا     لقزااااا    لأخااااار  بذااااابك  طااااار  تاااااربط   لذبك 
 جاااااز    لسح فغااااا  مااااا  بعزاااااه   لااااابعض  كسااااا  وتاااااربط  لسح فغااااا  مااااا  ماااااؽ حؾلهااااا  ماااااؽ 

 فغ    لسج ور   ومؽ ه    لظر   لر يد :  لسح 
 ل   شام –بما روز  –بعقؾبا   –خ  قيؽ  وطريق بغا     –جمؾلا   -بعقؾب   –طريق بغ    

  وكسا  فا  ( ٔ)إلا   لسح فغا    لذاس لي    –كركاؾك  – لخا لص  -وكا لػ طرياق بعقؾبا  
 ولاسِاي سَ   ها و لي ذلػ ياؾفر سارع   وساهؾل   لؾصاؾ  ماؽ  مركاز  لسح فغا و ( ٖ)  لخريظ 

 ذلػ  ومشه :  ف  لت   ثر    لسذك  ف   لغرو   لظبيعي   إذ  م   ستثشيش  بعض 
  لج     لأمش  غير  لسدتقر  حي    . .ٔ

تع    لديظر     لت  تؤ   إل   لاز ح    وذلػ يعرق  تمػ  لدهؾل   وياؤ   إلا   .ٕ
 ر .صعؾب   لسر جع   حي     لسؽ هؾ ف  ح ج  إل  خ م   ه    ل   

   رتف   تكمف   لشق   لس  ي  ق  يكؾن سب  مؽ  سب   ع    لسر جع . .ٖ
  

                                                 

  ٕٕٔٓ   يا ل  ج معا    لسركزيا   لسظبعا    يا ل  مح فغا  فا   لدي ر   طر    لتسيس   خزع  عب س خزير ( ٔ) 
 .ٔ٘ص
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 (ٖ) خريظ 
  لسج ور   لسح فغ   م   و بعزه   لبعض م  مح فغ   قزي  تربط  لت   لشق  طر  

 
 .ٕٓٓٓٓ٘: ٔ . مقي س  لرسؼ ٕ٘ٔٓ لسر ر: عس   لب ح   عتس     عم   م يري  طر   وجدؾر مح فغ   ي ل   بي     غير مشذؾر   
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

ذلػ مؽ  لأمؾر  لت  تزي  مؽ عسمي  إ ف    لفر   لاسته ك  لمؾصاؾ  لا   ر   يُعَ    إذ
 لحس ياا   لاجتس عياا  لمسر جعاا  لأجاا  شااسؾل   إذ  كاا ن مسااؽ تشظبااق عمياا  شااروط  لقبااؾ   

ؽ هؼ بح ج  له    لسر جع   لايس لا يهؼ  لقا ر   لس  يا    و  لراحي  لسؾ كبتها  سو لكثير م
تا ير ها    لسؤسدا  عسمها  عاؽ طرياق آليا    وقاؾ  يؽ   ب لػ عبئ   عما   صاح به فتذك  

 قداا    و و  اار تاارتبط جسيعهاا  ب لهيئاا   لع ماا  فاا  بغاا     وتاارتبط هاا    عِاا   إِذ تتذااك  مااؽ 
 ( .ٕ) لهيئ  بؾز ر   لعس  و لذؤون  لاجتس عي   لذك  

 ٕٗٔٓ ي ل  لدش   مح فغ  ف   لاجتس عي   لحس ي  مؤسد  هيكمي ( ٕ) لذك  

 
 .  مؤسد   لحس ي   لاجتس عي     ي ل   عم   عتس      لب ح عس   مؽلسر ر: 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 :أقسبم شبكت الحوبيت الاجتوبػيت في محبفظت ديبلى
تعشاااا  هاااا    لأقداااا   بتداااايير عساااا   لسؤسداااا  و لفئاااا    لتاااا  تدااااته فه  فاااا   لسجتساااا   

   يسكؽ تفريمه  ب لذك   لآت : قدؼ مؽ ه    لأقد    لقي   بؾ جب  كُ ّ ويتزسؽ عس  
يعشا  ها    لقداؼ ب لفئا    لهذا  فا   لسجتسا   -:قدم الحساية الاجتساعيةة للرجةا  .1

إِذ يج  عم   لستق    لا   يقا  عسار  عاؽ  ؛مؽ  ل كؾر   ل يؽ تشظبق عميهؼ شروط  لذسؾ 
 يكاااؾن قااا  ساااج   ساااس   ولا فااا  مك تااا   لعسااا َ نْ   لااايس ماااؽ فئااا  كبااا ر  لداااؽ(    (ٗٙ)

)مك ت   لتذغي   و لت ري (  كؾ   ع ط  عؽ  لعس  معي  لأسر  حتّ  ياتؼ شاسؾل  ب لإع  ا  
 لس  ي   َ م   كب ر  لدؽ  ل كؾر ف  يذاسمهؼ ها    لإجار    وكا لػ  لعا جز  و لسعا    و ليتايؼ  

 َ ن    و لس حااظ (ٔ) يزااؼ  لقدااؼ مجسؾعاا  مااؽ  لذااع   و لؾحاا     لتاا  تدااهؼ بإ جاا ز مه ماا 
 لسرجااا  لبقياا   لأقداا    وتؾجااا  بعااض  لستعمقاا    لست  خمااا  بيشاا  وباايؽ بقيااا   قدااؼ يُعاا ّ هاا    ل

 و عؽ طريق  لت  يق مه  و لتؾجي ؾ   عؽ طريق  لسذؾر   لأقد    غر   لح  ث   ستح  ثه   س
بعض  لستعمق   ك لأولي   لبعض  لسدتفي يؽ  ل يؽ حؾل   ض بيره  إلا   لأقدا    لج يا    

وعسمه  ب لتشديق مع  بذك    لسر   تع  بقي   لأقد    كثر  لتر ق   به    لقدؼ وب ستثش   قدؼ 
هاا    لأخياار فقااط يدااتقب   لفاار  : إِن  و ضاا   وصااري  يغهاار بؾضااؾح فاا  قدااؼ  لإع قاا  مااث   

 لسع    وت قق  ولي ت  ب لتشديق م  وز ر   لرح   وبع  شسؾل  يتؾل  قدؼ  لرع ي  تقيا   فا  
 لع قاا  يؾضاا   (ٖ) ؽ حقا   لإع قاا   ولك فاا    ااؾ    لإع قا    لذااك ساج    لذااسؾ   وضااس

 .وقدؼ  لرع ي   لاجتس عي  لم كؾر  لأقد  بيؽ بعض 
 و لتشديق بيؽ  لأقد     خ  ه    لسؤسد  لغرض ضس ن  ت        (  لتع ون ٖ لذك  )

 
  لسر ر: مؽ عس   لب ح  عم  هيكمي  عس  ه    لأقد  . 

                                                 

 .   ر   لحس ي   لاجتس عي  ف  مح فغ   ي ل    شعب   لذسؾ  ن  لاجتس عي    و وز ر   لعس  و لذؤ  ( ٔ) 



 

 

 -   01-  

 

 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

  لااا    لتشغيسااا   لهيكااا  فيسثمااا  لمااا كؾر  لاجتس عيااا   لرع يااا  قداااؼ عسااا  طبيعااا َ مّااا  
   .( ٗ لذك  ) يسثم 

 ٕٚٔٓمخظط يسث   لهيك   لتشغيس  لقدؼ  لحس ي   لاجتس عي  لم كؾر لع    (ٗ لذك  )

 
 . لقدؼ له    لتشغيس   لهيك  عم   عتس     : لب ح  عس  مؽ : لسر ر
  و لعساا    لاا   يااؤ   عسماا  ضااسؽ وهااؾ تاا ب  لاا   ر   لتذااغي  -:قدةةم الوةةر   .ٕ

ا  ما ر  لما خ  لمسداتفي يؽ صاغير  ميدار  تقا ّ     إذ إِ  ا  يساش  قروضا   ه    لسؤسد    قروض 
إِذ تسااش  بذااروط  ووفااق  ؛ذلااػ يعتساا  عماا  طبيعاا   سااتثس ره  ب لتركياا (  َ ن  مشهاا   )عماا  

س يا   لاجتس عيا     وهاؾ ماؽ  لآليا    لسدا     لذابك   لح( ٔ)  ستس ر  خ صا  بها    لقارض
ممياؾن  ولار لكا   ٘ٔمميؾن  ولار لسح فغا  بغا     و ٖٓ  وبقيس  ٕٚٓٓوق   طمق ع   

  وذلااػ بغااض  لشغاار عااؽ تباا يؽ  لحجااؼ  لدااك      و ( ٕ)مح فغاا  مااؽ مح فغاا    لعاار   
مبماغ  َ   ا ُ يعار   لقارض  لسيدار عما  َ نْ  دب    تذ ر  لفقر ف  تمػ  لسح فغ    ويسكاؽ 

بسؾجااا  قااا  ؾن  عاااؼ   ون ف  ااا   إلااا   لعااا طميؽ )ذكاااؾر    و إ  ثااا ( ماااؽ يساااش   ماااؽ  لسااا  

                                                 

 . يسمئه   لسدتفي   لت   لقروض  ستس ر (  ٖ)  لسمحق ( ٔ) 

 .ٕٔص مر ر س بق      لاحر    لسركز    لجه ز   لإ س   و لتع ون   لتخظيطوز ر   ( ٕ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

اا    لسذاا ري   لرااغير   لساا ر  لماا خ  لتاا ميؽ فاارص عساا  ج ياا    وتقماايص حجااؼ  لبظ لاا  َ م 
 (ٔ) لفئ    لسذسؾل  ب لقروض ه : 

 سش   وع ط  عؽ  لعس   ٘ٗ لخري  تح  عسر  -

 ره بي   لعؾ     لت  فق   معيمه  بدب   لأعس    لإ -

 ؽ  لأفر    لسع قي -

 ومؽ شروط مش   لقرض:  
فااا  مك تااا  تداااجي   لعسااا  ضاااسؽ  لعااا طميؽ عاااؽ  لعسااا    و معيااا   يكاااؾن مداااج    َ نْ  -

لأسر   وع ط  عؽ  لعس    و مؽ  لأسار ذ    لا خ   لاؾ طأ   و  لسعا و    و  لعؾ  ا  
  لسهجر .

لاايس لاا يه  ر تاا  مااؽ قدااؼ  و تكااؾن  ماار   معيماا  لأساار  كاا ن تكااؾن  رمماا    و مظمقاا   و  -
  لسر     و زوجه .

يكاؾن عسار    وََ نْ يكؾن  لفر  لا يتق ضا  ر تب ا  ماؽ شابك   لحس يا    و غيرها  َ نْ ويج   -
يمتااز   لسذاارو   لرااش ع  بتعميساا   وز ر   لرااح  و لبيئاا   وََ نْ سااش (    ٘ٗ- ٛٔباايؽ )

 ف   لرقع   لجغر في   لسق   فيه   لسذرو .
يكاؾن لا  كفيا  مداتسر ب لا و   فا  إحا    و  ار  وََ نْ ي  مذروع  بشفد   ي ير  لسدتف َ نْ  -

  ل ول .
 تسش  ه    لقروض عؽ طريق  لتق يؼ عم   ح  بر مجه   لث ث   وه :  
ولا  قااروض  لخااا م    لراااحي  . ٖ. قااروض  لإساااتر تيجي . ٕ. قااروض  لراااش و  . ٔ 

وطبيع   فع    ست    لقارض  تختم   ح هس  عؽ  لأخر  سؾ  ب لس    لزمشي  لمتد ي   
وتداا ي   ماا   سااتثش   قااروض  لخاا م    لرااحي  مااؽ شاارط  لعساار  يسااش  لمسدااتفي  قاارض 

(  ممياااؾن  يشااا ر عر قااا   وبحدااا  طبيعااا   لسذااارو   لسداااتثسر بشداااب  ف  ااا   ٛ -٘بقيسااا  )
ساشؾ  (   وقا  يداتثسر  ٛ)فا  مُاّ   % ت فعه   ل ول  لمسرا ر  عما  إن يدا    لقارض ٕ

سشزليااا  ب لشدااب  لمشدااا    ل لزر عاا   تجااا ر    و صااش ع    و بعاااض  لأعساا    فاا   لج  ااا 
ك لخي طااااا    و بعاااااض  لراااااش ع    لغ   يااااا    و  لرااااا لؾ     و لتجسيااااا   يقااااا   خ لهااااا  

هشاا ك  وَ ن  (   ٖحرااؾل  عماا   لقاارض   لسمحااق ) لَاا ُ  لسدااتثسر  لسدتسدااك    لتاا  تااؤمؽ 

                                                 

 .ٕٔ  صٕٙٔٓ لسف هيؼ و  لمتع ريف مؾح  إرش     لي   لاحر    لسركز    لجه ز   لتخظيطوز ر   ( ٔ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

لغاارض مت بعاا   ؛ يؽ مااؽ هاا    لقااروضلجاا ن ضااسؽ  لقدااؼ  فداا  لمسدااتفي لاا نمت بعاا  مااؽ 
 لسذااارو   وضاااس ن  ج حااا   وإبااا     لإرشااا    و لتؾجيااا  لمسداااتفي  لغااارض  ساااتثس ر قرضااا  

ياا ر عمياا   خاا  يدااهؼ فاا  ساا  ح جتاا   لس  ياا    لتاا  تااؤثر فاا  ك فاا   وََ نْ ساارب    لب لذااك  
  (.ٔ) جؾ    حي ت   لأخر  ك لتعميؼ  و لرح 

عؽ طرياق  لذاع   و لؾحا     لت بعا  لا   وب لتشدايق ي ير ه    لقدؼ مه م   يز     
  فاا  ماا   فعتاايؽعقاارض  لرااش و  يقدااؼ  َ ن  ماا   لأقداا    لأخاار   وتجاا ر  لإشاا ر  إلاا  

 قرض  لإستر تيجي   فع  و ح  . حيؽ ي ف 
اا  لمزااؾ بط  لخ صاا    وقاا  يذااترك  كثاار مااؽ مدااتفي  فاا  قيساا   لقاارض  لؾ حاا   وطبق 

ماؽ  سات    ل فعا   لأولا   وماؽ ثاؼ يقداؼ  لسبماغ عما  خساس  لتد ي  بع  سش    ب لػ  يب 
 سشؾ     و ثس  ي  بحد   ؾ   لسذرو .

يعشااا  هااا    لقداااؼ بااا لسر    و طف لهااا    لتااا  تاااؾف  عشهااا   -:قدةةةم يسايةةةة السةةةر ة .3
لا تكاؾن مساؽ تساش   َ نْ زوجه    و  لت  هجره    و طمقه  سؾ   لا يه   طفا      لا  عما  

اا    لا يكااؾن لاا   زوجهاا  ر تب اا  تق عاا ي   وََ نْ حكؾمياا   خاار   ر تب اا  مااؽ    جهاا    لتاا   لأ  َ م 
 ل   يش ر م  إع  ته   ولغ ي   لظف   لر ب   كسا  يذاس   ٕ٘ل يه   طف   فيسش  لك  طف  

هااا    لقداااؼ  لأطفااا    لأيتااا   ساااؾ   يتااايؼ  لأ    و  لأباااؾيؽ إِذ ترااا ر بظ قااا  ب ساااؼ  لظفااا  
لسعي   ل   تبش  رع يتهؼ  وغ لب   م  تكؾن فتا  ؛ لَأن  ها    لقداؼ  لأكبر فيهؼ  وبتعه  مؽ  

 يعش  ب لسر   وفق ه    لزؾ بط.
   تحدااا  عمااا     ر تااا كسااا  تذاااس   لسااار    لستزوجااا   ولااايس لزوجهااا  عسااا    و  

ماؽ  لعجاز   بعا  ييؽ لعؾ    ذو  ل خ   لاؾ طأ   و  لسعا و   وكا لػ كبا ر  لداؽ  و ل تا  
بعض  لح لا   لت  تؾض  تح  عشؾ ن  لح لا   لخ ص   وه     س    و  لإع ق   ك لػ

كساا  َ ن   لفئاا    لسذااسؾل  قاا   خاا     ماا  يقراا  بهاا   لستدااؾلا   يتدااؼ هاا    لقدااؼ بح  ثتاا 
 عماا  ب لاتداا    غاار   لمغاارو  غياار  لسدااتقر   لتاا  يعيذااه   لسجتساا . يقاا    لقدااؼ خ م تاا 

( يقا  ها    لقداؼ فا  مركاز م يشا  بعقؾبا  ٘ك  )وفق  لهيك   لتشغيس  ل    ل   يسثم   لذ

                                                 

  عااؼ لرااش و   قاار ض لإ تعميساا  و  ضااؾ بطو   لرااغير   لسذاا ري   عااؼ قاا  ؾن وز ر   لعساا  و لذااؾلان  لاجتس عياا     ( ٔ) 
 .ٕ-ٔص  ٖٕٔٓ لدش   لسذ ري  ه  
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

تربيااا   لع مااا  للس يريااا   حااا   لتكيااا   ويااا ير  عس لاااُ  فااا  بش يااا   لذاااب    و لري ضااا  مجااا ور 
  وكااا ن قبااا  ذلاااػ ( ٔ)   وتخراااص فااا  عسمااا ٜٕٓٓ يااا ل    تذاااك  هااا    لقداااؼ فااا  عااا   

  لسذااك   ماا م  ماا  قدااؼ  لرع ياا   لاجتس عياا  لمرجاا    وذلااػ لزاارور  مع لجاا  كثياار مااؽ
 لتاا  تع  يهاا   لشداا   و لأطفاا    سااؾ    لاقتراا  ي  مشهاا    و  لاجتس عياا  عكدااته  عاارو  

       و م  ي اتر كسي  تبق   لشد    لأكثر تزرر   مشه  فه  مؽ  لفئ    لأضاع  ساؾ   با  ي  
  ج يا    ومح ثا     ولأج  تغظي   وس  لمذسؾ   فق  تبشا   ل ولا   طار  معشؾي     و   و  فدي  

سؾ   م  يتعمق مشه  ب لتذريع   و لقؾ  يؽ   و آلي   تظبيقه  لمحف   عم  تس سػ  لأفار    
 و  لأساار مااؽ  جاا  تخظاا  هاا    لأزماا    لتاا  يحاا و   لسجتساا   وبكاا  آلي تاا   جتي زهاا   

 . و لحف   عم  بشيت  مؽ  لتفكػ  و لا ح  
  لسر    حس ي  لقدؼ  لتشغيس   لهيك  (٘)  لذك 

 
 .ٕٙٔٓ  ي ل   لسر    قدؼ/ لمقدؼ  لتشغيس   لهيك  عم  تس     ع : لسر ر
  رتب ط تااا  طرياااق عاااؽ بعسمااا   لقداااؼ هااا   ياااشهض -:الاجتسةةةاع  البايةةة  قدةةةم .4
 وذو    لإع قااااا   هيئااااا  مثااااا   لأقدااااا   بعاااااض كااااا ن وإِنْ   ( ٕ) لحس يااااا   قدااااا   بكااااا   لبيشيااااا 

اا   كثاار فهساا   لخ صاا   لاحتي جاا     لاا    لظباا   لتقرياار طريااق عااؽ  لرااح  بااؾز ر   رتب ط 
  لسع قا  ع  ما  إل  يؾج   ل    لإرش   ف   لب ح  مهس  وتقترر فيه   خ ص  لجش   تع ّ 

 ياارتبط كساا  عؾقاا   طبيعاا  ماا   لتكياا  عماا  وتذااجيع   لسعاا    ذلااػ معشؾياا   رفاا  لأجاا 

                                                 

  ٜٕٓٓ/ ٙ/٘ ف (  ٖٜٕٛ)  لع     لعر قي     لؾق     لع   جسهؾري   لعر    وز ر  ( ٔ) 

 وز ر   لعس  و لذؾلان  لاجتس عي       ر   لحس ي   لاجتس عي   ي ل    قدؼ  لب ح   لاجتس ع  . ( ٕ) 
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  لسيا      لعسا  ع تقا  عما  يرخا   إذ إِ  ا ؛ لحس يا  شابك  مؽ مدتفي  بك   يز    لقدؼ ه  
  لاجتساا عييؽ  لبا حثيؽ مااؽ  عزا    بهاا  يقاؾ   لتا   لسب شاار   لسي   يا   لزياا ر   طرياق عاؽ

  لسداكؽ بها  بشا   لتا  و لسا    ترثيثا   وطبيعا   لسداكؽ  مذا ه   طريق وعؽ لمسدتفي يؽ 
ب لحداب ن  يؤخا  ما  و   سا  فيا    لراح   لرر وسيم   ه  وم  مي ه   شبك  حي وص 

 مااااؽ  كثاااار لمتسيااااز  مؤشاااار    ليؾمياااا   لأفاااار    حياااا  ماااا  ب لتساااا س  لتاااا   لأس سااااي   لح جاااا  
 .(ٙ لذك  )    لتكسيمي   و  لأس سي   غير  لسؾجؾ   

 طبيع  عس  قدؼ  لب ح   لاجتس ع   (ٙ لذك  )

 
 . لب ح   لاجتس ع  فر   ي ل   لمقدؼ  لتشغيس   لهيك  عم   عتس      لسر ر
   لقداااؼ ب لسعااا قيؽ ساااؾ   بداااب  يخاااتص عسااا  هااا -الإعاقةةةة: ذ ي  رعايةةةة ةةةة قدةةةم5

إِذ يعتس  عم   لتقرير  لظب  لمفر   لا   تقار      لسرض   و مش   لؾلا     و ب لذك  ط رئ 
وقاااا  تعظاااا   دااااب  لمعجااااز يتف ضاااا  بهاااا      لرااااح  عااااؽ طريااااق لج  هاااا   لستخرراااا وز ر 

وتتباا يؽ  سااب    لإع قاا  ماا  باايؽ مجسؾعاا   لظماا   لإع  اا  بحداا   دااب   لإع قاا   لستقاا ميؽ
  لتخما   لعقما  – لث سايسي    – لسشغاؾل  -مؽ  لأمر ض يع  ف  مق مته   لذام   لربا ع  

وكاا لػ  لرااؼ  و لاابكؼ  و لسكفااؾفيؽ  وهشاا   - لذخرااي   و  فراا   –و ماار ض  لداارط ن  –
عجاز مرضا     اؼ   و جز ا   لَا ُ تسش   لإع  ا  بغاض  لشغار عاؽ  لعسار  كسا  يذاس  ماؽ 

 لحاؾ  ث  لأمشيا    و ث ك لداقؾط ماؽ مكا ن مرتفا    و ك لػ  ل يؽ يتعرضؾن إلا   لحاؾ  
اا  يسااش   لإع  اا  بذاارط إن يكااؾن قاا  بمااغ خسداا   رحااؾ  ث  لدااي وبحداا   دااب   لعجااز  يز 
اا إِذ تسااش  إع  اا  لساؽ هااؾ يعياا  ذلاػ  لسعاا   بغااض  لشغار عااؽ  لإع  اا      فاركثرعذار  ع م 
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تاؾفر  َ نْ كسا  يسكاؽ    لأجا  مدا ع ت  عما  رع يتا  (ٚ لذاك  )   (ٔ) لسق م  لمسع    فد 
سحاا و  مثاا  تااؾفير مقعاا   ر ساا  لمسعاا    لاا   لاايس  للمسعاا   خاا م    خاار  لكااؽ ب لذااك  

بداااب  طااا رئ     بااا  إلااا   لعاااؾ   لحركااا      ولكشااا    وسااا لؼ خمقي ااا    و حداااي  عؾقااا  عقمي ااا
 .مث   

 ( طبيع  عس  قدؼ ذو   لإع ق ٚ لذك  )

 .  عس   لقدؼ  لسر ر مؽ عس   لب ح :  عتس     عم  طبيع
  لاا    لفاار  ذلااػ هااؾ حدااي    لسعااؾ   يعاار  -:الخاصةةة الايتياجةةا  ذ ي  قدةةم .6
وز ر   عرفاا  فاا  حاايؽ  ( ٕ)و لاابكؼ و لرااؼ  كاا لسكفؾفيؽ   لحداا   لجهاا ز فاا  عجااز   يعاا   

 فا  ر ايس قرؾر ل يهؼ  ل يؽ  لأشخ ص  ولئػ هؼبرَ     لخ ص   لاحتي ج   ذو    لتخظيط
  و ب  ياا   ح لاا  إلاا  تعااز   صااعؾب  بدااب  يؤ يهاا   لتاا   لأ ذااظ  مااؽ عاا     ااؾ    و  ااؾ 

 ويدااتثش  فااركثر   شااهر ساات  لساا   تدااتسر إن  لستؾقاا  مااؽ  و  سااتسر   عقمياا   و صااحي  
  (ٖ) مااث     لداا   فاا  كداار مثاا  ط ر اا  ح لاا  عااؽ جساا لش و  ذلااػ  مااؽ  قاا   لعجااز حاا لا 

 يزااؼ  ياا ل  مح فغاا  فاا ٜٜٛٔ عاا   ترسااس لاا     لسؤهماا    لأقداا   مااؽ  لقدااؼ هاا   يُعاا 
 :   (ٗ)ه  ب  مرتبظ  وح      ث ث

                                                 

 .ٖٕٔٓ لدش ( ٖٛ) رقؼ   لخ ص   لاحتي ج  و   لإع ق  ذو   هير  ق  ؾن  عي   وز ر   لعس  و لذؤون  لاجتس ( ٔ) 

 .ٕٔ  صٖٜٜٔ  ٕط   لدعؾ ي   لعربي   لسسمك   لاجتس عي   لذؤون و   لعس وز ر    لسع قؾن    لؾ ز   طمع  ( ٕ) 

 . ٚٔ  ص بقس مر ر  مف هيؼو  لمتع ريف مؾح  إرش     لي   لاحر    لسركز    لجه ز   لتخظيطوز ر   ( ٖ) 

 . وز ر   لعس  و لذؾلان  لاجتس عي       ر   لرعي   لاجتس عي   ي ل  قدؼ ذو   لاحتي ج    لخ ص   ( ٗ) 
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 .و لبكؼ لمرؼ   لأم  معه وح    . 

 .(إيؾ     ر) لمبر عؼ  ل ول    ر وح   . 

  . لزهؾر حز   وح    . ج
 ما  تا كر مدا ف  تفرام  لا  لسدب  لستشز  مج ور  لج ي   بعقؾب  م يش  ف   لقدؼ ه   يق 
  لظرياق ماؽ با لقر  يقا  بيشهسا   ما  فا   لسؾض  يتق سس ن(  إيؾ    ر) لمبر عؼ  ل ول    ر

   عس لا       لقداؼ ها   يتبش   و  ل   لإش ر  سبق  لت    لسح فغ    جز   يربط  ل    لع  
 :  وه   ختر صه  بحد   وك  و لؾح     ه   طريق عؽ
 : البكم للرم، الأمل معهد  يدة -  لًا:
متؾجهااا  بااا  إلااا  ث ثااا  فئااا   ماااؽ  لسعااا قيؽ فااا   تتبشااا  هااا    لؾحااا   مب شااار  عسمهااا    

وترهيا   يتاؾل  تعمايؼ إذ إِ  ا ُ  و لعاؾ   لحركا  - لراؼ و لابكؼ  - لسجتس   وتتسث  با لسكفؾفيؽ 
 و ضعيف   مسؽ فق و   ح س   لشظق  و ه    لفئ  مسؽ فق و   ح س   لدس   و ضعيف   لدس 

يف  ك لاا يؽ لاا يهؼ عاا    تااز ن فاا   و مسااؽ تكااؾن قاا رتهؼ  لحركياا  ضااع  لشظااق ب رجاا  شاا ي  
وذلاااػ ب لتشدااايق مااا  وز ر   لتربيااا     (ٗسمحاااق ) لو( ٚ لذاااك  )  لداااير وماااؽ كااا   لجشدااايؽ

لها    لغارض عما   فقا   عا ّ  ُ و عتس    لسش ه   لت  تقره  لمسرحما   لابت   يا   وبكا  ر متسارس 
غاا  ي جاا    لخ صاا  بمُ وز ر   لعساا  و لذااؤون  لاجتس عياا  إِذ يحاا ولؾن  لتؾ صاا  ماا  ذو   لاحت

مفهؾمااا  عمااا   لسداااتؾ   تُعااا   قريباا  ماااشهؼ يداااتظيعؾن إ ر كهااا   و لتؾ صااا  معهااا   وتمااػ  لمغااا  
اا  ٕٔذلااػ  لكاا  ر متكااؾن مااؽ ) وَ ن   لعاا لس     لهاا    لغاارض عااؽ طريااق تاا ري  عاا ّ  ُ (  مؾعف 

 (.ٔمبيؽ ف   لج و  ) هؾ وترهي   ر س  مش س   وكس 
 ( ٔ)  لج و 

 ٕٚٔٓ لع   بعقؾب  م يش  ف   لخ ص   لاحتي ج   ذو   لترهي   لأم  معه   ف  لع مميؽ  ع   
 العنوان الوظٌفً العدد

 معلمٌن بٌنهم مدٌر 31

 باحث اجتماعً 2

 مترجم 3

 حرفٌٌن 1

 سواق 3

 باحثة صحٌة 3

 المجموع 23

 .ٕٚٔٓ/ٗ/ٕ٘ بت ري   لأم   معه م ير   لاركؾ ز   عم  سهيم   لدي   م  شخري  مق بم   عتس     عم :  لسر ر 
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ااا  عااا ّ  ُ  بهااا  خااا ص معهااا  طرياااق عاااؽ  لسداااتفي يؽ  لؾحااا   هااا   تداااتقب   لهااا   خرير 
 تقاااا يؼ طريااااق عااااؽ  لخ صاااا   لاحتي جاااا   ذو يرعاااا   لاااا   وهااااؾ معهاااا   لأماااا   لقاااارض 
فزااا   عاااؽ  و لتربؾيااا    لتعميسيااا    لسشااا ه  عبااار و لشفداااي  و لتربؾيااا    لتعميسيااا    لخااا م  
 ومداا ع ت  مجتسعاا   فاا   لسعاا    ماا  مشهاا   لهاا   لمسدااتفي يؽ و لرااح   لترهياا  خاا م  

 مااؽ يعفاا   لسعهاا  هاا   مااؽ  لسدااتفي إِلاا  َ ن   هشاا   لإشاا ر  وتجاا ر إع قتاا   ماا   لتكياا  فاا 
 تؾجاا   لخ ماا  هاا  باا  إِن    فقياار  لأساار   بش اا  يكااؾن  لا وقاا   ل ر ساا   وكاا لػ  لشقاا    جااؾر
  ل ر سا  مرحم  ف  مش  سدتفي يؽ ل يدتقظ  كس     ؾ ه  يحت ج  ل يؽ  لسجتس   فر   لك ف 

  لإشاا ر  لغاا  هاا  ومعمساايهؼ  لظاا  هااؤلا   باايؽ و لتف عاا   لتؾ صاا  لغاا و    فقااط  لابت   ياا 
 ها   خا م   ماؽ  لسداتفي يؽ عا   بماغ وقا  ها    لمغ  ه   ف  ع لسي   معتس  لسشه ج وطبق  
 (  ٕ لج و  ) ف  كس   (ٔ)مدتفي   ( ٕ٘)  لسعه 

 ( ٕ)  لج و 
 ٕٚٔٓ  ي ل  لع   ف   لبكؼ  و لمرؼ  لأم  معه  مؽ  لسدتفي يؽ  ع   
  لسجسؾ   لد  س  لخ مس  لر ب   لث ل   لث     لأو   لقز  /  لر 

 ٜٖ ٗ ٕ ٗ ٙ ٚ ٙٔ بعقؾب 

 ٔ   ٔ     لسق   ي 

 ٔٔ  ٔ ٖ  ٔ ٙ  لخ لص

 ٔ      ٔ خ  قيؽ

 لايؾج        بم روز

 ؾج لاي       كفر  

 ٕ٘ ٗ ٖ ٛ ٙ ٛ ٖٕ  لسجسؾ 
  ي ل .   لبكؼ  و لمرؼ  لأم  معه /   لخ ص   لاحتي ج   ذو   قدؼ/  لاجتس عي   لرع ي    ر:  عتس     عم :  لسر ر

 لإع قاا   ذو   مااؽ يكااؾن  إن عماا   لسجتساا   فاار   ك فاا  مااؽ باا  فقااط  لفقياار   لعؾ  اا  مااؽ  لسدااتفي  قبااؾ  لا يقتراار)*( 
 . لب  ي 

                                                 

 ٕٚٔٓ/ٗ/ٕ٘ بت ري   لأم  معه  م ير  لاركؾ ز   عم  سهيم   لدي   م  شخري  مق بم ( ٔ) 
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 ها   مثا   ساتقظ   فا      ثار   لسقظؾعا   لسدا ف  لع ما  َ ن    ج  لج و   م حغ  مؽ
 هاا   مااؽ  لسدااتفي يؽ مااؽ  دااب   عماا  عماا   سااتحؾذ قاا  بعقؾباا  قزاا    جاا إِذ     لحاا لا 
 يمياا   لسح فغاا   فاا  مجسااؾعهؼ مااؽ %٘ٚ بشدااب       طفاا   (  ٜٖ) عاا  هؼ بمااغ  لخ ماا 
اااا  % ٕٔ بشدااااب  طفاااا (  ٔٔ) عاااا  هؼ بمااااغ إِذ  لخاااا لص قزاااا    لقاااار  ذلااااػ يعااااؾ  و يز 
ا   جاا  ش ا كساا  َ       بعقؾبا  م يشاا  مركازوباايؽ  بيشا   لسدا ف  بحداا    لأطفا   عاا   لأ   خف ض 

  ل حقاا   لراافؾ  فاا  وتااشخفض لتعااؾ   لأو   لراا  فاا   رتفعاا  هاا إذ إِ       لّ ر ساا  ماا  
  إذ إِ  ااا   ؛و لاقترااا  ي و لاجتس عيااا    لتعميسيااا    لداااك ن لخرااا  ص يكاااؾن  وقااا  تااا ريجي   

 مك  اا  وذ   متعمساا   لأساار   بشاا   هااؼ مااؽ فاايهؼ إن  لسعهاا  ماا ير  باا   فاا    ماا بحداا  و 
  هسا   لأسار  جها  ز   كمسا  إِذ طبيعا   مار وها    لسجتسا  فا  جيا   و قتر  ي   جتس عي 

 فا  تؾجيا   و تعمايؼ   ون ماؽ  فيتارك عميهؼ ع ل  في  يرون  ؼإذ إِ  ه  لسع    لفر  ذلػ فيه 
 هااا   مثااا   ساااب    هاااؼ  حااا  َ ن   بيااا   ( ٔ)تعااا ل  الله ماااؽ قزااا     ذلاااػ ويعاااّ ون َ ن   غ لااا  ل

   .(ٕ) لأق ر  زو ج  هسه  ور ثي   سب   عؽ تشت   لح لا 
 (ٚ)  لذك 

 .ٕٚٔٓطبيع  عس  معه   لأم  ل و   لاحتي ج    لخ ص 

 
 . ٕٙٔٓ لع   عسم  طبيع   و ؼله    لقد  لتشغيس   لهيك :  عتس     عم   لب ح  عس  مؽ:  لسر ر

                                                 

/ ٕ٘ بتااا ري (   لااار ز   قااا طؾن ) بعقؾبااا  قزااا   فااا  تداااكؽ بكاااؼو   بش  هااا  صاااؼ ماااؽ لااا يه   ثشااايؽ  سااار  مااا  مق بمااا  ( ٔ) 
ٗ/ٕٓٔٚ 

 .ٜٔص  (س بق مر ر)   لؾ ز   طمع  ( ٕ) 
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 (ٔ) :الت  يعان  مشها السدتفيد من معهد الأمل السذكلا 
إذ إِ  اا      إلاا  حرماا ن  بعقؾباا تقماايص خاا م    لشقاا  و قتراا ره  عماا  مركااز قزاا    . 

مؽ هؼ بح ج  إل  ه    لخ م  مؽ  لؾصؾ  لها   ولاسِاي سَ  ماؽ بقيا   قزاي   لسح فغا  
اا  يحاار    لسح فغاا  و ؾ حيهاا   يقزاا ؾجاا  خظااؾط  قاا  لبقياا  إِذ لا ت   لبعاا   لسداا ف  مِس 

  لكثير مؽ  لأطف   مؽ حقهؼ ف   لتعميؼ  ولاسِي سَ  ذو   لسدتؾ   لسعيذ   لسشخفض.
 ع   وجؾ  معه  ترهيم  ف   لسح فغ  ل لتح   ب  بع   ل ر س   لابت   ي . . 
    إلاا   إذ إِ  اا ُ  ؛مااؽ  لسعهاا  لتاا  يع  يهاا   لسدااتفي    لسذااك   لؾضاا   لأمشاا  مااؽ ج. 

 عزو   لكثير مؽ  لعؾ    عؽ إلح    طف له  به    لسعه .
ها    لخظاط و لسداتؾ  ماؽ  لتعمايؼ  برهسيا  لح ج   ل  حسا   تؾعيا  وتثقيا  شاعب    .

 لتذاااجي   لأسااار  لتااا  لااا يه   طفااا   فااا  وز ر   لتربيااا   لإع ميااا عاااؽ طرياااق  لقشاااؾ   
مااا  ضااارور  تاااؾفير  لااا عؼ  لسااا    لسداااتؾ  ماااؽ  لتعمااايؼ معااا قيؽ ماااؽ  لالتحااا   بهااا    

 . و لسعشؾ   لهؼ 
فا  ها    لذاريح  بعا   ل ر سا  ماؽ قبا   ل ولا  فدا بق   ك  ا   ل ولا   عش ي ع   وجؾ  ه. 

تتاا ب  هاا    لسعاا   عااؽ طريااق تدااهي   ر ساات  فاا  ماا  رس  ومع هاا  خ صاا  فاا  بغاا    
 لجسعياا    لخ صااا  بهاااؼ تتاااؾل  تشفااق عميهااا  وز ر   لعسااا   كساا  تفااات  بعاااض  لاااؾرش  و 

   . (ٕ) ستثس ر  عس لهؼ وتدؾيقه   وذلػ بع  ترهيمهؼ عم  مهؽ معيش   وب عؼ مشه 
ا   و  رها    لا  ر  لساتُعا    -: يدة دار الد لة للبراعم/ فرع ديالى -ثانياً: و لأسار  مع 

ؽ حااا  ث مااالساااؽ قااا  فقااا   لأسااار    و فقااا   لسداااكؽ  وهااا   لتااا  تتاااؾل  رع يااا   لراااغ ر و لأ
 لأيتا    لاا يؽ فقاا و   حاا   لؾ لاا يؽ  و ك هساا   وكاا لػ حاا لا   لتفكااػ  لأساار ؛ إِذ تدااتقبمهؼ 

تحاا  محاا   لأساار  لهااؼ  وتقاا    َ نْ تااؾفر لهااؼ  لإيااؾ    وتحاا و  لفاا   ور  لإيااؾ    لسختراا  
فاااا    سااااؾي  َ   َ ك فاااا   لخاااا م    لاقتراااا  ي   و لتربؾياااا   و لشفدااااي   وتاااارهمهؼ ليكؾ ااااؾ   فاااار  

سش   وبحد   ستس ر  مع   لها   ٛٔيؾ  إل   ٔ   لسدتقب   تقب   لأطف   مؽ  لسجتس  ف
 (.٘   لسمحق ) رضغ ل

                                                 

 ٕٚٔٓ/ٗ/ٕ٘ بت ري   لأم  معه  م ير  لاركؾ ز   عم  سهيم   لدي   م  شخري  مق بم ( ٔ) 
 

 .ٕٚٔٓ/ ٗ/ٕ٘ بت ري    لأركؾ ز   عم  سهيم    لأم  معه  م ير   لدي   م  مق بم  ( ٕ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 لاا  ر خ ماا    لسدااتفي يؽ مااؽو ن  إذ تدااتقظ  هاا    لاا  ر مااؽ لاايس ل ياا   ساار  تؤوياا 
  قزاااي  لااا  ر مداااتفي يؽ ماااؽ  لاااؼ تداااتقب هاااؼ حرااارَ  ماااؽ ساااكش  مركاااز قزااا   بعقؾبااا    و 

لسس رساااا    جتس عياااا  ساااامبي  فاااا   وعااااز  ذلااااػ  ( ٔ)  لماااا  ر لسح فغاااا  طيماااا  ماااا   إ  رتهاااا
حاا  ث إِذ و لأ  لرااغ رإذ إِ  هاا  تعتقاا  بؾجااؾ  معيماايؽ يتعداافؾن بداام  حرياا  هااؤلا    لسجتساا 

 رهؼ  وتاارك  لس رساا  فاا  ساابي  ذلااػشدااب  لأعساا  لشاا ق  ب  عساا  ذويهااؼ عماا   يجباارون مااؽ
اا غ لباا َ لكااؽ لكااؾن هااؤلا   لأطفاا    هؼ   و  مه تهاا   لا إباا   تااؾف  عااشهؼ  قاا  ماا  يكؾ ااؾن  يت م 

  لبار عؼ مرتا      ربمغ ع    وتؾل   لعش ي  بهؼ  ق ربهؼ  وب لػ لا يدس  لهؼ ب رتي    ل  ر
تتاااار وح  عساااا رهؼ باااايؽ  لدااااش   مااااؾزعيؽ باااايؽ  لظفؾلاااا  وإحاااا  ث  (ٕ)( فاااار    ٕٔعاااا  هؼ )َ ن  

ا  قا  َ و لخ مد  عذر   كس   ع  لد ب سا  وماشهؼ ماؽ  جتا ز  لسرحما   لتحقاؾ   ب لس ر    هؼ جسيع 
   (.ٖكس  هؾ مبيؽ ف   لج و  )( ٖ) لابت   ي  إل   لستؾسظ 

 ( ٖ)  لج و 
 ٕٙٔٓ لع    لدكؽ مشظق و   ل خؾ  سب  بحد و  لمبر عؼ  ل ول  ب  ر  لسمتحقيؽ  ع   

سبب 
 الدخول

 العدد
 المرحلة الدراسٌة

 منطمة السكن
 الإعدادٌة المتوسطة الابتدائٌة

 - 1 5 8 الأبٌتٌم 
/ المفرق  2/ الهوٌدر3

 الماطون5بعموبة

 بعموبة / المفرق   3 3 تفكن اسري

 بعموبة المركز   3 3 ٌتٌم الأبوٌن

 بعموبة المركز   2 2 ٌتٌم إلام

   1 9 32 المجموع

لالتحاا   ب لاا  ر  و سااتس ر      ر لاا سااج    ياا ل  فاار لمباار عؼ   ل ولاا    ر - عتساا     عماا :  لب حاا  إعاا    مااؽ:  لسراا ر
  مشذؾر (  . غير )بي     ٕٚٔٓ لع  

مشهااا   داااتقظ ي شاااهري   عر قااا   يشااا ر لااا   ٘ٚ قااا ر ُ  مبماااغ مداااتفي  لكااا   لااا  ر تقااا  
  لخا م   جسيا  نو  عذار    لث مشا  بمؾغا  حايؽ لمظفا  ضاس   َ  كرم  ا    يش ر   ل (ٕ٘)

 راح  لو  تعميؼ  لو  سمبس  لو  ك  رس لو  و  رس ل سؾ   عم   فق   ل ول   ل  ر تؾفره   لأخر  
  لت  تؤ    ل   لالتح   ب  ر  لبر عؼ ف  مح فغ   ي ل    لأسب  يؾض  ( ٛ لذك  )و 

                                                 

 .ٕٚٔٓ/ ٘/٘ بت ري  الله عب  حدؽ  مير   لدي   لمبر عؼ  ل ول    ر م ير  م  مق بم  ( ٔ) 

 . ٕٙٔٓفر   ي ل  لع    لايؾ    ل ول  ب  ر  لالتح     ستس ر (  ٘) ممحق ( ٕ) 

 .ٕٚٔٓ/ ٘/٘ بت ري  عب الله حدؽ  مير   لدي   لمبر عؼ  ل ول    ر م ير  م  مق بم  ( ٖ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 (   لأسب    لت  تؤ   ب لسدتفي  إل   لالتح   ب  ر  ل ول  لايؾ  ٛ لذك  )

 
 (  ٘)  لسمحق  ل  ر ه   ف   لسدتفي  قبؾ  ضؾ بط  ستس ر   عتس     عم :  لسر ر
 ومعها   لإياؾ      ر متظمب   مؽ  لحز    ه   تع  -:الزههر يزانة  يدة -:ثالثاً 

كسا    ب لا  ر يؾ عاؾن  مساؽ ساشؾ    لخساس  ون   لأطفا    لحز    ه   تدتقب  إِذ ؛م  لأ
 هاااا   فاااا   طف لاااا  يااااؾ   إن حااااق لاااا   لأماااا  معهاااا  فاااا   و  لاااا  ر  هاااا   فاااا   لسؾعاااا َ ن  

 شار    مختما  ماؽ  لأطفا   لاساتقب   يع بي  لاست ق رته  مؽ  لب ق  صخريو   لحز    
 إن إلاا ولا باا  مااؽ  لذاا ر   ، لعساا  لااؾز ر  تاا ب  ماا     عااؼ مراا ر تااؾفير لغاارض  لسجتساا 
 و معها    لإياؾ   لتا بعيؽ لا  ر   لأطفا  حز     لزهؾر ح ليَ  مؽ غير   لأطف   ف جسي  
 . (ٔ)مؽ شر    مجتس  م يش  بعقؾب   وإ س مؾعفيه    بش  مؽ   و  لأم 
 و لقاروض  لتذاغي  لا   ر  تا ب  وهؾ -:الذعب  التدريب /مركز ديالى عسل قدم .7

  لسعمشااا   عسمااا  آليااا   طرياااق عاااؽ مشااا   لسداااتفي يؽ مااا   لقداااؼ هااا   يتؾ صااا ( ٜ لذاااك  )
  لعساا  مك تاا  فاا  وسااج  ساابق قاا  يكااؾن  َ نْ  متاا ر  كاا  عماا  يجاا  إِذ بقاا  ؾن  و لسشغساا 

ا لتا   عسا  ورشا    و تا ري  ور     فتتحا  ما  ومت   لعس   عؽ ع ط   تاشغؼ ما      س 
  لتعاا ون  ساابي  عماا  و ولياا  عربياا  مشغساا   وكاا لػ  لاا ول   لبشااػ مااؽ و لاا عؼ ب لاتفاا   
 عاؽ  لعا طميؽهؤلا   وتدتقظ  عشه  ويعمؽ و لبظ ل   لفقر مك فح  ف  لمسد ع    لسذترك

اا   لجشداايؽ  كاا  مااؽ  لعساا   فترخاا   لسدااتفي  قباا  مااؽ  لاا ور   هاا   مااؽ  لإفاا    طبيعاا  َ م 
                                                 

 ٕٚٔٓ/ ٘/ٗ بت ري  عب الله حدؽ حز       مير  ل م ير  م  مق بم  ( ٔ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 إِذ ما    و لث ا   : عسا   فا   ساتثس ره  يسكاؽ مهشا  عم   لسدتفي  ت ري  :الأ   يؽ لذكم
  لجها بحدا  و  فقاط  لم ور   لزمشي   لس   خ   شهري   و يؾمي   م لي  مش  لمستق   تسش 

 ث ثاا و     لعر قياا  لسشغساا   تاا فعه  عر قاا   يشاا ر(   لاا  ٕ٘-٘) باايؽ ماا  تتاار وح  لس  حاا 
 عمااا   لسداااتفي  لتذاااجي  ذلاااػ  لكؾريااا  ك لسشغسااا   ل وليااا   لسشغسااا   تااا فعه   ولار   عذااار

بحداا  و   لعسا   عا   إعظا  هؼ ياتؼ كسا  مداتقب    مشا  و لإفا    و لاتعمؼ   لتا ري   مؾ صام 
 وماااؽ صاااغير   مؾلااا   مااا  كهرب  يااا  عااا   و لترسااايس خي طااا   مداااتمزم   ف لخي طااا   ؾعااا 

(  عر قاا   يشاا ر لاا   ٘ٚ) متاا ر  لكاا  تعظاا  لتاا   وإم ر تياا   كؾيتياا    لعربياا   لسشغساا  
  لعسااا  ووز ر   لااا ول    لبشاااػ بااايؽ  لسب شااار ب لتعااا ون   ور   عاااؽفزااا     لعسااا   عااا   مااا 

 ٕٙٔٓ لعاااا   شخراااا   ( ٜٙٚ)  لاااا ور   لهاااا    لستقاااا ميؽ عاااا   بمااااغ  لاجتس عياااا و لذااااؤون 
  لفاار  عماا   يجاا ب  ماار و  لهاا   لباار م  هاا   : إِن   لقااؾ  يسكااؽهشاا   ومااؽ  (ٔ)  إ  ثااو  ذكااؾر   
 كرساا س مشاا   لإفاا    لمفاار  يسكااؽ  لاا   و لترهياا   لتاا ري   طريااق عااؽ باا  فقااط م  ي اا  لاايس
  لعسااا  عِااا     ساااتغ   طرياااق عاااؽ مداااتقب    مس رساااته  عمااا   لفااار  تدااا ع  قااا  عسااا  لفكااار 

   .ذلػ يظؾر وق   مث     لسسشؾح 
 (ٜ لذك  )

 ٕٚٔٓ لع    لت ري   لذعب   ي ل  لسركز  لهيك   لتشغيس 

 
  . ٕٚٔٓ لع   له    لقدؼ  لتشغيس   لهيك :  لسر ر

. 
                                                 

 .ٕٚٔٓ(مشذؾر  غير)  ي ل  بي    /  لذعب   لت ري  مركز   لاجتس عي   لذؤن و   لعس  م يري  ( ٔ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

   :ديالى تدريب مركز نذاطا 
  لمغاااااااااا و   لكهرباااااااااا    ترساااااااااايس عماااااااااا  لماااااااااا كؾر ب لشدااااااااااب   لااااااااااؾرش هاااااااااا   ركاااااااااازت 

 عساااااا  ورشاااااا  فاااااا  حاااااايؽ تتجاااااا    لرااااااي    وورش  لحاااااا     و   لح سااااااب     و  لا جميزياااااا 
  لراااااااااش ع    لح ساااااااااب    تعماااااااااؼ  لا جميزيااااااااا    لمغااااااااا  تعماااااااااؼ  لخي طااااااااا    حاااااااااؾ ااااااااا ث  لإ

(  ٓ٘-٘ٔ) بااااااا  لستقاااااا   عساااااار يحاااااا   و لراااااا لؾ     و لإكددااااااؾ ر     لسشزلياااااا    لغ   ياااااا 
 لأسااااار  معيااااا   وإمّاااا   لعسااااا  عااااؽ ع طااااا إمّااااا   لمسركااااز  لستقااااا   يكااااؾن  َ نْ  يفتااااارض سااااش  
   .(ٔ)  لؾ طأ  ل خ  ذ  

   :العسل عن العاطلين تدجيل العسل/ قدم
 عااؽ  لعاا طميؽ تدااجي  عسماا  ضااسؽ هاا   يتشاا و  و لقااروض  لتذااغي   لاا   ر  تاا ب  هااؾ

  لتدااجي  وبعاا   ك فاا   ل ر سااي   لسدااتؾي  وب لأعساا ر و   إ  ثاا  و ذكااؾر    كاا  ؾ   سااؾ    لعساا 
خ طا  ها   يفيه  تدمد   وعش  تاؾفر فرصا  عسا  فا   حا   لا و  ر  مثب  ب ج  لفر  يدمؼ
 . (ٓٔ لذك  )   في  ح   لسدجميؽ  ليرش   لقدؼ

 ٕٙٔٓ ي ل  لع   ف  مح فغ  عس   لطبيع  عس  قدؼ ( ٓٔ لذك  )

 
 . ٕٚٔٓ لسر ر:  عتس     عم   لهيك   لتشغيس  له    لقدؼ لع   

اا يعظاا  َ   اا ُ   لأماار حقيقاا   مجسااؾ  بمااغ إذ   لسع لجتهاا  عساا  آلياا   يسمااػ ولا    رق م 
 ماااؽ %ٕٕ بشداااب    ( ٕٛٗٔ٘ٓ) إلااا   لقداااؼ هااا   فااا   لعسااا  عاااؽ كعااا طميؽ  لسداااجميؽ
 لعاااااا    ياااااا ل  مح فغاااااا  فاااااا (  ٖٜٚٔٓٔ) و لب لغاااااا     قتراااااا  ي   شااااااظ لش    لفئاااااا  مجسااااااؾ 

                                                 

 ٕٚٔٓ/ ٘/٘ ف   لشد  ي   لؾرش عس  م ير  رميض ضعي   شؾ    لدي   م  مق بم  ( ٔ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

يباااااااايؽ  ن عاااااااا    لاااااااا كؾر  لعاااااااا طميؽ بمااااااااغ  (ٗٔو لذااااااااك  ) (ٗومااااااااؽ  لجاااااااا و  ) .(ٔ)ٕٙٔٓ
  لإ اا ثوبمااغ عاا      % مااؽ مجسااؾ   لعاا طميؽ  لسدااجميؽٗٛبشدااب   عاا ط ( ٕٚٛٔٚٔ)

% مااااؽ مجسااااؾ   لسدااااجميؽ عاااا طميؽ عااااؽ  لعساااا   ن ٙٔدااااب     بش (ٜٕٖٔٙ) لعاااا ط   
حماؾ   إيجا   لسدج   ف  قدؼ  لعسا  يعاز   لا  عا     لإ  ث  خف ض  د   لع ط   

ااا جااا    لتاااؾفير فااارص عسااا  لهاااؽ  و  لحراااؾ  عمااا   لإع  ااا   لس  يااا    قااا  فااا لػ  لرجااا   َ م 
 س . لع عؽ وع طميؽ  سر   صح   لكؾ هؼ  لإع    عم   لحرؾ  ف  يد ع هؼ

 (ٗ)  لج و 
 ٕٙٔٓ لع    لعس  عؽ  ي ل  كع طميؽمح فغ   عس  مك ت  ف   لسدجميؽ ع  

 النسبة )%( عدد المسجلٌن فً مكاتب عمل محافظة دٌالى

 84 312381 الذكور

 36 12963 الإناث

 344 245348 المجموع

  ي ل   عس  قدؼ/  لاجتس عي و لذؤون   لعس  م يري :  لسر ر  
   لعاا طميؽ عااؽ  لعساا   لسذااسؾليؽ بسااش   لحس ياا   لاجتس عياا  إِذ بمااغ عاا  هؼ هاا   يفداار عاا 

 ف  مشظق   ل ر س . مدتفي     (ٕ) (ٜٜٖٗٔ)
 ٕٙٔٓ لع   ف  مح فغ   ي ل  لجشد بحد   لعس  عؽ ع طميؽ ل  لسدجميؽ  دب ( ٔٔ)  لذك 

 
 .( ٙ) مؽ عس   لب ح   عتس     عم  بي      لج و  : رلسر  

                                                 

   لبيئاا و   لخسيدااي   لفئاا   بحداا    ياا ل   مح فغاا  سااك ن قاا يرت  لاحراا    لسركااز    لجهاا ز وز ر   لتخظاايط  ( ٔ) 
 .ٕٗ  صٕٙٔٓلع   ( ٚ)  لج و 

  شاعي   لح ساب    بي  ا    ي ل  عس  قدؼ/  لاجتس عي و لذؤون   لعس  م يري وز ر   لعس  و لذؤن  لاجتس عي     (ٕ) 
 .ٕٙٔٓغير مشذؾر  
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

: المجتوغ في الاجتوبػيت الحوبيت تتبنبهب هؤسست التي دافالأه: لثب  ثب
ّ
 الؼراقي

 -:(ٔ) لسؤسد  ه    ه    مق م  ف  رت ي 
 ف   لسجتس .ته  ضس ن كر م   لأفر   وصي   .ٔ
  .تف     لآث ر  لدمبي  عم   لأسر  و ولا ه  ف   لح ضر و لسدتقب  .ٕ
 جعمهؼ يدهسؾن  ويش مجؾن ف  بش    لسجتس . .ٖ
 لتااا  تشااات  عاااؽ عااا   تمبيااا   لح جااا   لسمحااا  لهااا    لفئااا    و  عك ساااه    ذاااك  لستفااا     .ٗ

  لدمب  عم   لسجتس .

 لارتق   ب لسجتس  إلا  مرا    لسجتسعا    لستق ما   لتا  تاؾفر لها  حكؾم تها  مداتمزم     .٘
 ووس     لحي    لكريس .

  تقا   إِن   عؼ  لأسر ذ    ل خ   لؾ طأ   و مع وم   ل خ  و ج  مرحم  يتقمص ماإذ 
ها    لا عؼ هاؾ فاإِن   لاقتر    ورف هي   لسجتس   َ م   مح ول  تسكيؽ  لظفا   لسعا     و  ليتايؼ 

اا  عماا   ؛ لظفا  ذ تاا  لسا  يسثماا   لظفاا  فا  مدااتقب   لسجتساا   و عاؼ  لسعاا   و جاا   خ قا   يز 
 لسجتسااا   وآليااا   ضاااس    عاااؽ طرياااق تقااا يؼ هااا    لخااا م   لأجااا  تسكياااشهؼ ماااؽ  لتغمااا  عمااا  

  فيسا  لاؾ تركا  ها    لفئا    ون  عاؼ  مذاك ت  وتغم   لسجتس  معهاؼ عما  بعاض هؼك تمذ
  ويراا  جسياا  ذلااػ ضااسؽ  هاا  فه  فاا   لتراا   لمفقاار  ( ٕ)وماا  يترتاا  عماا  ذلااػ مااؽ ساامبي  

لسع شا  للأفار    و لأسار  ون خاط  لفقار  و لترسايس  ومك فحت    خ   لسجتس   ورفا   لسداتؾ  
تح و   لتخفي  مؽ  عب    لفقر  و لتر   ل  عؽ ف ( ٖ)ف   لسدتقب  لتك ف   وضس ن  جتس ع 

اا  لآلياا    طريااق هاا    لؾساا     و لآلياا   لاا عؼ سااك ن  لسح فغاا   لاا يؽ هااؼ بح جاا  لماا عؼ  وطبق 
إطا   ها    لبر ا م   لؾ سا  فا   لسح فغا  جا    تيجا  لمؾ قا   وَ ن   لعس  ذ ته   لت   شار   لها   

و لرااح   و  عك ساا ت   لداامبي  بعاا  تاا    مدااتؾي ته  للأسااب    لتاا    لاقتراا     و لاجتساا ع  
  لارتفاا    داا   لدااك ن  ؾهشاا  عشهاا   وتر كس تهاا   لزمشياا   لاا   جعاا  مااؽ هاا    لسؤشاار    سااب ب  

 و عماا   لعاار     لاا يؽ هااؼ بح جاا  لماا عؼ  غاار   لتاا    مدااتؾي ته  سااؾ   عماا   لسدااتؾ   لعاا   فاا 
 مدتؾ  مشظق   ل ر س .

                                                 

  .ٜٓٛٔ لدش (  ٕٙٔ) رقؼ  لاجتس عي   لرع ي  ق  ؾن   عي   جسهؾري   لعر     وز ر   لعس  و لذؤون  لاجتس ( ٔ) 

  .( لسر ر  فد )( ٕٙٔ) رقؼ  لاجتس عي   لرع ي  ق  ؾن  جسهؾري   لعر     وز ر   لعس  و لذؤون  لاجتس عي    ( ٕ) 

.ٕٗٔٓ لدااااش (  ٔٔ) رقااااؼ  لاجتس عياااا   لحس ياااا  قاااا  ؾن جسهؾرياااا   لعاااار     وز ر   لعساااا  و لذااااؤون  لاجتس عياااا   ( ٖ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 :كبليف براهج الحوبيت الاجتوبػيت: ترابؼب  
 بار م  ماؽ جاز  وها  (ٔ)كبيار    قترا  ي  تكمفا  ذ    لاجتس عيا   لحس يا  بار م  تُع   
 ولاسِاي سَ   لسجتسا   فا  و لسهسذا   لفقير   لفئ   مشه  تع     لت   لأعب   لتخفي   لحكؾم 

 تحاا  تعاايش  ساار   يؾمي اا  و حاا   ولار عااؽ  خمهاا  يقاا   ساار  كُاا ّ  عُااّ   إِذ مشهاا   لاقتراا  ي 
 م ساا  بح جاا  هاا  شاار    لسداا ع    لاجتس عياا   لحس ياا  شاابك  مذاارو  وجاا    لفقاار  خااط
هااا    يؾضااا  مااا  بااارز  وإِن   و لاجتسااا ع    لسااا      لعاااؾن  تقااا يؼ طرياااق عاااؽ  لرع يااا  إلااا 

  ( ٘ لجا و  ) يسثما  لا     لسؾ ز ا   ضاسؽ لا  رصا   لا    لس ل   لتخريص هؾ لعش ي  
  لاجتس عياا    لحس ياا  شاابك  لبر اا م   لسخرراا   لسؾ ز اا  يسااث ن ن  لماا (  ٕٔ لذااك  )و 
   مخت ر  سشؾ  بحد  و 

 .ف   لعر   مخت ر  لدشؾ    لحس ي  لذبك   لسرصؾ   لس ل   لتخريص( ٔ) لج و  
 التخصٌصات / ملٌار دولار السنوات

2441 4,48 

2448 5,28 

2449 5,16 

2434 6,11 

 .ٖٔص  ٕ٘ٔٓ لع    لإحر     لسؾجز  لاحر    لسركز    لجه ز  خظيط لت وز ر :  لسر ر
 .ف   لعر    مخت ر  لدشؾ    لحس ي  لذبك   لسرصؾ   لس ل   لتخريص (ٕٔ)  لذك 

 
 ( ٔ)  لج و   عتس     عم   لسر ر

                                                 

  .ٓٔص  ٕ٘ٔٓ لع    لإحر     لسؾجز  لاحر    لسركز    لجه ز   لتخظيط وز ر  ( ٔ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 : (ٔ)تتكؾن إير     شبك   لحس ي   لاجتس عي  مؽ 
 .س لي  مؽ  لسؾ ز    لع م  لم ول  لتخرير    ل -
  .ٕٗٔٓ  لدش  ٔٔوفق   لق  ؾن رقؼ   لإع      و لسش   و لهب    طبق   لمق  ؾن  -
  لَُ . ر  ترك  مؽ لا و رث  -
  .% مؽ إرب ح  لذرك    لحكؾمي ٔ -
  .%  ستقظ   مؽ رو ت  مؾعف   ل ول   و لسكمفيؽ ب لخ م   لع م ٕ٘ -
  .ع       ستثس ر  مؾ    لهيئ  -

 لذااك     ولا ز لاا  هاا    لتقداايس   قياا   لسش قذاا  و لتاا  و   % مااؽ ع  اا     لدااي ح  ٔ -
بر ا م   لحس يا   لاجتس عيا   وبذاك   ور  ما  بتا ف   لأماؾ   إلا   لسذاسؾليؽ  حي   (ٖٔ)

اا  ب لشدااب  لدااق   لإع  اا  فهاا  تسااش  بحداا  عاا    فاار    لااؼ يااتؼ مخ لفاا  قؾ  يشهاا   لش فاا    َ م 
تؾزياااا   خاااا   يؾضاااا  لاااا     ( ٗٔ(  و لذااااك  )ٙمباااايؽ فاااا   لجاااا و  )هااااؾ  لأساااار   وكساااا  

  . لإع   

 ( إير     شبك   لحس ي   لاجتس عي ٖ لذك  )

 
 .ٕٕ  صٕٗٔٓ:  عتس     عم  ق  ؾن  لحس ي   لاجتس عي   لسع   لع     لسر ر: مؽ عس   لب حث

   عاا    لأفاار   ماا  زياا      لفاا ٕٓ يشاا ر عر قاا  لمفاار   لؾ حاا  تااز     لاا   ٓ٘تسااش  ك  اا  
ا   لأربع  ل   ٕٓٔحتّ  تبمغ   فر   فركثر ه   قب   لسب شار  ببر ا م   لحس يا   لاجتس عيا   َ م 

% لاع  اا   لسسشؾحاا   فزاا   عااؽ ٕ٘فحراام  زياا    بشدااب   ٕٚٓٓبعاا   لتظبيااق فاا  ب  ياا  
                                                 

    ٕٗٔٓ لدااش  ٔٔ رقااؼ  لسعاا    لاجتس عياا   لحس ياا   لعر قياا    قا  ؾن     لؾقاا    عاا   لجسهؾريا   لعاار    وز ر   ( ٔ) 
 .ٕٗٔٓ/ٖ/ ٕٗ بت ري  ٖٙٔٗ  لع  
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

 إلا  ٕٗٔٓؼ عا و   زيا     لشداب  فا  عا   ثا ماؽ ث ثا   شاهر ك  شاهريؽ با لا   ت ف  جعمه 
 . %ٓٗ حؾ 

ف   لعر     لأسر   فر   ع   بحد   لاجتس عي   لحس ي  لذبك   لس  ي   لإع    تؾزي ( ٙ)  لج و 
 ب ل يش ر  لعر ق  ٕٗٔٓوٕٚٓٓلدش  

 السنة

2441 

 فأكثر 4 1 2 3 عدد أفراد الأسرة

)الف  مبلغ الإعانة

 شهرٌاً دٌنار(

65 94 335 354 

2434 345 234 135 424 

  ي ل . / لاجتس عي   لحس ي     ر   لاجتس عي /و لذؤون   لعس وز ر   : لسر ر 

 لمقاااؾ  يؽ  غااار    فااار    كااا ن و ن كرسااار   يداااج   لإع  ااا  بساااش  يداااج  ماااؽ جسيااا  إن عمسااا 
 (ٔ)  فر   ٘ يبمغ  لأسر  حجؼ متؾسط و ن  لد       لإ  ري 
ف   لعر     لأسر   فر   ع   د بح  لاجتس عي   لحس ي   كلذب  لس  ي   لإع    تؾزي  (ٗٔ)  لذك 

 ب ل يش ر  لعر ق   ٕٗٔٓ-ٕٚٓٓلدش  

 ( ٕ)  لج و   عتس     عم :  لسر ر 

   :المجتوغ في الفقر هكبفحت في الاجتوبػيت الحوبيت هؤسست دور :خبهسب  
 لفئاا    تتؾجاا  خاا م   مؤسداا   لحس ياا   لاجتس عياا    خاا   لسجتساا   لدااك    إلاا  تمااػ

: وتعار  هذ شا   لسجتسا   و  لأسار  الفئا  الهذة لأكثر ح ج   لت     س  م  يظمق عميه  

                                                 

  ي ل . / لاجتس عي   لحس ي     ر  س عي / لاجتو لذؤون   لعس وز ر   . ( ٔ) 
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

ق رت  عم   لتكي  م   لر م     و  لرعؾب    لتا  يؾ جهها   تيجا   ساب     و  لفر  برَ  ه 
مشهااا   لجفااا    و لأزمااا    لاقترااا  ي    و  لرااار ع    و لحااارو   و لاضاااظر ب    وَ ن  هااا   

 ر  عماا   لتكياا  تاارتبط بخراا  ص  لسجتساا  و لأساار  وطر  ااق معيذااتهؼ و لإسااتر تيجي    لقاا
.  لحااارو  ٔو تيجااا  لأساااب   متعااا     وتر كسيااا  فااا  مقااا مته : ؛ ( ٔ)  لغ   يااا   لتااا  يتبعؾ هااا 

. ٗ. غي    لتخظايط  و لتشدايق بايؽ ها    لقظ عا  . ٖ.  لحر ر  لاقتر   . ٕ لستكرر . 
 ل قتر    لعر قّ .   لدس   لريعي   لس زم 

ولاسِااي سَ  وقاا   لأزماا    وعاا   ثباا    سااع ر  لااشفط  جعماا  مااؽ هاا    لاقتراا   ضااعيف  
 لع لسيا   قا  عهار  فئاا   ماؽ  لداك ن تعاا    ماؽ صاعؾب  فاا  تاؾفير  حتي ج تها   لزااروري  

    إلاا  ضاارور  زياا    فع لياا   هاا    لسؤسداا  لتدااهؼ  ياا   لسختمفاا لاسااتسر ر فع لي تهاا   لحي ت
ف  مح ولا   لح  مؽ تمػ  لرعؾب    لت  تتسثا  بقما   لا خ ؛  تيجا  لغيا   معيا   لأسار   
 و عااا   وجاااؾ  فااارص عسااا  لتفذااا  عااا هر   لبظ لااا  فااا   لسجتسااا   كسااا  َ ن  سي سااا   لا فتااا ح 
 لاقتراا     وفااات   لحااا و  لمبزاا ع   لسختمفااا   وعااا   ضااابط  سااع ر  لداااؾ   و لتؾجااا   خاااؾ 

  مااااؽ  ون تخظاااايط مداااابق     إلاااا  تحااااؾلا   قتراااا  ي    لخرخراااا  ب لخاااا م    لسختمفاااا
و جتس عي  خظير   ثر  ف   لفئ   مح و    ل خ ؛ لع   ق رته  عما  مؾ كبا  ها    لتظاؾر   

 لتسؾيشياا  وهاا   لبظ قاا    مؽ  لأس ساا  ب لشدااب  لتمااػ  لفئاا   لدااريع   فزاا   عااؽ غياا    لزاا
ه    و عااؽ طريااق ر   اا   ؾعياا  سااؾ   بعاا    لسفاار     لتاا  تتزااسش  لتاا  جاار  تهساايش  ثرهاا 

% ماؽ  لداك ن يداتمسؾن ٜٛ لسدتؾر  مؽ  لسشتج    وما  ذلاػ تذاير  لإحرا  ي   إلا  َ ن  
 يشاا ر عر قاا  فاا  مح فغاا   ياا ل  عاا    ٙٗٚ لحراا   لتسؾيشياا   ومتؾسااط إ فاا قهؼ عميهاا  بمااغ 

   لإضر ر   كس   ك   وز ر   لتخظيط عم  َ ن  حج   لبظ ق   لتسؾيشي  يؤ   إل( ٕ) ٕٕٔٓ
 % فا   لسجتسا ٖٗ% إلا  ٖٕب لأسر  لفقير  ذ    ل خ   لؾ طأ؛ إِذ ترتف   دب   لفقر ماؽ 

  يذااااير ذلااااػ إلاااا    عاااا     لتشداااايق فاااا   لتخظاااايط لسؾ جهاااا  تحاااا ي    لتغيياااار فاااا   سااااط ( ٖ)

                                                 

 للأمااؽ  لذاا م   لتحمياا   وتكمشؾجياا   لسعمؾماا    لاحراا    لسركااز    لجهاا ز  و لتعاا ون  لا ساا      لتخظاايطوز ر   ( ٔ) 
 .ٕٔص  ٕٛٓٓ    لعر   ف   لهذ   لفئ  و   لغ    

  ٕٕٔٓ لدااش  لعر قياا     ساار للأ قتراا    لاو   لاجتساا ع   لسداا    لاحراا    لسركااز    لجهاا ز   لتخظاايط وز ر  ( ٕ) 
 .ٖٚٓص(  ٘-ٚ)  لج و )

 مظبعا    لفقار مؽ لمتخفي   لؾطشي   لإستر تيجي    لإ س     لتع ون و  لاحر    لسركز    لجه ز   لتخظيط وز ر  ( ٖ) 
 ٖٖص  ٜٕٓٓ  بغ      لأحس     ر
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 بالمؤشرات انسكانية جتممايية  وياقتمااانبنية انوظيفية لمؤسسة الحماية الانفصم الأَوّل: ا

اا  لمشغاا    لاقتراا  إذ إِن       لعاا لس   و  عك ساا ت   لسحمياا  لسعيذاا   وتبشاا  خرخرااته   طبق 
بظ ق   صب  جز  مؽ عسمي  تكي   قتر    لمفر  لس   ليدا  ب لقراير   ولايس ماؽ  غ    ل

 لداااه  تج وزهااا  ماااؽ  ون إخااا   بااا لػ  لتكيااا   و ت  جااا   لدااامبي   فزااا   عاااؽ عااا   تبشااا  
لهاا   لاا لػ تااؾفر هاا    لسؤسداا   لاا عؼ  لا تسدااس قاا ر    لأفاار    لسحاا و   إسااتر تيجي  مج ياا 

    ق   لتقمب    لؾ ق  بسختم  جؾ  ب   ولؼ تعّ  تؾفر  لح   لأطب  لفئ    لت  تزعزع  ق ر ته 
إِذ تقااا   إلااا    لذاااك   لأو  لمااا عؼ  لج  ااا   لسااا   يرخااا   ماااؽ  لااا خ   لااا   يذاااب  ح ج تهااا 

 لسدتفي  عم   لذك  ر تب   شهري   يسث  لمسدتفي  مشا  إطا ر   معيذاي   يخفا  عاؽ ك هما  بعاض 
  معيذاات   لأس سااي ؛ لساا  يسثماا  مااؽ ثباا    دااب  عباا    لتاا  يؾ جههاا  لداا  بعااض متظمباا  لأ

مؽ  وج   غر   َ م    لذك   لث    فيتسث  بسر كز  لخ م  ك ور  لإيؾ     و  لسع ه   لخ صا  
ب لسع قيؽ  وخ م    لترهي   لسه ر ت  عاؽ طرياق  لاؾرش  و لا ور    لت ريبيا  لمعا طميؽ عاؽ 

  لعس .
   لسعيذاا   لستاا    للأساار ذ    لاا خ  ترخاا  هاا    لسؤسداا   ورهاا  فاا   لتراا   لسدااتؾ 

اا  لاطاا ر  لإ  ر     لااؾ طأ   و  لسعاا و   و لأر ماا   و لسعاا قيؽ  وكاا   لفئاا    لسدااته ف ؛ طبق 
و لق  ؾ     ل   يسثم  خط  لفقر؛ إذ إِ     لدي    لستبش  ف  شاسؾ   لسداتفي  َ نْ يكاؾن تحا  

قا  تبشاا   لذابك  فا   لدا بق  لسعاا يير   و ( ٔ) خاط  لفقار كذارط لقباؾ  شااسؾل  ب لسشحا   لس ليا 
 ل ولياا   وهاا  بحاا و   ولار و حاا  يؾمي اا   وهااؾ معياا ر لا يشدااجؼ ماا  و قاا   لفقاار فاا   لعاار    

 ولار لما و  متؾساظ   لتشسيا  مثا   لعار    ويُعا  إجار    ٘,ٕولاسِي سَ  م  تبشا   لبشاػ  لا ول  
  تااؼ تعاا ي  خااط  لفقاار  لااؾطش  ٕٚٓٓ لسداا   لاجتساا ع  و لاقتراا    للأساار   لعر قياا  لعاا   

 لاا   يشاا ر  ٘ٓٔإلاا   ٕٕٔٓ لاا   يشاا ر شااهري    ثااؼ عاا   لتع يماا  ث  ياا   بعاا  عاا    ٛٚإلاا  
عر قاااا  شااااهري    وجاااار  تبشياااا  ضااااسؽ إسااااتر تيجي  تح ياااا   لفئاااا    لسذااااسؾل  بذاااابك   لحس ياااا  

ر تب   يدتحق   وترسيد   عم  م   قر   ل ستؾر  لعر ق  إِن     شخص لا يسمػ ( ٕ)  لاجتس عي 
َ نْ يشخرط ف  بر  م   لحس ي   لاجتس عي ؛ كؾن  لبر  م  م عؾ  مؽ ل ن  لحكؾم   لسركزيا  

 فق  تؼ   خر ط ع   كبير مؽ  فر    لسجتس  ضسؽ ه    لبر  م .
                                                 

  لحس ياااا  قاااا  ؾن   ولا مااااؽ  لساااا      لاجتس عياااا    جسهؾرياااا   لعاااار     جرياااا    لؾقاااا     لعر قياااا    قاااا  ؾن  لحس ياااا ( ٔ) 
 ٕٗٔٓ لع   ( ٔٔ) رقؼ  لاجتس عي 

   لفقااار ماااؽ لمتخفيااا   لؾطشيااا   لإساااتر تيجي    لاحرااا    لسركاااز    لجهااا ز   لإ سااا   و لتعااا ون   لتخظااايط وز ر  ( ٕ) 
 ٖٙص  س بق مر ر
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 . 6102الخصبئص الديمىغرافيت لسكبى محبفظت ديبلى لؼبم  -:الدبحث الثبني
 ق مااااا   لااااا    لهااااا   مع  ااااا تهؼ ماااااؽ  لحااااا  ومح ولااااا    وتسكياااااشهؼ    لداااااك ن يسثااااا 

 ساااااااك نخراااااااص  لسبحااااااا  ل ر سااااااا   لااااااا لػ  لحس يااااااا   لاجتس عيااااااا  مؤسدااااااا   جمااااااا  ماااااااؽ
 لسح فغاااااا    قزااااااي  لسح فغاااااا  مااااااؽ حياااااا  حجسهااااااؼ  لعاااااا    وتااااااؾزيعهؼ  لجغر فاااااا  باااااايؽ 

  وذلاااااااااػ لان  لغااااااااا هر  وتاااااااااركيبهؼ  لعسااااااااار  و لشاااااااااؾع  فزااااااااا   عاااااااااؽ تاااااااااؾزيعهؼ  لبيئااااااااا  
 ل ر ساااااا    لدااااااك  ي  ولهاااااا   رتباااااا ط بخراااااا  ص   مااااااؽ محاااااا ور ر  لس روساااااا  تذااااااك  محااااااؾ 

 لتااااا  تقااااا  ور  هااااا  لااااا لػ  و لأساااااب  مذاااااكم   ل ر سااااا   إبعااااا   لداااااك ن يسكاااااؽ  ن تؾضااااا  
    لأت :ب لذك   لمدك ن  ل يسؾغر في ير   لسبح  عم   ر س  تمػ  لخر  ص 

 .ٕٙٔٓ ولا: حجؼ سك ن مح فغ   ي ل  لع   
 .ٕٙٔٓث  ي  : تؾزي   لدك ن بحد   لبيئ  لع   

 .ٕٙٔٓث لث  : تؾزي   لدك ن بحد   لجشس لع   
 .ٕٙٔٓر بع  : تؾزي   لدك ن بحد   لفئ    لعسري   لر يد  لع   

 :6102: جمن سكبى في محبفظت ديبلى، وتىييؼهن الؼدد،، والنسبي لؼبم أولاا 
  ذاااااا ط     ر ساااااا  عشاااااا ب لحدااااااب ن  تؤخاااااا   لتاااااا   لأمااااااؾر مااااااؽ  لدااااااك ن حجااااااؼ يُعاااااا ّ 
  لدااااااك ن يسثماااااا  لساااااا   لسح فغاااااا    و  لبماااااا   مدااااااتؾ   عماااااا    سااااااؾ   سااااااتثس ر   تخظيظاااااا 

 بكؾ ااااا   لداااااك ن تؾزيااااا  يؾصااااا و    لؾقااااا  ذ تااااا  فااااا  و ساااااته كي  إ ت جيااااا   قااااا ر   ماااااؽ
ااااا   لسكااااا ن  فااااا    عك سااااا ته  وتاااااؤثر  ساااااب به   تختمااااا   لتااااا   لسداااااتسر   لعسميااااا  تماااااػ  طبق 

(  ٕٕٙٓٔٙٔ)  لدااااااك ن عاااااا   بمااااااغ  ل ر ساااااا   مشظقاااااا  وفاااااا   ( ٔ) لتؾزياااااا  ذلااااااػ لظبيعاااااا 
 متباااااا يؽ سااااااك    وبحجااااااؼ  لسح فغاااااا    قزااااااي بحداااااا   مااااااؾزعيؽ   ٕٙٔٓلعاااااا     دااااااس 

   .(٘ٔ لذك  )و ( ٚ لج و  ) ف  وكس  لأخر  قز   مؽ
  عما  قزاي   لسح فغا  فبمغا   بايؽ  متبا يؽ  لداك ن لحجاؼ  لشدب   لؾزن  َ ن    ج  إذ

 ساااؾ مج ماااؽ  داااس  (  ٕٜٛٗ٘٘) بماااغ ساااك ن بعااا   بعقؾبااا  قزااا   فااا  %ٔٚ,ٖٙ  داااب 
 باا  لث  يا  ب لسرتب   لخ لص قز   ت   فيس   دس  (  ٕٕٙٓٔٙٔ)  لب لغ  لسح فغ  سك ن

اا   لسح فغاا   سااك ن مجسااؾ  مااؽ %٘,ٕٔ بمغاا  بشدااب      دااس (  ٖٙٙٗٙٗ)  قزاا   َ م 
                                                 

 لر بعاا     ر  لسعرفاا   لج معياا    لإسااكش ري   فتحاا  أ  بااؾ عي  اا   جغر فياا   لدااك ن  سااس وتظبيقاا     لظبعاا   ( ٔ) 
 . ٗٚ  صٖٜٜٔ
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 %٘,٘ٔ بمغاا  بشدااب    ( ٜٜٕٕٓ٘) بمااغ سااك ن بعاا    لث لثاا   لسرتباا  فرحتاا   لسق   ياا 
ااااا  تبعااااا ُ  يسااااا ف    لسح فغااااا  ساااااك ن مجساااااؾ  ماااااؽ  بماااااغ ساااااك ن بعااااا   خااااا  قيؽ قزااااا   ر بع 

اا  بماا روز   قزاا  جاا   فيساا  %ٛٔ,ٗٔبمغاا  بشدااب      دااس ( ٖٕٗٗٔٓ)  قزاا    خ مد 
 ساك  هس  عا   بماغ إِذ  لسح فغا   قزاي  بايؽ  لدك ن لحجؼ  لشدب   لؾزن  ف س  س   كفر  

 ماؽ  لتاؾ ل   عم  مشهس  لك  %ٔ,ٖو % ٜ بشدب      دس ( ٘ٛٓٔ٘)و  (ٖٓٛٙٗٔ)
 .  لسح فغ  سك ن مجسؾ 

 (ٚ لج و  )
 ٕٙٔٓلع     لاقزي بحد    لشدب   لمدك ن ف  مح فغ   ي ل و  لع     لحجؼ 
 )%( (نسمة)عدد السكان  مضاءال 

 16,13 595482 بعموبة

 35,4 252499 الممدادٌة

 23,5 146466 الخالص

 34,38 214344 خانمٌن

 9 346814 بلدروز

 1,34 53485 كفري

 344 3622346 لمجموعا

 . 6116توديرا  سكان محافظة ديالى لعام ل الإيرائية الدشهية،السردر:  زارة التخطيط، الجهاز السركزي للإيراء    

 .ٕٙٔٓمح فغ   ي ل  لع     قزي   لتؾزي   لشدب  لدك ن (٘ٔ لذك  )

 
 .( ٚ)  لسر ر مؽ عس   لب ح   عتس     عم  بي      لج و 
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ب: الت
ا
 : 6102لؼبم   ىييغ البيئي لسكبى محبفظت ديبلى بحسب الىجداث الإداريتثبني

  لسدااتؾ   لتباا يؽ  لااي    تعظاا   لتاا   لسؤشاار   مااؽ  لبيئاا بحداا    لدااك ن تؾزياا يُعَاا   
  لسرتبظااا   لستب يشااا   لاقترااا  ي فع ليااا    ل وطبيعااا  و لراااح   و لاجتسااا ع    لاقترااا    

  لؾ قعياا   لسؤشاار   مااؽ  لبيئاا بحداا    لدااك ن بتؾزياا    لخ صاا  لبي  اا  كساا  َ ن   باا لبيئتيؽ 
 و لسذاا ري   لأس سااي    لخاا م   لتؾزياا   لفرصاا   لسركااز    لسخظااط  ياا   باايؽ تزاا   لتاا 

 كااا ن ساااؾ    لأو  محؾرهااا   لبذااار   لعشرااار يذاااك    لتااا   لإ ت جيااا  و لسذااا ري   لخ ميااا  
  خا  مداتؾ   ماؽ ثاؼو   تا ج  لإ مداتؾ   رفا  فا تداهؼ   لعسميتايؽ تا فكم مداتهمك    و مشتج   
 .(  ٙٔ لذك  )و   ( ٛ لج و  ) ومؽ  ( ٔ)و لسجتس   لفر  

 ٕٙٔٓ(   لتؾزي   لبيئ   لع    و لشدب  لدك ن مح فغ   ي ل  بحد   لأقزي  لع   ٛ لج و  )

 )%( المجموع )%( رٌف )%( حضر الألضٌة

 344 595482 18,6 214396 63,1 165286 بعموبة

 344 252499 59,2 349389 44,8 342934 الممدادٌة

 344 146466 14,4 241956 29,6 342534 الخالص

 344 214344 42,1 98215 51,1 313869 خانمٌن

 344 346814 46,1 68518 51,1 18252 بلدروز

 344 53485 61,4 12183 16,6 38144 كفري

 344 3622346 54,1 822515 49,1 199513 مج المحافظة

(  بحداا   لجااشس ٕ٘ لجهاا ز  لسركااز  لاحراا  / تقاا ير سااك ن مح فغاا   ياا ل   لجاا و  )   لتخظاايط   لسراا ر: وز ر 
 .ٕٙٔٓو لبيئ  لع   

  لبا لغ ساك  ه  مجسؾ  مؽ %ٖ,ٜٗ بمغ  لسح فغ  ف   لحزر  لدك ن  دب َ ن    ج 
 إِذ  لسح فغاا  فاا   لإ  رياا   لؾحاا   بحداا    لشدااب  هاا   وتب يشاا   دااس  (  ٕٕٙٓٔٙٔ)

 ساك    مجساؾ  ماؽ %ٖ,ٔٙ بمغا  فقا  بعقؾبا  لقز    لحزر  لدك ن  دب  تف   ر  محظ 
 وع  فاا  وتعاا   فتاا  خ   لقزاا   هاا   لخرؾصااي  ذلااػ ويعااؾ   دااس  (  ٕٜٛٗ٘٘)  لباا لغ

 سااك     رتفا   إلا       لداك ن ماؽ  لع يا  تداتقظ  لتا   و لخ ميا   و لتج ريا    لإ  ريا  
 ماااؽ %ٖ,ٚ٘ بمغااا  بشداااب   لحزااار لداااك ن  بشداااب  خااا  قيؽ قزااا    ث  ي ااا وحااا   لحزااار 
رغمااا  ف ؛لمقزااا    لظبيعااا   لداااس   إلااا  يعاااؾ  وهااا    (ٖٕٗٗٔٓ)  لبااا لغ ساااك    مجساااؾ 

                                                 

 . ٕٜ  صٜٓٛٔبغ     عب  لحديؽ زيش   عب  لحميؼ  لقيد  ورفيق  لعم    لإحر    لدك     ( ٔ) 
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اا  مهساا    تج ري اا مشفاا    َ   اا ُ  عااؽ  فزاا   زر عياا  غياار  ر ضااي    ث لث اا فحاا  بماا روز قزاا   َ م 
(  ٖٓٛٙٗٔ)  لباا لغ  لقزاا   سااك ن مجسااؾ  مااؽ %ٖ,ٖ٘ بمغاا  إِذ ؛ لحزاار سااك ن بشدااب 

اااا   لسق   ياااا  قزاااا   حاااا  فيساااا   دااااس    مااااؽ %ٛ,ٓٗ  لحزاااار سااااك     دااااب  بمغاااا  إِذ ر بع 
  لحزار ساك ن  دب  بمغ  كس   دس  (  ٜٜٕٕٓ٘) ع  هؼ  لب لغ  لقز   سك ن مجسؾ 

 حا  فيسا   داس  (  ٘ٛٓٔ٘) عا  هؼ  لبا لغ ساك    مجساؾ  مؽ %ٙ,ٖٙ كفر   قز   ف 
وذلااػ لظ بعاا   % ٙ,ٜٕ بمغاا  لسح فغاا    قزااي  باايؽ حزاار  دااب  برقاا   لخاا لص قزاا  

ب لسذا ري   لزر عيا  و ر ضا  ساهمي  بسعغاؼ  جز  ا  تاؾفر ماؾ ر    لس  يا    لريف  وذلػ لغش  
   مؽ ر ف   ي ل  و لعغيؼ و هر  جم  .

  ٕٙٔٓ  لتؾزي   لبيئ  لدك ن مح فغ   ي ل  بحد   لؾح     لإ  ري  لدش ( ٙٔ لذك  ) 

 
 .( ٛ)  عتس     عم  بي      لج و مؽ عس   لب ح   -: لسر ر   

ااا   تؾزعااا   لسح فغااا   ساااك ن مجساااؾ  ماااؽ % ٚ,ٓ٘  بمغااا  لرياااف  لداااك ن  داااب  َ م 
 قزاا   فاا   لريااف لدااك ن  دااب   عماا  ؛ إِذ شااكم   لسح فغاا   قزااي  باايؽ ستباا يؽ ل لذااك  ب

  لاقتراا     لشذاا ط طبيعاا  إلاا  يعااؾ  وهاا    لقزاا    مجسااؾ  %مااؽٗ,ٓٚ بمغاا   لخاا لص
  لفقاار    لعسااؾ  تسثاا   لتاا  رو  ياا  لإ و لسذاا ري   لزر عياا    لأر ضاا  وتااؾفر    لقزاا  لهاا  

 طبيعاا  إلاا  يعااؾ  وهاا    %ٗ,ٖٙ بمغاا  بشدااب  كفاار   قزاا    ث  ي اا حاا    لزر عاا  لمشذاا ط
 سااااك     دااااب  بمغاااا  إِذ ؛ لسق   ياااا  قزاااا    ث لث اااا حاااا  فيساااا  لمدااااك ن  لاقتراااا     لشذاااا ط
لا ساااايس   سااااط  لمزر عاااا   لسذااااجع  و لبذااااري   لظبيعياااا    لسقؾماااا   لؾجااااؾ  %ٕ,ٜ٘ لريااااف

 بمغاا   لريااف لمدااك ن  دااب  برقاا  بعقؾباا  قزاا   وحاا    لزر عاا   لكثيفاا   لستسثماا  ب لبداا تيؽ
  لسح فغاااا  سااااك ن تؾزياااا : إِن   لقااااؾ  ويسكااااؽ  لقزاااا    سااااك ن مجسااااؾ  باااايؽ مااااؽ %ٙ,ٖٛ
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فع ليااا   ل   طااارتذاااك    لتااا  و لبذاااري   لظبيعيااا    لسقؾمااا   بظبيعااا  يتااارثر  لبيئااا بحدااا  
 يباا و ولا  لسح فغاا     خاا  خاارلآ قزاا   مااؽ وتختماا   لدااك ن  يس رسااه   لتاا   لاقتراا  ي 

 تتجا وز لاؼ إِذ  لسح فغا  مدتؾ   عم  و لريف  لحزر  سك ن  دب  بيؽو سع   ف رق   كهش 
  داااب  بمغااا  فااا  حااايؽ % ٖ,ٜٗ  لسح فغااا  مداااتؾ   عمااا   لحزااار  داااب  بمغااا  إِذ %ٕ

 فااااا   لبيئتااااايؽ بااااايؽ كبيااااار تبااااا يؽ يؾجااااا  لا َ   ااااا ُ  إلااااا  ريؤشااااا وهااااا    %ٚ,ٓ٘ فيهااااا   لرياااااف
  لزر عي .  لسح فغ  هؾي  لتهسيش مؤشر   يعظ  ق  ذلػ وَ ن    لسح فغ  

ب: تىييغ السكبى بحسب الجنس )النىع( 
ا
 :6102لؼبم  محبفظت ديبلى ضيهلأقثبلث
   لشاااؾ   داااب  تجااا  س طبيعااا  عمااا   لسؤشااار   ماااؽ  لجاااشسبحدااا    لداااك ن تؾزيااا يُعَااا   

 تف وت اا   لسؤشاار هاا   تفاا و  عااؽ تشاات  قاا  مذااك   وجااؾ  وعاا    لدااك      لسجتساا    خاا 
 مح فغااا  ساااك ن تؾزيااا  َ ن    جاا (  ٜ لجااا و  ) وماااؽ  وتكذااا  عاااؽ عاا   تج  داااه    و سااع
   .بديط ذك  ب تب يؽ  لجشسبحد    ي ل 

  (ٜ لج و  )
 ٕٙٔٓ ي ل  لع   مح فغ   حد   قزي  دك نمل بحد   لجشس  شدب  و ل ع  لتؾزي   ل
 )%( م  مجسؾ   لقز    لشدب )%( ع    لإ  ث )%( لشدب  ع    ل كؾر  لأقزي 
 ٓٓٔ ٕٜٛٗ٘٘ ٘,ٜٗ ٜٕٚٛٓ٘ ٘,ٓ٘ ٜٖٖ٘ٓٓ بعقؾب 

 ٓٓٔ ٜٜٕٕٓ٘ ٗ,ٜٗ ٕٖٕٙٗٔ ٙ,ٓ٘ ٕٚٙٗٚٔ  لسق   ي 
 ٓٓٔ ٖٙٙٗٙٗ ٗ,ٜٗ ٖٙٓٔٚٔ ٙ,ٓ٘ ٖٓٗ٘ٚٔ  لخ لص
 ٓٓٔ ٖٕٗٗٔٓ ٘,ٜٗ ٖٜٜٖٔٔ ٘,ٓ٘ ٔ٘ٔٙٔٔ خ  قيؽ
 ٓٓٔ ٖٓٛٙٗٔ ٘,ٜٗ ٖٜٕٙٚ ٘,ٓ٘ ٖٚٔٗٚ بم روز
 ٓٓٔ ٘ٛٓٔ٘ ٗ,ٜٗ ٕٕٗٗ٘ ٙ,ٓ٘ ٕٔٗٛ٘ كفر  

 ٓٓٔ ٕٕٙٓٔٙٔ ٘,ٜٗ ٕٕٔٚٓٛ ٘,ٓ٘ ٜٖٜٗٔٛ م   لسح فغ 
(  ٕ٘تق ير سك ن مح فغ   ي ل   لج و  )ل  لإحر  ي   لدشؾي   لجه ز  لسركز  لاحر  /   لسر ر: وز ر   لتخظيط 

 ٕٙٔٓ    غير مشذؾر (    )بي  بحد   لجشس 
 مثمتااا  فااار    عمااا إِن   إِذ ؛ لسح فغااا   قزاااي  بااايؽ كبيااار تبااا يؽ وجاااؾ  عااا   حاااظيم إذ
 عاااؽلمااا كؾر  %ٙ,ٓ٘  لب لغااا   دااابتهؼ  رتفااا   فااا  وكفااار   و لخااا لص   لسق   يااا    قزاااي 

  لب لغاا  اا ث  لإ لشدااب  و  خفاا ض  لاا كؾر  لشدااب % ٘,ٓ٘  لب لغاا   لسح فغاا  فاا  مجسؾعهاا 
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  لقماااق  يداااتحق ف رق ااا يذاااك   لا وذلاااػ % ٘,ٜٗ  لسح فغااا  فااا  سؾعهااا مج عاااؽ %ٗ,ٜٗ
ويسكااؽ  لاساات لا  عما  تؾزياا   لداك ن حداا   لجااشس   لجشدايؽ باايؽ  لفار   لتاا  عي   طبق ا 

 .  و لإ  ثي  لم كؾر لم لال   فده  مؽ خ    لشد   لسئؾ  دب   لشؾ   مؽ خ   مؤشر
 تحا    كسا  َ   ا و لهجار  و لازو ج   لؾفيا   و   لسؾ ليا   متغيار   فا  مب شار ترثير مؽ ل  لس 
 ٘ٓٔو ٓٓٔ بحااا و  اا ث لا  لاا كؾر  دااب  وتتاار وح  (ٔ) لدااك     لسجتساا  فاا   لعساا  قااؾ 
اا   وتاااشخفض ترتفاا  قااا  لكشهااا    اا ث لإ ماااؽ ٓٓٔ لكاا   ذلاااػ عمااا   تظاار   لتااا  لمتغيااار   تبع 

  ل  خمياااا   لهجاااار  هاااا   لشااااؾ   دااااب   خاااات   عماااا  تداااا ع   لتاااا   لعؾ ماااا  ومااااؽ  لسجتساااا  
 ذ   هاااا كساااا  َ       لدااااك    لمتركياااا   و ضااااح صااااؾر  تعظاااا  وهاااا  و لحاااارو   و لخ رجيااا  

 مشظقاا  وفاا   (ٕ) اا ثب لإ مق ر اا  كبياارذااك  ب  لاا كؾر  دااب    خفاا ض عشاا  خظياار   لالا 
  . (ٓٔ لج و  ) ومؽ  ل ر س  

 ٕٙٔٓ   لع تؾزي   دب   لشؾ  لدك ن مح فغ   ي ل  بحد   لؾح    لإ  ري  (ٓٔ لج و  )
 نسبة النوع المجموع عدد الإناث عدد الذكور الألضٌة

 343,1 595482 295481 144195 بعموبة

 342,2 252499 324612 321461 الممدادٌة

 342,5 146466 313461 315441 الخالص

 343,8 214344 331991 336353 خانمٌن

 342,9 346814 12691 14311 بلدروز

 342,1 53485 25244 25843 كفري

 342 3622346 842132 839194 مج المحافظة

(  ٕ٘تقا ير ساك ن مح فغا   يا ل   لجا و  )ل  لإحرا  ي   لداشؾي  لسر ر: وز ر   لتخظيط  لجه ز  لسركاز  لاحرا  / 
 .ٕٙٔٓ )بي     غير مشذؾر (    بحد   لجشس

 قزاااي  فااار    فااار  مثمتااا   لا يؾجااا  تبااا يؽ كبيااار بااايؽ  قزاااي   لسح فغااا  َ   ااا ُ  محاااظ 
% عماا   لتااؾ ل   عااؽ ٛ,ٔٓٔ  وٚ,ٔٓٔبعقؾباا   وخاا  قيؽ فاا    خفاا ض  داابتهؼ  لب لغاا  

هااا   داااب  قريبااا  ماااؽ  لحااا   لأ  ااا  وَ    % لشداااب   لشاااؾ   ٕٓٔمدااتؾ ه  فااا   لسح فغااا   لبااا لغ 
                                                 

  ٜٜٛٔ   لإساااكش ري (  فتحااا  أ  باااؾ عي  ااا   جغر فيااا   لداااك ن و سداااه   ل يسؾغر فيااا     ر  لسعرفااا   لج معيااا   ٔ) 
 .ٖٛٛص

 . ٕٛ  ص(مر ر س بق) لدك       لإحر   لحميؼ  لقيد  ورفيق  لعم     لحديؽ زيش   عب  ب ع(ٕ) 
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مااؽ  لإ اا ث  وقاا  يعااؾ   ٓٓٔلكاا   ذكااؾر٘ٓٔمشخفزاا  عااؽ  لسقاارر  لباا لغ ليداا  و  ٓٓٔ
  وكبياار   عماا   تذااك  هاا    لشداا  ف رق اا   يسؾغر في اا  حاا ي  ذلااػ لدااب   لهجاار   و لحاارو   ولا

طبيع  تك ثر  لدك ن  وخر  رهؼ  ل يسؾغر في  ويبق  ذلػ لا يذك  ف رق   يدتحق  لقماق  
جسي   د   لشؾ  ضسؽ  لحا و  طبيعيا  لتكا ثر  لداك ن  إن  إذ طبق   لت  عي    دب   لشؾ 

    لشداا  قاا  تعظاا  تؾزيعاا   لشدااب  % و ن هاآٓٔ لشااؾع  لعاا   وجااؾ    خفاا ض فيهاا  عااؽ 
 عتساا    و لإ اا ث لاا كؾر  إعاا    إن  ولهساا  لأمااريؽ لشااؾ  غياار  قيااق فاا   لسح فغاا  وذلااػ 

 قر باااا  إجااار    لدااااك  ي  ولااايس  لتعاااا     لداااك     لااا   ط لاااا  فتااار  عاااا     لتقااا ير  عمااا  
شاه     لسح فغا  إنسش  مس  ياؤ    لا  عا   وثاؾ  و قا   لبي  ا    لتق يريا  وث  يهسا  ٖٕ

 و   بحيااا    لرجااا    كثااار ماااؽ  لشدااا   مسااا   ٖٕٓٓ حااا  ث و ساااع  ماااؽ  لعشااا  بعااا  عااا   
  َ م    دب   لشؾ  عم  مدتؾ   لفئ    لعسريا   لعريزا  فا   يفترض   خف ض  دب   لشؾ  

 (.ٚٔ( و لذك  )ٔٔ لسح فغ  فيمحظ مؽ  لج و  )
 ٕٙٔٓ  ف  مح فغ   ي ل  لع   تؾزي   دب   لشؾ  بحد   لفئ    لعسري   لعريز (ٔٔلج و  ) 

  دب   لشؾ   لسجسؾ  إ  ث ذكؾر  لفئ  
 ٛٓٔ ٕٖ٘ٚٛٙ ٖٓٔٛٙٓ ٜٖٖ٘ٔٔ سش ٘ٔ ق  مؽ 

 ٕ,ٜٜ ٖٜٚٔٓٔ ٖٚٗٚٙٗ ٖٓٚٙٙٗ سش ٗٙ- ٘ٔ
 ٖ,ٖٛ ٖٕٗٙ٘ ٕ٘٘٘ٛ ٜٖٕٓٛ فركثرسش   ٘ٙ

 ٕٓٔ ٕٕٙٓٔٙٔ ٕٕٔٚٓٛ ٜٖٜٗٔٛ  لسجسؾ 
(  ٚتقاا ير سااك ن مح فغاا   ياا ل   لجاا و  )ل  لإحراا  ي   لدااشؾي  /  لسراا ر: وز ر   لتخظاايط  لجهاا ز  لسركااز  لاحراا 

 . ٕٙٔٓ )بي     غير مشذؾر (    بحد   لفئ    لخس سي  

( %ٛٓٔ) بمغاا  فقاا  سااش  ٘ٔ مااؽ  قاا   لعسرياا   لفئاا  فاا   لشااؾ   دااب   رتفعاا  فقاا 
  لا كؾر  داب  ب رتفا   تتسياز إِذ  لعسريا   لفئا  بها   تارتبط  يسؾغر فيا  ح لا  إل  يذير وه  
 فقا (  ٗٙ -٘ٔ)  لستؾساظ   لعسريا   لفئا  ف  لتشخفض ع    ف  حيؽ فيه    ث  لإ إل 

بداب   ٖٕٓٓبعا  عا     لأمشي وه   يذير  ل  ت  عي   و ق   لسح فغ   (%ٕ,ٜٜ) بمغ 
 خظاؾر  تكساؽهشا  و   لحرو  و لرر ع   و لعش  فيه  مس  ز   مؽ وفي    لا كؾر  لذاب   

 فاا  ضااع  و    وتكاا ثر   لسجتساا    سااؾ عااؽ ول ؤ و لسداا  لسشتجاا  هاا   لفئاا  هاا   لَأن   ذلااػ
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 مدااااتؾ     خفاااا ض مااااؽ  لدااااك     لسجتساااا    خاااا  تاااا  عي   إلاااا    ؤ ياااا فيهاااا   لشااااؾ   دااااب 
  قتراااا  ي   عباااا   عااااؽفزاااا    لأ فدااااهؽ   لسعااااي    لشداااا   إعاااا    فاااا  وزياااا     لااااؾلا    
 ماؽ  لسداش   لعسريا   لفئ  ف   دب   ف  حيؽ ك    َ ق   لسجتس  بشي  ف تؤثر  و جتس عي 

لرجاا    مااؽ  كثاار  لساار    حياا    طااؾ   ماا  إلاا  يعااؾ  وذلااػ  (%ٖ,ٖٛ) بمغاا  إِذ فااركثر ٘ٙ
 .وه   طبيع   لسجتسع    لدك  ي  لا سيس   لستق م  مشه   

 .ٕٙٔٓلدش   (  تؾزي   دب   لشؾ  بحد   لفئ    لعسري  ف  مح فغ   ي ل ٚٔ لذك  )

 
  (.ٔٔ)  ح   عتس     عم  بي      لج و مؽ عس   لب - لسر ر:

 

 رابؼ
ا
 6102لؼبم  تىييغ السكبى بحسب الفئبث الؼوريت الرئيست في محبفظت ديبلى -ب:ـــ

عباااااا ر  عااااااؽ تؾزياااااا   فاااااار    لسجتساااااا   و  رَ  اااااا ُ يُقراااااا  ب لتركياااااا   لعساااااار  لمدااااااك ن ب
  ويسكااااااؽ ترااااااشيفهؼ إلاااااا   بحداااااا  عاااااا   سااااااشؾ    لعساااااار  ح  ياااااا   و خس سااااااي هؼترااااااشيف

 عم   لشحؾ  لآت : ؾع   عسري  عريز    و فئ   ر يد مجس
 سنة(، وهم السكان دون سن العمل. 34 –صغار السن )ألل من سنة  .3

 ( سنة، وهم السكان الناشطٌن التصادٌاً.64-35السكان فً سن العمل ) .2

( ساااانة فااااأكثر، وهاااام المساااانٌن مماااان تزٌااااد أعمااااارهم علااااى 65كبااااار الساااان ) .1

. ن ٌالخامسة، والست
(3)

. 

   ر سااااااا   لتركيااااااا   لعسااااااار  لمداااااااك ن فااااااا  رساااااااؼ خظاااااااط  لتشسيااااااا   لاجتس عيااااااا  تفيااااااا
تؾزياااااا  إعاااااا     لدااااااك ن بحداااااا   فااااااإِن  وفاااااا  مشظقاااااا   ل ر ساااااا  (ٕ)و لاقتراااااا  ي  و لعسر  ياااااا  

 لفئاااااا    لعسرياااااا   لر يداااااا  وماااااا  تسثماااااا   دااااااب  كاااااا  فئاااااا  مااااااؽ مجسااااااؾ  سااااااك ن  لسح فغاااااا  
                                                 

 .ٖٗٔمر ر  لد بق  ص  جغر في   لدك ن و سده   ل يسؾغر في فتح  أ  بؾ عي      (ٔ) 

   لق هر    ٕع   سي  محسؾ   عب  لؾه   إبر هيؼ حمس   إبر هيؼ  لدج ع    لدك ن مؽ مشغؾر  يسؾجغر ف   ط (ٕ) 
 .ٕٕ٘-ٕٕٗ  صٕٛٓٓ
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   داااااااب   لداااااااك ن ( وعاااااااؽ طريقهسااااااا   محاااااااظ  رتفااااااا ٛٔ( و لذاااااااك  )ٕٔفيسثمااااااا   لجااااااا و  )
فاااااااااا   لفئااااااااااا   لعسريااااااااااا   لشذاااااااااااظ   قترااااااااااا  ي   إِذ بمااااااااااغ مجساااااااااااؾ  عااااااااااا    لداااااااااااك ن فيهااااااااااا  

% مااااااااااااؽ مجسااااااااااااؾ  عاااااااااااا   سااااااااااااك ن ٗ,ٚ٘   بشدااااااااااااب  بمغاااااااااااا     (   دااااااااااااس ٖٜٚٔٓٔ)
يزيااااااااا   لَأ  ااااااااا ُ   مااااااااار    يج بي ااااااااا  (   داااااااااس   ويعااااااااا  ذلاااااااااػ ٕٕٙٓٔٙٔ لسح فغااااااااا   لبااااااااا لغ )

لاااااؾ حداااااؽ  ساااااتخ  م    معااااا لا   لتذاااااغي   ويقمااااا   داااااب   لإع لااااا  فااااا   لسح فغااااا  فيسااااا 
    .وتؾفر ل لػ  لتخظيط  لسش س 

 ٕٙٔٓ  و د   لدك ن بحد   لفئ    لر يد  ف  مح فغ  لع    ع   تؾزي   (ٕٔلج و  ) 
 )%(النسبة المجموع إناث ذكور الفئات

 19,4 618125 146834 113935 سنة35من الل

 51,4 913431 461141 461614 سنة64 -35

 1,2 52164 28555 21849 فأكثرسنة  65

 344 3622346 842132 839194 المجموع

(  ٚتقاا ير سااك ن مح فغاا   ياا ل   لجاا و  )ل  لإحراا  ي   لدااشؾي   لسراا ر: وز ر   لتخظاايط  لجهاا ز  لسركااز  لاحراا  /
 .ٕٙٔٓ )بي     غير مشذؾر (    بحد   لفئ    لخسدي  

 2436لعام  عمرٌةئات الحسب الفسكان محافظة دٌالى ل ً نسبالتوزٌع ال (38الشكل )

 

  (.ٕٔ) مؽ عس   لب ح   عتس     عم  بي      لج و  - لسر ر:

 دااااااب  بمغاااااا   فرقاااااا ٗٔلغ ياااااا  فيساااااا  شااااااكم   لفئاااااا   لعسرياااااا   لسع لاااااا  مااااااؽ  لرااااااغ ر 
اااااا   لفئاااااا   لسع لاااااا  مااااااؽ ٗ,ٜٖ كباااااا ر  لدااااااؽ فبمغاااااا  % مااااااؽ مجسااااااؾ  سااااااك ن  لسح فغاااااا   َ م 
شاااااا  كاااااا   لفئتاااااايؽ  لسعاااااا لتيؽ تبماااااااغ   وإذ  مااااااا  جسع لسح فغاااااا  سااااااك ن% مااااااؽ مجسااااااؾ  ٕ,ٖ

ماااااؽ مجساااااؾ  ساااااك ن  لسح فغااااا   وهااااا   يذاااااير إلااااا  تااااا     داااااب   لفئااااا   %ٙ,ٕٗ دااااابتهس  
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 لسع لااااا  إذ إِ  ااااا  يخفااااا   لزاااااغط عاااااؽ ك هااااا   لفئااااا   لسعيمااااا   ويزيااااا  إ ت جيتهااااا  فااااا  حااااا   
تاااااااؾفر  عااااااارو  م  سااااااا   ووضااااااا  خظاااااااط تحتاااااااؾ   لظ قااااااا    لإ ت جيااااااا  لمفئااااااا   لعسريااااااا  

إِذ يسكشهاااا   لا خاااا ر  لاااا   باااا ور  يااااؤ   إلاااا   لاسااااتثس ر  وفاااات  فاااارص   لش شااااظ   قتراااا  ي  
اااا  يااااؤ   إلاااا  رفاااا    قتراااا     و جتساااا ع  ف  خفاااا ض  داااا   لبظ لاااا     لعساااا  وتشؾعهاااا   مِس 

اااا   وماااا  يتبعاااا  مااااؽ مذااااك  وتااااؾفر  لاااا خؾ  يقماااا   داااا   لفقاااار فاااا   لس وهاااا    جتساااا   يز 
و لبعياااااا  عااااااؽ  لحاااااارو   ماااااا  يحاااااا ث فاااااا   لسجتسعاااااا   ذ    لبشاااااا    لتخظيظاااااا   لستااااااؾ زن 

و لأزماااااا     لاااااا   يذااااااس   لهيكاااااا   لاقتراااااا    فاااااا  جسياااااا  مااااااؾ ر    لبذااااااري   و لظبيعياااااا  
( ٔ)%ٗٚكساااا  َ ن   دااااب   لإع لاااا  فاااا   لسح فغاااا  قاااا  بمغاااا  ب لدااااؾ   فاااا  تمااااػ  لسجتسعاااا   

اااااا  لظبيعاااااا  تؾزياااااا   لفئاااااا    لعسرياااااا  فاااااا   لسح فغاااااا   كساااااا   جاااااا  عااااااؽ طريااااااق  لشداااااا   طبق 
إِذ لا     لداااااك ن إلااااا    خفااااا ض  دااااا   لخراااااؾب   لتااااا ريج   لسذااااا ر إليهااااا  بحدااااا  فئااااا  

اااا  كبياااار   لمفئاااا   لش شااااظ   قتراااا  ي    لستاااارثر ب رتفاااا    لخرااااؾب   لداااا بق ماااا  لااااؼ  يحاااا ث  رتف ع 
يق بماااااااا    خفاااااااا ض فاااااااا  معاااااااا لا   لخرااااااااؾب   لح لياااااااا   وذلااااااااػ يدااااااااترع  وضاااااااا  خظااااااااط 

ظ عااااا   وسي سااااا   خ صااااا  بداااااؾ   لعسااااا   وتبشااااا  هااااا    لفئااااا   لسشتجااااا  و ساااااتقظ به  فااااا  ق
 .  لاقتر    لسختمف 

 تبشااااااا  فااااااا  ترااااااا    َ نْ يجااااااا  لتااااااا  و لإساااااااك ن  لتعمااااااايؼ  سي سااااااا   عاااااااؽفزااااااا   
  لإ ت جيااااا  ط ق تهااااا   ساااااتثس ر وكيفيااااا    حيااااا  ماااااؽ  لفئااااا  هااااا   وح جااااا   تتاااااؾ      هااااا   

كساااا   ث لثاااا     حياااا  مااااؽ  لسجتساااا    خاااا  مذااااك ته  مااااؽ  لحاااا  وكاااا لػ ث  ياااا     حياااا  مااااؽ
 ليداااا  لخياااا ر    لمجااااؾ  إلاااا  باااا لأفر   تااااؤ    لتاااا  سذااااك   ل تفاااا قؼ مااااؽ يحاااا  ذلااااػَ ن  

 شااااااابك  فااااااا   لا خااااااار ط مثااااااا    ل ولااااااا  تتحسمهااااااا   قترااااااا  ي   عبااااااا   إلااااااا  تاااااااؾ   مشتجااااااا 
 كثيااااار فااااا   ساااااتحق   عمااااا  ومبشي ااااا   ساااااميس    خيااااا ر   هااااا   يكاااااؾن  وقااااا   لاجتس عيااااا    لحس يااااا 

 .ن لأحي  مؽ

                                                 

 -: الآتٌةوالمعادلة ( 32النسبة من استخراج الباحث بالاعتماد على الجدول ) ( 3) 
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