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 الشكر والامتنانن
إتمـــام هـــذا البحـــث  فيالحمـــد  رب العـــالمين حمـــداً يـــوافي نعمـــه ويكـــافئ مزيـــده علـــى مـــا وفقـــني      

وأفضـــل الصـــلاة وأتم التســـليم علـــى خـــير خلـــق ا أجمعـــين محمـــد وعلـــى آلـــه الطيـــبين            ,المتواضـــع
 ...الطاهرين وصحبه المنتجبين وعلى أنبياء ا أجمعين وبعد 
ــلم)( لا   ــه وسـ ــلى ا عليـ ــريم محمد(صـ ــول الكـ ــول الرسـ ــكر ا مـــن لا يقـ ــكر النـــاس ) صـــدق   يشـ يشـ

 رسولنا الكريم .
ــان إلى    ف  ــكر والامتنـــ ــدم بالشـــ ــاء أن أتقـــ ــب الوفـــ ــن واجـــ ــتاذ مـــ ــل يتاســـ ــتاذ الفاضـــ ة الاســـ

ه مــــن رعايــــة علميــــة داتــــعلــــى البحــــث، لمــــا أب ة) المشــــرفنــــور جبــــار علــــي(ة الــــدكتورالمســــاعد 
 ,علـــــم المو , الاســـــتاذخـــــير لي  توتوجيهـــــات ســـــديدة أســـــهمت في إنجـــــاز هـــــذا البحـــــث  فكانـــــ

 ا عني خير الجزاء .  افجزاه ,الناصح  وجهالمو , شرفالمو
 .العلوم التربوية والنفسية الى جميع أساتذتي في قسم  ويطيب لي أن أتقدم بجزيل الشكر والامتنان   

كـل مـن( أ.د. هيـثم احمـد علـي) و(أ.د. زهـرة       واقدم شـكري الى السـادة أعضـاء لجنـة السـمنار           
د. محمــد .م.و(أ  ماجــد محمــود) .د. لطيفــةأ.د مظهــر عبــد الكــريم ســليم) و (أ موســى جعفــر)  و(

لما أبدوه من ملاحظات قيَمة ونصـائح كـان لهـا الأثـر الكـبير       ابراهيم حسين) و (ا.د. اياد هاشم محمد)
واقـدم شـكري الى السـادة المحكمـين الـذين تمـت الاسـتعانة بهـم في بنـاء مقـاييس            ,في انجاز هـذا البحـث   

(محمد       الدكتور  رني أن اقدم شكري وامتناني الىومن واجب الوفاء والاعتراف بالجميل يس ,البحث
في انجـاز هـذا    اسـهمت ه لي مـن معونـة   وعلـى مـا قـدم    والدكتور ( علـي صـالح حسـن )    ابراهيم حسين) 

زملائي في الدراسة على تعاونهم معي طيلة مدة الدراسة لويطيب لي أن اقدم شكري وامتناني  ,البحث 
في انجاز هـذا   اسهمالذين أجابوا على مقاييس البحث لما أبدوه من تعاون  المدرسينواقدم شكري الى  ,

  البحث .
ف  وم الله ال
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ــــــالي مــــــ          ــــــ ال ــــــة ال نــــــ ع رســــــة) 200(ت رســــــا وم ة   م ــــــة اساســــــ ع
ـــــائي 400و ( ـــــل اح ل ـــــة ت رســـــة ع رســـــا وم ـــــةمـــــ ) م ان حلـــــة ال رســـــي ال  م

ـــــــــــ ـــــــــــة ال ت ع ـــــــــــ ـــــــــــة قـــــــــــةال , وقـــــــــــ اخ ق ـــــــــــع ال ال ز ة ذات ال ائ ـــــــــــ ع
. اس  ال

ـــــو     اف ال ـــــ اهـــــ ق احـــــ ل ـــــاس (ب قـــــام ال ـــــةـــــاء مق ف ـــــة ال ال ـــــ  )ال ل
ــــــة ان ــــــة ال حل رســــــي ال ــــــى م ــــــ  عل ذجوف ــــــ  )Slaney,etal.,2001( ســــــلاني أن

ن اذ  , ـــــ ـــــاسالت ق 27( مـــــ ق ـــــاه وصـــــ ق ال ـــــ قـــــ مـــــ ال ة وتـــــ ال ) فقـــــ
ــــل العــــاملي  ل ــــاء وال ــــات , لــــلأداة ال قــــ مــــ ث ــــاس وتــــ ال ق ق ال اعــــادة  ــــ

ــــــــات ( لــــــــغ معامــــــــل ال ــــــــار و ــــــــات الاداة 0,85الاخ ), فــــــــي حــــــــ بلــــــــغ معامــــــــل ث
اخ ( ون ).0,83قة الفا 

احـــــ     ـــــاس (بـــــا قـــــام ال ـــــةـــــاء مق ر ـــــغ ال حلـــــة لـــــ  ) ال رســـــي ال م
ــــــــة ان ــــــــى  ال ــــــــة عل ن اذ  ,) Lazarus,1984( لازاروسوفــــــــ ن ــــــــ ــــــــاسالت  ق

ـــــــل 32( مـــــــ ل ـــــــاء وال ق ال ـــــــاه وصـــــــ ق ال ـــــــ قـــــــ مـــــــ ال ة وتـــــــ ال ) فقـــــــ
ــــات , لــــلأداة العــــاملي  قــــ مــــ ث ــــاس وتــــ ال ق ق ال لــــغ  ــــ ــــار و اعــــادة الاخ

ــــات ( ــــغ معامــــل 0,83معامــــل ال ــــاخ ), فــــي حــــ بل ون ــــا  ــــة الف ق ــــات الاداة  ث
)0,81.( 

احــــــ     ــــــاس (ب ــــــا قــــــام ال ــــــ الاخلاقــــــيــــــاء مق حلــــــة ) لــــــ ال رســــــي ال م
ـــــــة ان ـــــــة علـــــــى  ال ورا (وفـــــــ ن ن اذ  ,  )Bandura,1996انـــــــ ـــــــ ـــــــاسالت  ق

ـــــــل 32( مـــــــ ل ـــــــاء وال ق ال ـــــــاه وصـــــــ ق ال ـــــــ قـــــــ مـــــــ ال ة وتـــــــ ال ) فقـــــــ
ــــ ,  لــــلأداة العــــاملي  ــــاتوت قــــ مــــ ث ــــاس ال ق ق ال لــــغ  ــــ ــــار و اعــــادة الاخ

ــــات ( ــــاخ 0,84معامــــل ال ون ــــا  ــــة الف ق ــــات الاداة  ــــغ معامــــل ث ), فــــي حــــ بل
)0,81.( 



 
ن

ال    ع ة اســـــــ ـــــــائ ســـــــائل الاح ة لااال ـــــــة واحـــــــ ـــــــائي لع ـــــــار ال ـــــــار خ , والاخ
قل ,  ــــــــ ــــــــ م ــــــــائي لع ن و ال ســــــــ ــــــــا  ب ــــــــي و ,  معامــــــــل ارت ائ ــــــــار ال , الأخ

ـــــــاخ –معامـــــــل الفـــــــا و  ـــــــل العـــــــاملي  و , ون ل ار و, ال ـــــــ ـــــــل الان ل ـــــــل و  ,ت ل ت
ــــــــاي ال , ال ع أســــــــ ــــــــة و ق ة ال ــــــــائ ســــــــائل ،)SPSS( الإح ة ك ــــــــائ  تــــــــ إح
صل ائج الى ال ة ال  :  الات

ة – 1 ان حلة ال رسي ال ة ل م ف ة ت ال ج  . ت
ة ل  – 2 ر ج ضغ م ةت ان حلة ال رسي ال  . م
ة – 3 ان حلة ال رسي ال ج ت اخلاقي ل م  . ي
ج - 4 ا دالة علاقة لا ت ائ ة  ب اح ر غ ال ة وال ف ة ال ال  .ال
ج – 5 ا دالة علاقة لا ت ائ ة وال الاخلاقي  ب اح ف ة ال ال  .ال
د - 6 ا دالة علاقة وج ائ ة وال الاخلاقي ب اح ر غ ال  . ال
جــــــ لا - 7 وق  ت ة دلالــــــة ذات فــــــ ــــــائ ــــــة  بــــــ فــــــي العلاقــــــة إح ف ــــــة ال ال ال

ة على ر غ ال غ وف وال ر( ال م  .) اناث ،ذ
جــــــ لا - 8 وق  ت ة دلالــــــة ذات فــــــ ــــــائ ــــــة  بــــــ فــــــي العلاقــــــة إح ف ــــــة ال ال ال

غ وفعلى  وال الاخلاقي ر( ال م  .) اناث ، ذ
جــــــ لا - 9 وق  ت ة دلالــــــة ذات فــــــ ــــــائ ــــــة  بــــــفــــــي العلاقــــــة  إح ر ــــــغ ال ال

غ وف وال الاخلاقي على ر( ال م  .) اناث ، ذ
د - 10 ـــــة علاقـــــة وجـــــ ا دة ارت عـــــ ـــــ م ات ب ـــــ غ ـــــ م ـــــة  ( ال ف ـــــة ال ال ال

ة و ال الاخلاقي ر غ ال  .)  و ال
ـــــ - 11 ـــــائج ت ـــــ ان الـــــى ال غ ـــــة لا م ف ـــــة ال ال ـــــ الاخلاقـــــي  فـــــي ـــــه ال ال
ت حـــــ فـــــي ، هـــــ ـــــائج أ ـــــ اســـــهام ال غ ـــــة م ر ـــــغ ال ا كـــــان ال ـــــ ـــــ  فـــــي ج ال

 الاخلاقي .
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2  : التعريف بالبحث ....                 
لة ال :  -  م

اد  , فالأف ق وال ف ة في ال ه ة ال ات ال ة م ال ف ة ال ال تع ال
ل  ة ل م هامه ال ة م الإتقان ع أدائه ل ل إلى درجة عال ص ن لل ع
اث  قع الاح ضا, وت ال ة  ن م ة, وت ة واقع ه معاي عال ن لأنف ع

ة اي ارة ال اف ال ال ة  ع عادة , وال ال ابي  ر ا ة مع شع اع أة الاج
اح ة لل اح ة ال ن معاي غ واقع ع اد  ع الأف ات غ أن  ق ال  , وت

ون على  ة, و ون ال ر  ع ل وال ف م الف افع ال قها ب ق ن ب م ل , و
افه قه لأه ق ق في ت ان ال ب وج آراء ونق الاخ  الع ه  ن انف غل ,  , و

ل  ا الاف ن ة, وانه لاب ان  داته انها غ ج ه اله وم ون الى اع اذ ي
ة م  ة , و الانفعال ة , وال ف لات ال ا م ال ا  له  ار, م اس

اب ة  اك ف ة ال ال علقة  ات ال ا ها م الاض اس قه , وغ , وقل , ووس
)Stoeber&Rennert,2008:55. ( 

ه        ل رسال ص اولة ت ق ال في أدائه، م خلال م رس إلى ت عى ال
رس  ي م ال اق , الا ان الع ب وال الي خال م الع ل م ه  ل إلى 
أداء على رته ق دون ل ت ة نف أو , ة اع اج أو , ة ماد ضغ م ن عان

ة رة ج اته  رس واج ر ال ع ع على أدائه في داخل  , ف ت ي ال وال
ي م  د إلى الع غ  فإن ذل ي ار تل ال ف , وفي  حال اس فة ال غ
ع  ها على ال لها وم ة  ة ال ل ع على  الع ي ت ة ال ف لات ال ال

مه  (مقابلة وسلامة ،  ث في تق ) .66: 1993ف
ف         رس ال هامه  ا أن ال ه ل اء تأدي ض في أث ع ة، ي ف ة ال ال ال

ة رس ة ال علقة في ال ة ال ر غ ال عة م ال ات ل ان ة ، والإم ل  ، وال
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ها اجه ل م م غ ول ال ه ال اجهة ه ل على م ع ل  ، ف ى ي ، ح

ها ل  م ق جع له في ال فا م أن ت ار ، ، خ  ). 377:  2006( دخان وال
ـــــاة       ة فـــــي ال ة واضـــــ ـــــاه ـــــة  ر ـــــغ ال أ مـــــ  تعـــــ ال ـــــ ء لا ي ، وجـــــ

ــــــان ــــــاة الإن ات  ح ــــــ غ ــــــ وال عق ال ــــــف  اه الــــــ ي ــــــ الــــــ ا فــــــي الع ، لاســــــ
ـــــــــاة انـــــــــ ال ـــــــــل ج لاحقـــــــــة فـــــــــي  ـــــــــاة ال الـــــــــ ال ايـــــــــ م ـــــــــارع  ، اذ ت ، وت

ـــــة قاف ة وال ـــــاد ـــــة والاق ج ل ات ال ـــــ غ ـــــا  ال ة , م اقـــــف ضـــــاغ هـــــا م ج ع ـــــ ي
عــــــــاج ت والقلــــــــ والان ــــــــ ــــــــادر لل ــــــــل معهــــــــا  وم ــــــــة ت م ــــــــاة ال اث ال , فأحــــــــ

راســــة د فــــي ال ــــ ها الف ر ــــ ــــي ي ة ال ــــاغ اقــــف ال ــــل ال ة ، الع عامــــل  ، الأســــ ، ال
ـــــــاس ة مـــــــع ال اســـــــ ل م ـــــــ ـــــــ لهـــــــا حل ـــــــي لا  لات ال ـــــــ ـــــــاة  ، وال ـــــــاع ال ق ، و

اتهـــــــا ل ـــــــارع وم رســـــــ  ال ا , وال ـــــــ ـــــــع ل ـــــــات الهامـــــــة فـــــــي ال أحـــــــ الف
ة ( أبـــــــــ غـــــــــالي ،  ـــــــــاغ اقـــــــــف ال ض لل عـــــــــ -621:  2012ـــــــــأ عـــــــــ ال

622.( 
اهله      ء لا  ت غ هي ج ات والازمات وال ت ها ال ا ف اة  اقف ال ان م

اً في إدراكه اً وناض ان م ا  د مه ات أ ف ع على  في خ أ ال ل , و
لاف  لفة اخ عة وم ل , ورود أفعال م فاءته لل ع أسال , وحل ه و ثقاف

ة ع اقف ال ة ال ه ن ع غ ال  ة ال ف م ح ف أ  لل ل ق يل , وه ب
الهلأسال  ك بها  ل اع اً ال اً  ق له ش ها ت اقف ول م ال ق لا ت

فف م قل ي ال  ف ال ل قهم ال أس, والف ال ره العارم  الي  , وشع ال , و
ة ة ال ان ف الإن ة مع ال ائ ة ال اض ل ال ل ه ال , وم أه تل  ت

لا  الأسال ال الاخلاقي اً مق ة تف ا اقف ال د لل ي تف الف ع , وال 
ة ( ق ا م ا ة أس ل ائج ال اء ال  ) .Hardy , 2010 : 111-123 وع
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ك،  ل ل على إعادة تف ال ارس للع ي ت ات ال ع ال الاخلاقي أح الآل
ة  ه أخلاق روا لأنف ى ي ال ح ف ال ال اد  ل اع ن  م ق اس لا فال
ه  عل م م والادانة م الاخ  أن  ف ال  الل , فال اله أع

فاً واخلاق لاً وش لاً مق ه ع ه  في ه ل ه وعادة ه ج ه وت اً م خلال إعادة تف
ماً  ي ق ه أنه  ل ت اً م ق اع اً وج لاً ش ف مق ح ال ة  ل الع
ن  ف اس ي اس، فال افح م أجلها عامة ال ي  ة ال اض الأخلاق مة الأغ في خ

ة (  ة أخلاق اء على أول  ) .  Bandura , 2004: 124ب
ا      ة للو ة ن ة ال ل ه الع رس ج دان ال م بها ه ق ي  ، إذ أن  ال

ة  ل فاه إلى ال قائ و ال مات وال عل ال ال د إ ة على م مهامه ل تع مق
ة وما  عة وال رات ال اجه ال هام و الأدوار ل ه ال ع ه ع وت بل ات
ة  اح الاجا اول ال ل  ة ل ي ة ج اع ة واج ات وازمات اخلاق ها م ضغ رافق

اؤل الاتي في م ة ع ال ف ة ال ال ج علاقة ب ال ه : هل ت لة 
ة  ان حلة ال رسي ال ة وال الاخلاقي ل م ر غ ال  ؟وال

ة ال : -  أه

ـــال ال إلـــى ل صـــ لل ـــه اج الأخـــ قـــات ل ال ـــة ق عـــ ـــان الإن ـــ ي
ـــه وع إل ـــ ـــة مـــ الأداء  وال عـــاي العال ضـــع ال ـــ ب ـــ ي فـــاح مـــ أجـــل ، وال وال

ـال مـه مـ أع ق ـا  ق ف فـ ل إلى أعلـى درجـات ال ص ة ال غ  ، ، أو مـ أجـل  ال
دها  ـــ ـــي  عـــات ال ـــع وخاصـــة فـــي ال قـــة فـــي ال م انـــة م ل علـــى م ـــ ال

ــاف ات ال ات م اســ ــ ف  ــ ســ عــاي وال د إلــى ال قــار الفــ ، وفــي حالــة اف
ة ن سـل ـ لفـة قـ ت ، ، و  م ه ــ ـا ب اصـل ف فاعـل وال ة فــي ال د إلـى صـع ا يـ هــ

ه ـ انـ ش ة فـي ج ـ ف ـة وال اع انـ الاج ث على ال ا ي ث  م ـة تـ ال ، فال
رس ( علي ،   ) .  ۳-۲:  ۲۰۱6في أداء ال
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ـــــــة       ال ـــــــ لل ـــــــل ال ـــــــة هـــــــي م ف ـــــــة ال ال ـــــــعي لهـــــــا, ووضـــــــع  فال , وال

ــــــة تفــــــع  ,  معــــــاي عال ــــــي م قــــــاد ح ب ان اســــــل ــــــائج  ــــــ ال ام بهــــــا وف ــــــ والال
يه  ة لــــــــ قــــــــا القــــــــ فــــــــة ب ــــــــ علــــــــى مع ف ــــــــال ال ــــــــاف الــــــــى ذلــــــــ أن ال

ة قــــــة صــــــ اء  الأشــــــ ــــــام   ــــــة الق ف ون علــــــى  ــــــ ــــــل  و ن أف ــــــ , وقــــــ 
افــــأة و  ده إلــــى ال هــــ ده م قــــ ي  ــــ الــــ ــــ أنهــــ أول ف ــــال ال وصــــف لل

از ( الإ  ). Cook , 2007 : 4ن
عة م      ازون  ة فانه  ف ة ال ال ال ن  ف ي ي ن ال رس اما ال

لقة وف ال اف مع ال رة على ال ها الق ائ م ت   ال , وال وال
قها ق ن الى ت ع ي  اف ال ا  وال ال للأه ق ال ل ل ال  ,

ه ن  م ال ق اة  م اع اث ال عامل مع اح رة على ال الي فه اك ق ال , و
ة  ر ات م ة وما ت م ضغ م  ).  Hanchon , 2010 :33(ال

ـــــــــائج دراســـــــــة (      ت ن هـــــــــ اولـــــــــ  Stoeber&Rennert,2008اذ ا ـــــــــي ت ) ال
ـــــة ر ـــــغ ال ـــــة وال ف ـــــة ال ال هـــــا لـــــ  العلاقـــــة بـــــ ال غلـــــ عل ائـــــ ال , و

رســـــ ـــــة مـــــ ال عـــــا فـــــي العلاقـــــة بـــــ  ع ـــــ دورا م ـــــة لع ف ـــــة ال ال , ان ال
هــــــــــــــــــــــــــــــا  غلــــــــــــــــــــــــــــــ عل ق ال ــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــة و ر ــــــــــــــــــــــــــــــغ ال ــــــــــــــــــــــــــــــ ال تق

)Stoeber&Rennert,2008: 56.( 
ـــــــــــــائج دراســـــــــــــة (        ـــــــــــــة  Comerchero,2008وقـــــــــــــ اشـــــــــــــارت ن ال ) ان ال

ـــــ ات فعال ات ام اســـــ ـــــل لاســـــ ـــــا اف صـــــفها م هـــــ ب ـــــة ت ف اد ال ـــــ ة وان الاف
ــــي ولهــــا  ف ــــغ والانهــــاك ال ال ــــأث  تفعــــة هــــي اقــــل ت ــــة ال ف ــــة ال ال ذو ال
ــــــة  اب ــــــة الا لات وال ــــــ ــــــل حــــــل ال ــــــف م ات ال ات ــــــ اســــــ ــــــة ت ان ام

  , ــــــغ فــــــاض ال تفعــــــة اد ذلــــــ ان ــــــة م ف ــــــة ال ال انــــــ ال ــــــا  ل اقــــــف ف لل
ـــــــة  ف لات م د معـــــــ ـــــــا اشـــــــارت الـــــــى وجـــــــ فـــــــي لـــــــ ك ـــــــ ال ـــــــال غ مـــــــ ال
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فــــــــــي  ــــــــــال ال ــــــــــة مــــــــــ ال ات عال ــــــــــ يه م رســــــــــ لــــــــــ رســــــــــات, وان ال ال

ا فيوم ال غ ال ة م ال ن  ). :Comerchero,2008  60(ت م
ــــاج        ــــي ت هــــ ال ــــ ال ات مــــ أك ــــ ــــع ال ــــة فــــي ج عل هــــ ال تعــــ ال

ــــ  هــــ الف هــــ خاصــــة ال ــــ مــــ ال ل ال ــــي بــــ ــــة ال ل ــــاعات ال ــــاء ال فــــي اث
ا  ــــة، هــــ لف عــــارف ال ال ــــ  لام ــــ ال و ر وت ــــ ــــة ال ل رس فــــي ع ــــ ها ال ــــ

ـــــ  هـــــ الق ـــــه م عل ـــــغ  مـــــا  هـــــا ال ـــــ ف ـــــي ت هـــــ ال ت مـــــ ال ل عـــــ ـــــ ، ول
ــــ  ، فلق ــــ ل م ــــ ــــ  ال ات وم ول ــــ ــــاء وم ــــه مــــ أع ــــ عل ــــا ت ــــة ل ر ال

ـــــــعان , ـــــــ دراســـــــة ( ال ـــــــة  79) أن 2001ب روا أن مه رســـــــ قـــــــ % مـــــــ ال
ـــــة ر ـــــغ  ال ر الأســـــاس لل ـــــ علـــــ هـــــي ال قـــــارب عـــــ  ال ـــــاك مـــــا  , و أن ه

ا فقـــــ  الإضـــــافة إلـــــى هـــــ ة،  ـــــة ضـــــاغ علـــــ مه ـــــة ال ون أن مه ـــــ يـــــ عل ثلـــــ ال
ــــــة  ــــــة فــــــي مه ر ــــــغ ال ــــــة مــــــ ال ة عال ــــــ د ن راســــــات وجــــــ عــــــ ال ت  أكــــــ

صـــــــل دراســـــــة (  ، اذ ت علـــــــ الي   Murphy,1992ال % مـــــــ  83) إلـــــــى أن حـــــــ
ــــغ  تفعــــة مــــ ال ة إلــــى م ســــ ات م ــــ ون  ــــع ــــي درســــها  ــــة ال اد الع أفــــ

فة ،  رك ( خل  ) . 181-176:  2012ال
اض وحالات        نا ال ان في ع ض لها الان ع ي ي ة ال ر غ ال ان ال

ي  اء ال ا م الاش ها تع واح عاني م ي  لفة ال اب ال ر الاغ ا وص الاح
ل  قائه ول ا لإ أنه عاملا مه ره  ا ما ي ي، و ل ه ال ر سل ه الى ان ي ع ت

د لل الأخلاقي ام الف ح ه اس ا  د ال الاخلاقي دورا مه ، اذ ي
د  ة, فالف اد الأخلاق ال م  ا ما زال ي انه مل ي، ب ل ك ال ل ال ام  د الق للف
اع الأفعال الى  ة ث ت أفعال  أ  ة ف ر رة ت ار  ك ال ل ال غل  ي

ف وم ح الع ة, و ال الأخلاقي  ة  ال وح لا اع ا مق ة ام ارسة الق
اي (  الة ت  ) . Tsang , 2002:49 و
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ــــــل علــــــى اعــــــادة        ــــــي تع ــــــة ال فاع ــــــل ال ــــــ الأخلاقــــــي احــــــ ال عــــــ ال و

ــــ  ذ مــــا لــــ  ــــ ف ال ــــ ال ن  مــــ ق ــــاس عــــادة لا  ك، فال ــــل فــــي لل ع ــــاء ال ال
روا لأ ــــ ــــي ي ــــه والاخــــ ول ن بهــــا انف عــــ ق ــــي  ابه ال يه اســــ ــــه افعــــاله لــــ نف

قافــــــات وفــــــي  ــــــل ال د فــــــي  جــــــ ــــــة, فــــــال الاخلاقــــــي م و لهــــــ انهــــــا اخلاق ــــــ وت
ـــــــــة        اع اف الاج قافـــــــــات والأعـــــــــ لاف ال ـــــــــاخ ـــــــــف  لـــــــــف وســـــــــائل الع ئه ت ضـــــــــ

 )567-551 :Cohen & Nisbat , 1994  . ( 
ات الأخلاقي ع        م ال قاء مفه اد إ ح للأف اب ال الأخلاقي لا  ارت

ار،  الاس هاك  ل والان ح لل ة ح  ائج خ ا ن ف, بل له ا ك ال ل ال
وا في  فاته فه  أن  ائج ال في ت ن ن ر اس لا ي ان ال فإذا 
هاك الاخلاقي  داد ال في الان ا ي ه ار، و ه ال اي تأث ه و ه ال سل

Staub , 1989 : 16 ) . ( 
ي         اب ال ل أح الأس م  ك ال ل ال عل  وال الاخلاقي ال

ل أن ال لا ي أن  ة والق عاي الأخلاق ام ال رع بها ل ضعف اح ال
عف  ي م شأنها أن ت ة ال اع الأخلاق ة أو الق ان ارات الان الاع ه  ي نف

لة س ر ال ا ت ة ه اته، فالغا ة أمام  مع ال  ى في أح وأن الاخلاق العامة ت
اق الاخلاق ول   ا ي ا مع أن سل ار  ما  الإق ة وع أخلاق ال

ا (  ورة أ لا بل ض رة ومق عله م ي ت وف ال ال رع   , Daniel et  alال

2004 : 9 . ( 
أتي : ا  ًا  الي ن ة ال ال  -وت أه

ه.    ه سل ج د ودورها في ت ة الف ات ال على ش غ ل م م ة   أه
ـــة    ال ـــ (ال ات ال ـــ غ ـــاول م ـــي ت احـــ ال ـــلاع ال ـــ ا راســـات و رة ال ـــ ن

ة . ان حلة ال رسي ال ة ، ال الاخلاقي )  ل م ر غ ال ة ، ال ف  ال
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ــة   ال ــة لل ي اجــع ح ــة م ال راســة ال ف ال ــ  تــ ــة وال ر ــغ ال ــة وال ف ال

 الاخلاقي .

الاتي : ل  ة ف ق ة ال  -أما الأه

ـــ  ● ـــة وال ر ـــغ ال ـــة وال ف ـــة ال ال راســـة عـــ ال ـــة ب ـــة الع ـــ ال و ت
ا  ــة فــي هــ راســات الع رة ال ــ نــ ــة ح ان حلــة ال رســي ال الاخلاقــي خاصــة لــ م

اح . ال ح عل ال   ال
ــــة  ● ر ــــغ ال ــــة وال ف ــــة ال ال عــــة العلاقــــة بــــ ال ــــف عــــ  اولــــة ال م

ولة  ـ هـات ال ـ ال ه في زـادة لفـ ن ف  , س رس وال الاخلاقي ل ال
ـ مـ  ـي مـ شـأنها ان ت ـة, وال اف وال ال , ووضع الاه اء به ه والاع ع

رسات . رس وال ازات ال  كفاءة وان
ــة فــي الاوســا  ● ــة مه ــل ف ــة ت ف ع ه ــ نهــا ت هــا مــ  راســة اه ــ ال ت

ــة  عل ــى مــ خلالــه ال ــاته الاســاس الــ ت لاف ت ــاخ رســ  ــل ال , اذ 
ــــة  خ القــــ الاخلاق ســــ ــــال وت ة تعلــــ الاج ول ــــ ه م , اذ تقــــع علــــ الــــ ة ال ــــ ش

ل ع ال عل وال  ة م خلال ال ة .وال ان  سالة الان
ـــة ● ر ـــغ ال ـــة وال ف ـــة ال ال ـــل مـــ ال ـــاس  ـــالي أدوات لق ـــ ال م ال قـــ

ة .وال الاخلا ان حلة ال رسي ال  قي ل م
 

اف ال : -  أه
الي ف ال ال ف  يه ع  -: الىال

ة . -اولا  ان حلة ال رسي ال ة ل م ف ة ال ال  ال
ا  غ  -ثان ة .ال ان حلة ال رسي ال ة ل م ر  ال
ا  ة . -ثال ان حلة ال رسي ال ال الاخلاقي ل م
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عا  ة العلاقة ب -را اه وق رسي  ات ة ل م ر غ ال ة وال ف ة ال ال ال

ة . ان حلة ال  ال
ا  ة و ال الاخلاقي   -خام ف ة ال ال ة العلاقة ب ال اه وق رسي ات ل م

ة . ان حلة ال  ال
ة العلاقة ب -سادسا  اه وق رسي  ات ة وال الاخلاقي ل م ر غ ال ال

ة . ان حلة ال  ال
عا  وق في العلاقة -سا رسي  ب الف ة ل م ر غ ال ة وال ف ة ال ال ال

حلة  غال عا ل ة ت ان ر  ال  اناث) . –ال (ذ
ا  وق في العلاقة با -ثام رسي  لف ة و ال الاخلاقي  ل م ف ة ال ال ال

حلة ا غ ال عا ل ة ت ان ر ل  اناث) . –ال (ذ
وق في العلاقة ب -تاسعا  رسي  الف ة وال الاخلاقي ل م ر غ ال ال
حل غال عا ل ة ت ان ر  ة ال  اناث) . –ال (ذ
ا  ة في ال الاخلاقي ل م  -عاش ر غ ال ة وال ف ة ال ال اسهام ال

ة . ان حلة ال رسي ال  م
 
ود ال : -  ح

ة      ان حلة ال رسي ال الي  د ال ال ة ) ت اد ة , اع س ارس ( م في م
ة  عق ة  ي ر , اناث)، وللعام  –م م لا ال (ذ الى وم  ة د اف م

راسي ( ).2021-2020ال
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ات : - ل ي ال  ت

ة  ف ة ال ال ل م : ( Adaptive perfectionism )أولاً: ال فها   ع

 :) slaney , 2001سلاني ( ●
ة     قة عال ة ب ل ال ال از الاع د لإن ي  انها  سعي الف , وذل م خلال ت

ة للأداء ام  معاي عال اجة لل ت, وال اي , و  وال د ادراك ال ب اداء الف
قعاته  .)slaney , 2001:10( وت

ت و فل (  ●  ) : Flett & Hewitt , 2002ه
ة      ال اد ذوو ال اء، والأف ا م الأخ د خال ن أداء الف فاح م أجل أن  أنها ال

اته ( ان ح ل ج ن  ق ي ي اد ال تفعة ه الأف  & Flett , 2002 : 5ال

Hewitt . ( 
 : ) Stoeber, 2011 (  س ●

ه      ة م ل ال ال الاع ام  ائ وال للق د ال عي الف از  ة ت ة ش س
تفعة الاداء ات م د ل رة , م خلال وضع الف ل ص  : 2011 ,(  على اف

25 Stoeber .( 
ع ال : -  ال

اح تع سلاني      ى ال ع ن لأنه  )slaney,2001(ت ارد انفا  ال
اس . ق اء ال ذجة في ب  اع أن

ائي : - ع الاج  ال
رس     رس , م ها ال ( م ل عل ي  ة ال ل رجة ال ) م خلال  ةهي ال

ه على  ات أجاب ض فق ا الغ اح له ه ال ة ال اع ف ة ال ال اس ال  .مق
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غ  –ثانًا  ةال ر ل م : ) Perceived Stress ( ال فها   ع

 : )   Lazarus,1984لازاروس ( ●
اته      دة ل د على انها مه ها الف ر ي ي ه, وال د و اصة ب الف انها العلاقة ال

ه  ض ص هقة, وتع راته, وانها شاقة وم اته وق ان اوزة لإم م
)  ).   Lazarus,1984:21لل

اني ,  ●  ) 2003( ش
اولة      د ل د الف ي تق غ ال ة في ال ام امل ال ة والع د مع ال ت الف

غ  ه ال اب ل ه وب والان اولة اله ة أو م ف مع ال اف وال      ال
اني ،   )  27:  2003( ش

ف ( ●  : ) David , 2012د
د ل     أ م ادراك الف ة ت ازن ب  عفهي حالة نف اث ت رته على اح ق

ات ( ان ات والام ل  ). David , 2012 : 52ال
ع ال :  -  ال

اح تع     ى ال ع ن  ) Lazarus,1984لازاروس  ( ت ارد انفا  ال
اس . ق اء ال ه في ب  لأنه اع ن

ائي : - ع الاج  ال
رس     رس , م ها ال ( م ل عل ي  ة ال ل رجة ال ) م خلال  ةهي ال

ه على  ات اجاب ض فق ا الغ اح له ه ال ة ال اع ر غ ال اس ال .مق
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اً  ل م : Moral Justificationال الاخلاقي ( –ثال فه   )   ع

ام ●   :)  (Kramer , 1990 ك

ها       ـــ را وت ل اقـــل ضـــ ـــ هـــ  ـــة ل ـــ الأخلاق ـــ الأفعـــال غ هـــ اعـــادة تف
ــــــاء             ال ة  ي افا جــــــ قــــــ أهــــــ ــــــة وت مــــــة ع م خ لــــــة وتقــــــ اض ن م أغــــــ ــــــ أنهــــــا ت

 )Kramer , 1990 : 132 . (  

ورا ( ●  : )Bandura,1996ان

لا       ـ ل مق ـ ق ـ ال ك غ ـل عـل ال فـي ل ع ـاء ال ها اعادة ال ي  ف ة ال ل الع
ـاء  ة ب اف  اخلاق ق اه ة على انه مه و ع وذل ب ل ال وال م ق

ة اس ة س ج ل ي ة واي قادات اخلاق  ) . Bandura , 1996:  27( على اع

انغ ●  : ( Tsang , 2002 ) ت

ــاع الأخــ      ــة وق ــ الأخلاق اغة الأفعــال غ ــ او صــ د علــى اعــادة تف رة الفــ قــ
نهــا  ف  ــة الــ ؤ اجــة ل وافع وال ــاتج مــا بــ الــ اع ال ــ ــأ عــ ال ــة و أنهــا اخلاق

ة  (   ) .Tsang , 2002 :25أخلاق
ع ال :  -  ال

اح تع     ى ال ورا ( ت ع ن لأنه  )Bandura,1996ان ارد انفا  ال
اس . ق اء ال ه في ب  اع ن

ائي  - ع الاج  ال
رس رس , م ها ال ( م ل عل ي  ة ال ل رجة ال ) م خلال ةهي ال

ه على ات اجاب ض  فق ا الغ اح له ه ال اس ال الاخلاقي ال اع  .مق


