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  مشكلة البحث
ــة فــي تنم ة لمــا لهــا مــن أهم ــع المراحــل الدراســ ة تدرس في جم خ مادة أساس ــة ان التأر

ع ل لـــه دافعـــا للعمـــل و شـــ مـــا  خي لـــد المـــتعلم  ـــه الخبـــرة لمواجهـــة الحاضـــرالـــوعي التـــار  ط
  ).7، ص1999والمستقبل (الراو ،

ــار اعت لات فــي الحاضــر  فهــم مــا موجــود مــن مشــ خ تجعل الطالــب   لذلك فان دراسة التار
ا، عید (دن ب و ال لات لها جذور في الماضي القر   ).14،ص1982أن هذه المش

ــ ــى تحقی ــه عل ــدة تحــد مــن قدرت ات عدی خ صــعو ــار ــدرس الت ــة  یواجــه ت و الأهــداف التر
ات في:83، ص1988المنشودة(الفرجاني ، عث هذه الصعو   )ولعل م

ة وهــو إلقــاء المــدرس لمــادة الــدرس واســ . 1 قة التقلید الطر خ لازال یدرس  تخدام تدرس التار
قــة  اشــیر فقــط ممــا یثیــر فــي نفــس الطالــب الملــل والانزعــاج مــن هــذه الطر الســبورة والط

 ).95،ص2000(الجبر،

ا في تحصیلهم الدراسي.قلة قد . 2 ة الطلاب مما یؤثر سل  رة المدرس على استثارة دافع

خ وهــذا مــا جعــل الطــلاب  . 3 فقــدان التفاعــل بــین الطالــب و المــدرس وخاصــة فــي درس التــار
، رجاو الملل منها(الاز شعرون  ون من جفاف المادة و  ).46،ص1991ش

ع . 4 ة لد المدرس  اب أسالیب استثارة الدافع ة لــمصد دغ د را من مصادر انخفاض الدافع
  ) .Groham,millette,1997,p.1الطلاب(

ة من الأدوار  م ة التعل ه المدرس في العمل ضطلع  لمهمة امما تقدم نفهم أن الدور الذ 
ــــــــــة الطــــــــــلاب مــــــــــن الأمــــــــــور الهامــــــــــة  مــــــــــا أن دوره فــــــــــي التــــــــــأثیر علــــــــــى دافع جــــــــــدا 

)Christophel,Gorham,1995,p.1.(  
ظهــر فشــل ما تعد اســتثا ــة إذ عنــدما  و ــة تر ا فــي أ نظر ــة مفهومــا أساســ  أرة الدافع

ة هي الملومة دائما (   ).Ball,1977,p.1نظام ترو فان الدافع
ة طلبتهم للمادة لعدم فه ن على استثارة دافع خ غیر قادر م الــدور فالكثیر من مدرسي التار

ة الموجه ه أنماط استثارة الدافع ن أن تلع م ادة دافعیــتهم نحــو الذ  ة في ز و لمــادة (أبــاة للطل
  ).332،ص2000جادو،

ة لد العدید منهم مع انتقــال ثیرة أن هناك انخفاضا في الدافع حاث  هم مــن ولقد أظهرت أ
ـــة إلـــى المتوســـطة( ـــة فـــي Eccles,midgley,1989,p.2المرحلـــة الابتدائ عـــة تغیـــر الدافع )،فطب

یئـــة الـــتعلم الصـــفي التـــي یجـــد الطـــلاب أنفســـهم فیهـــا المرحلـــة المتوســـطة تعتمـــد علـــى خـــواص ب
)Middgley,1993,p.1.(  
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ــة الت  شــؤون العمل عنــي  ل مــن  ة یجدر أن یهتم بها  ة مهمة ترو ــة فاستثارة الدافع و ر
ســهم و  عــد عــن الاســتثارة فــي تدر ــل ال عــدون  ــذین هــم ب خ ال لان تــوفیر وخاصــة مدرســي التــار

ة في التعلم من أول ا ة لأنها تنمي عند الطالــب القــدرة علــى التالدافع یــر و لأهداف الترو هــم الفف
بیرا بتحصیل الطلاب حیــث تــ262،ص1978مما تعلمه(الجسماني، اطا  ة ارت ما أن للدافع ؤثر )،

ــة لــذا ذهــب (لوجــان) فــي  ة في رفع تحصیلهم الدراسي و تحقی نتــائج عال قــدیره تاستثارة الدافع
ان التحفیز في التعلم معدوم فــان النتیجــة  لدور التحفیز في التعلم مــا هــي      حیث قال ((إذا 

ـــــــون النتیجـــــــة صـــــــفرا)) (حمـــــــدان ـــــــي صـــــــفر تك ـــــــد ضـــــــرب أ عـــــــدد ف   ، 1981،الحـــــــال عن
  ).282-281ص

ــة ودون إتاحــة الجــو الملائــم لــه یــؤ  ــه أن حمل المتعلم على التعلم دون اســتثارة الدافع د 
حــب المعرفــةالتمــرد والنفــور مــن المــادة فإلــى الكســل و  المــدرس أن یجعــل المــتعلم  عــن  الأجــدر 

فضــي إلــى ــه فالقســر علــى الــتعلم دون أدراك أهمیتهــا فــي الــتعلم  ــة لد ــ توظیــف الدافع مــا  طر
قــوم بنشــاط ظــاهر لنــا ولكــن ــة وتعنــي أن المــتعلم  ــة الذهن الازدواج مــن  سمى فــي علــم الــنفس 

صــــــورة تكفــــــل تحق یــــــز ذهنــــــي علــــــى ذلــــــك النشــــــاط    قــــــه علــــــى نحــــــو مرضــــــى غیــــــر تر
  ).271، ص1978(الجسماني، 

مــا  ات یواجهها من یدرس الصف الأول المتوســط وخاصــة ف ان هنالك صعو احث  أوجد ال
خ للصــف الأول  ــارتي لعــدد مــن مدرســي التــار یتعلــ بتفاعــل الطالــب مــع المــدرس فمــن خــلال ز

عــض المــدارس شــاهدت عــدم اســتخدام المدرســین لأســالیب تســت ــة عنــد المتوســط فــي  ثیر الدافع
الملــل و  شعرون  خ یــتكلم بلغــالطالب مما جعل الطلاب  عیــدة النفــور مــن المــادة علمــا أن التــار ة 

ان و في الزمن و  ــة و الم خ حها إلــ دالتــي تعــالأحــداث التار حتــاج فــي توضــ ى مــا سلســلة متكاملــة 
اه الطلاب و عــشد انت احــث بجمــع  عتهــا لــذا قــام ال تثیر ض الأســالیب التــي تســحفــزهم علــى متا

ــة( ــة المعرف اشــر) والنظر ة (النمط الم ة السلو ة عند الطالب على وف النظر  النمط غیــرالدافع
موضوع الدراسة . ة اعتمادا على مصادر ذات علاقة  ات الدافع اشر) من نظر   م
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  أھمیة البحث والحاجة ألیھ
ة ادت نتائج ة معرف ــاة و شهد عالمنا المعاصر ثورة علم ت ثــر أها على مختلــف جوانــب الح

  ).5،ص1999(حیلة، الإنسانعلى بناء 
ــة ان تســایر هــذه النتــائج  حقــ المصــلحة للفــر  وتأخــذمن واجــب التر مــا  د المناســب منــه 

، فــه )، وخل فر 24-23،ص1989والمجتمع (شفی م مــن خــلال تك ل ســل شــ د قادر على النمو 
ون قادر  ه و ش ف ع عــد نقطــة عمع المجتمع الذ  لــى أن ا على استغلال طاقاته وقدراتــه إلــى ا

ة و  یلة،ون متوافقا مع البیئة الاجتماع ة(ع   ).7،ص1988الثقاف
م علاقــات ســو قــ ة مــؤثرة فــي مجتمعــه و ة أن تجعل الفرد ذا شخصــ ده من التر ة وما نر

ون عضوا صالحا في المجتمع(دوترانس، حیث    ).19،ص1971مع أقرانه 
ه لتنشــئة طفــل أو شــاب و لذلك  ة على أنها ((هي العمل الذ نقوم  )التر أنهــا عرف (لتر

ــة التــي  ــة التــي تكتســب ومجموعــة مــن الصــفات الخلق ــة أو الیدو ر مجموعــة مــن العــادات الف
یر،   ). 21،ص1972تنمو)) (او

ـــة التـــي إنشـــاءها المجتمـــع لتحقیـــ أهدافـــه و لتـــوفیر البیئـــ ة وتعـــد المدرســـة وســـیلة التر
افة الجوانب (جرادات، ة شخصیته في  ة ولتساعد المتعلم في تنم   ).134،ص1987المناس

نه على الانسجام مع المجتمع  ما تم ما  تعــده و فهي العنصر المهم في بناء الفرد بناء سل
ز، ه(عبد العز ون مواطنا صالحا ف   ).14،ص1974)(دیب،180،ص1961لان 

مثل المنهــاج أســاس لبلــوغ الأهــداف ســ و مــا  قهــا  ــة والتــي تقــوم المدرســة بتحق و عى التر
ل افضــل (ال شــ ــالمفهوم الحــدیث إلــى تــوفیر المنــاخ الملائــم لكــي یــتعلم الطــلاب  جمــل، المنهــاج 

ن أن نفصل م13، ص1988 م عض الأخــر )، فهو نظام شامل متكامل لا  عضها عن الــ وناته 
  ).180،ص1987(النقیب، 

ــا یتفــ مــع المــادة ال ــا منطق ــة ترتی ز المنهاج على الحقــائ والمعلومــات المرت ر ة و دراســ
مان وآخرون،  مر بها المتعلم(سل ة التي    ).14، ص2000غض النظر عن المرحلة النهائ

انة مهمة في مناهج ال للمواد ة م ة الاجتماع ر المــواد لأنها من اكثــالمختلفة مراحل الدراس
ــاة الح لات لهــا اتصــال وثیــ  ة نظر لما یجــر فــي الإطــار الاجتمــاعي مــن أحــداث ومشــ  حساس

ثیرة تساعد على النمو الاجتماعي وتعد في مقدمة  وما فیها من ظواهر مختلفة إذ توفر مجالات 
ح العلاقــاالموضوعات التي تساعد الطالب على فهــم الواقــع والعمــل علــى  لاته وتوضــ ت حــل مشــ

الحاضر(سعاد،   ).24،ص1985التي ترط الماضي 
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ة بوصفها مــادة م ترو ة تحتو على ق اره مادة من المواد الاجتماع اعت خ  ة  فالتار دراســ
خ تهــدف اطــلاع الطــلاب علــى تــراث أجــدادهم ونمــو حضــارا انتهــا المهمــة فدراســة التــار تهم لها م

ــــــدهم ــــــدیهم (اللقاني،عبــــــد  وتــــــوجههم للنهــــــوض ببل ــــــة ل ــــــروح الوطن ــــــز ال ــــــى تعز إضــــــافة إل
م الأخــلاق وتجنــب الرذائــل فهــو95،ص1989الجــواد، خ تســاعد علــى تقــو مــا أن دراســة التــار  ( 

م الإنســان الفضــائل الخاصــة والعامة(هرنشــو، )وتغــرس فــي 158،ص1937اصــلح الدراســات لتعلــ
یــر العلمــي وتكســبهم طر حــث والتف یــر تســتند إلــى النقــد والمقنفــوس الطــلاب روح ال ارنــة قــة تف

اغ، اب الحــوادث ونتائجها(الصــ م الأدلة والبراهین ورط أســ ور د)وهنــا یبــرز 112،ص1981وتقو
ة المـــؤثرة فـــي ســـلوك الطالـــب وشخصـــیته  ســـ ـــة التعلم،هـــو أحـــد العوامـــل الرئ المـــدرس فـــي عمل

م، ع53، ص1974(ابراه ــة الت اً شخص د) فالمدرس  ــة فهــو یجســد الممهم جدا في العمل م ثــل عل
ة المــدرس تعتبــر العامــل المحــدد فــي نجــاح أو فشــل  ــع وشخصــ نمــوذج یت عتبــر  مقراطي و الــد
شـــــــخص تفـــــــوق تـــــــأثیر المنـــــــاهج و المـــــــواد فـــــــي الـــــــتعلم  مـــــــي أن تـــــــأثیره  البرنـــــــامج التعل

)Skinner,1959,p.464 م مـــن طرائـــ ووســـائل ومهمـــا طورنـــا مـــن ). فمهمـــا قـــدمنا فـــي التعلـــ
ــل هــذا لامناهجنا  اني واستخدمنا احدث الأجهزة فان  الغ واقمنا له الم ــن أن ورصدنا له الم م  

ا،  ـــ المـــدرس (صـــلی ة لـــد الطـــلاب ألا عـــن طر ، 1968نســـتفید منـــه لخلـــ خصـــائص ســـلو
ة فهو یهتم 70ص قة المناس ار الأمثل للطر سعى دائما إلى الاخت اكتســاب ). فالمدرس الناجح 

م الأساســـ ة وتالمفـــاه توافـــ الشخصـــ بیـــرا مـــن المعرفـــة و یـــر وقـــدرا  ـــة ة والمهـــارة فـــي التف ر
ـــــــــــــة (جـــــــــــــابر ،    ، 1967الانفعـــــــــــــالات وإكســـــــــــــاب الاتجاهـــــــــــــات المرغـــــــــــــوب فیهـــــــــــــا للطل

ة 132،ص1990) (احمد،48-47ص صــال المــادة الدراســ ) فلا تكفي غزارة العلم رغم أهمیتهــا لإ
علـــــم المـــــدرس الطرائـــــ والأ ـــــة مـــــالم  ســـــالیب التـــــي تعینـــــه فـــــي التـــــدرس إلـــــى عقـــــول الطل

  )43،ص1993(الهاشمي،
ســر جهــد مــع  قة الناجحة تساعد المدرس في الوصــول إلــى الهــدف فــي اقــل وقــت وا فالطر
ساموا  ة الفاعلة في الدرس دون أن  إثارة اهتمام الطلاب وتحفیزهم على العمل الإیجابي والمشار

حصل لهم شرود ذهني (سرحان، قة التدرس هي أداة فاعلــة 12،ص1989من الدرس أو  ) فطر
ــون قــادرا علــى اســتخدامها اســتخداما  ــان مــن واجــب المــدرس أن یلــم بهــا و بیــد المــدرس لهــذا 

ا(الأمین، الحــب 37،ص1992ذ ه فــي التــدرس والتعامــل مــع طلبتــه  قة المدرس وأســالی )أن طر
عــ انت هــذه الطرائــ والأســالیب ملائمــة لطب الغة فإذا  ة  ة تكتسب أهم ة الطــلاب والمــادة الدراســ

ــان تعلمهــم  تهم اكثــر وانــدفاعهم للــتعلم اشــد و انت مشــار المشوقة مثیرة محفزة لهم على التعلم 
بیــرا فــي 84،ص2000اكثــر رسوخا(الشــبلي ، أخــذ حیــزا  ــ التــدرس  طرائ ح الاهتمــام  )إذا اصــ
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ة التي اكتسبت اهتمام ة وخاصة في المواد الاجتماع س ة التدر بیرا نظر لما یثــار حولهــا العمل ا 
لات ( ات ومش ة اســتحداث طرائــ وأســالیب متعــددة للتــدرس Wesly,1958,p.3من تحد ) فأهم

ــون فیهــا  ــة التــي  ــة اكثــر مــن تلــك الطرائــ والأســالیب التقلید ضــرورة لابــد منهــا لتعطــي فاعل
د الطرائ والأسالی ة في حین تؤ م ة التعل ب الحدیثة على وجــوب المدرس محور نشاط في العمل

ونــوا  ــان  عهم  اتهم وتشــج اســتجا ة الطــلاب فــي النشــاط وعلــى ضــرورة اهتمــام المــدرس  مشار
  ).181-180، ص1985ایجابیین فاعلین لا سلبیین غیر متفاعلین (مرسي، 

قــة التدر خ لابد مــن اســتخدام الطر ة ولكي نحق هذه الأهداف وغیرها من تدرس التار ســ
رهــا واســتأو الاستراتیج ــاحثین و المدرســین بهــدف تطو ــة ال عنا ة التي حظیــت  خدامها ة المناس

أقصر وقت واقل جهد (عبد الواحد،  حق هذه الأهداف  ل الذ    ).143، ص1987الش
الحقــائ  ــة  ــد الطل عــد مقتصــرا علــى تزو خ لــم  ــل مــا تقــدم نفهــم أن تــدرس التــار مــن 

ــة إنمــا یهــدف إلــ خ ــة إلــى أوالمعلومــات التار خ ــل هــذه الحقــائ والمعلومــات التار داة مــن ى تحو
و  ة رسالة أمتهم وان  ال قدس نوا علــى أدوات الوعي الوطني والقومي وهذا یتطلب أن تدرك الأج

مر على أمتهم من أحداث (أبو حدید، ما    ).588،ص1962معرفة واضحة 
اســتثارة د ــوم المــدرس  ق ــتعلم الناجحــة أن  ــة الطــلاب مــن خــلال ولعــل أول خطــوات ال افع

عها في الصف(توق،   ).151،ص1984الأسالیب التي یت
ــه لــه (جیــتس، ة التدرس في أساسها استثارة للــتعلم وتوج ) وافضــل 1،ص1954ولان عمل

ة یــؤد درجة من الاستثارة الدرجة المتوسطة حیث أنها تؤد إلــى الــتعلم الأمثــل ونقــص الاســتثار 
ــــر ــــل ونفــــور مــــن المــــادة غی ــــى المل ــــى الاضــــطراب  إل ــــؤد إل ــــر مــــن الاســــتثارة ت ــــادة الكبی الز

م، (فط   ).78،ص1988والقل
ــة ( ــة الــتعلم شــدیدة وقو ــة أمــرا لابــد منــه إذا أردنــا أن نجعــل عمل صــالح، فاســتثارة الدافع

صــ336، ص1972 الطالب تؤثر  عة علاقة المدرس  ة وطب ة الإیجاب ر العلاقة الصف ورة ) فتطو
ة على دافع اشرة وقو   ).Colodarci,1983,p.2ة الطالب(م

سود في المنــاخ ا ة أذن هي إحد العوامل التي تؤثر في التعلم الصفي فما  لصــفي فالدافع
ـــــــة  ـــــــادة فعال مـــــــن تفـــــــاعلات بـــــــین المـــــــدرس والطالـــــــب هـــــــي عوامـــــــل ذات اثـــــــر فـــــــي ز

  ).127،ص1984التعلم(توق،
ات السلوك الصفي لكي ن مدرسین علینا الاطلاع على محر ن علــى أحــداث وأننا  ون قادر

عي، ة التــــي ســــببت النفــــور مــــن المــــادة عنــــد الطالــــب(الزو ة الســــلب      1974تغییــــر فــــي الوضــــع
ــون هنــاك 81،ص ــة لــن  ة لكي یتعلم الطالب ففي حالــة عــدم وجــود دافع ) ولابد من وجود دافع
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حــدث تعلــم أو تعــدیل فــي السلوك(جابر،الشــعبیني، مــا67-66،ص1963ســلوك ومــن ثــم لا  ،( 
عرف(دونالـــد)  قهـــا لــذلك  خ تحق ــد مـــدرس التــار ــن أن نحقــ الكثیـــر مــن الأهـــداف الــذ یر م
ـــة علـــى أنهـــا ((مجموعـــة القـــو التـــي تحـــرك الســـلوك وتوجهـــه وتعضـــده نحـــو هـــدف مـــن  الدافع

  ).110،ص1989الأهداف))(منصور،
قـــة افضـــل أن تســـتثار طر  وان الغـــرض الـــذ ثبتـــت صـــحته دائمـــا أن الطالـــب لكـــي یـــتعلم 

ــر فــي ا) لــذا علــى 13-12،ص1973دافعیته (خیــر الله، ف ــه أن  لمــدرس عنــد دخولــه الصــف عل
ضــــاعفون مــــن جهــــدهم لــــتعلم هــــذه  اســــتخدام هــــذین النمطــــین مــــن الأســــالیب لیجعــــل طلبتــــه 

  ).369،ص1971المادة(محمود،
ــان الطــلاب لا  ــك ف ــدون ذل مــه مــؤثرا و ــون تعل ــذ  ــاجح هــو المــدرس ال أن المــدرس الن

م ونتیجة  ینتبهون  عیدا عن الاستثارة في التعل مه قاصرا  ون تعل هذا یؤد لإلى المدرس الذ 
اســین، اع فــي  الوقــت والجهــد(ال  ).أن التفاعــل الصــفي القــائم بــین الطالــب 5،ص1974إلــى ضــ

م أرقــى( ــة فــي التحصــیل الدراســي وتعلــ ) وخاصــة Hell,1961,p.3والمدرس یؤد إلى نتــائج عال
ســتثیر هــذه الطاقــة و أن الطلاب في ا امنة فعلى المــدرس أن  وجــه لمرحلة المتوسطة لهم طاقة 

ــات، حة (بر ــه 149،ص1979ســلوك الطالــب الوجهــة الصــح ــذ تلع ــدور ال ) فلاشــك أن فهــم ال
الــدرس  ة الاستفادة من هذا الدور یؤد إلــى اهتمــام الطــلاب  ف ة في السلوك و س و الدافع ــنع

ــون وســیلة لتحقیــ الأهــداف التأكیــد فــي التحصــیل الدرا ــن أن  م س هــذا فحســب بــل  ســي لــ
ـــو عـــلام، (أب ـــة الأخر و ـــا أشـــا181-178،ص1986التر م ـــة )  ـــة أن دافع رت الدراســـات العلم

المعاملــة الجیــدة للمــدرس وعطفــه ط  عیته واحترامــه لأراء طلبتــه وموضــو  الطــلاب نحــو المــادة تــرت
سي، راد المدرس استثارة دافعیتهم أن یناقشهم في ضلا إذا أف )66-65،ص2000وسعة افقه(الكب

حقــ فائــدة للمــتعلم (معــروف، ، 1969مختلــف الموضــوعات التــي لهــا صــلة فــي المــنهج ممــا 
ــة لأنــه هــو الــذ 63ص حمــاس ودافع ــة التــدرس أن یــدرس  عمل امه  ) ثم على المدرس عند ق

ــة فــي ا ــن هــو نفســه لــه دافع ــة عنــد المــتعلم فــإذا لــم   لتــدرس فكیــف یخلــ لــدیخلــ الدافع
افــأة أو الثــواب عنــد التــدرس  ســتخدم أســلوب الم ع أن  ســتط مــا انــه  ــة  نهــا لأ المــتعلم الدافع

  ).262،ص1990تسهم في استثارة دافعیتهم (العمر،
س،مرعــي) أن   ر (بلق ــذ ــة و ة في التعلم فلا تعلــم بــدون دافع فمن الضرور توفیر الدافع

ة ل النس ل  ة تش م ((الدافع ــات التعلــ ل إحــد غا ــة تشــ فا ــة ووســیلة فهــي  لمعلــم والمــتعلم غا
ــة  ة ومن الناح ما یتعلمون هذا من ناح ون طلبتنا مهتمین ومستمتعین  د أن  وأهدافه لأننا نر
اتهــا المســتهدفة  ــة وغا ة المیول والاهتمامات والاتجاهات تعتبر من أهداف التر الأخر فان تنم



  8

م وا ــة متحمســین لهــذه المــادة ، ) 10،ص2001لتعلم))(القاسم،نتاجات للتعل لذلك قــد نلاحــظ طل
عــود إلــى أن المــدرس فــي  ن غیــر متحمســین لهــذه المــادة وذلــك  أو تلــك فــي حــین نلاحــظ اخــر
المجموعــة الاولــى قــد اســتخدم مــع طلبتــه أســالیب اســتثارة فــي حــین أن المــدرس فــي المجموعــة 

ســـتخدم معهـــم هـــذه الأســـالیب لا  ،  )20،ص1967،ن الإثـــارة فـــي اصـــل التعلم(عاقـــلالأخـــر لـــم 
افــآت  الم ــة  اســتخدام الحــوافز الخارج والمــدرس الكفــئ هــو المــدرس القــادر علــى تحفیــز طلبتــه 

  ) 13، ص1967أنواعهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا لـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدفعهم للـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتعلم (جـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــابر،
 ، ــة 38-36، ص2000(الحصــر ــة تحفیــز وإثــارة قــو المــتعلم العقل م هــي عمل ــة التعلــ ) فعمل

ــة ممــا  ونشاطه الذاتي قدمه المدرس من مثیرات خارج ه لما  التي تساعد المتعلم بتغیر في سلو
ید ، د حصول التعلم(الز ة23، ص1999یؤ ون الســلوك  )فالحافز هو الوجه المحرك للدافع ))

ا موجهــا))  ــون ســلو الصــادر عــن الحــافز ســلوك أعمــى فــي حــین الســلوك الصــادر عــن الــدافع 
ــن اســتخدامه مــع المتعلمــین فــي ) فالمنافس80،ص1974(راجح، م ة مثلا هــي محفــز فعــال جــدا 

وســــیلة مــــن اجــــل تحفیــــزهم نحــــو أداء افضــــل وتحصــــیل أعلــــى  صــــفوف المرحلــــة المتوســــطة 
)Skinner,1959,465 ة فقــد اة المدرســ ة عاملا مهما في التعلم خلال الح قى استثارة الدافع ) ت

ن لأحد أن یرغمه ع م ا ولكن لا  ــرس ون الطالب ذ مــا  ــه ور ــا ف ــن راغ لــى الــتعلم أن لــم 
طاقته واهتمامه لبلــوغ أهــداف اقــل شــانا مــن الــتعلم ومــن جهــة أخــر فــان الطــلاب الــذین تســتثار 

ر، ة آخرون( حققه طل ما لم  لا مرتفعا ف حققون تحص   ).47،ص1987دافعیتهم 
ــ ان ــتعلم فمهمــا  ة لل ــات الضــرور ــة أذن إحــد المتطل ة ت المــدارس مجهــز فاســتثارة الدافع

ــان ال غنــي نفعــا إذا  ــل ذلــك لــن  طالــب لا المعدات والمعلمین والمعلمــات والمنــاهج والكتــب فــان 
ا في التعلم(المنذر ، ب ت، ص ن راغ د أن یتعلم أو لم    ).13یر

ة للمــدرس بــل أن مهمــة النســ ــة مســالة مهمــة   لكــل مــا تقــدم تمثــل دراســة اســتثارة الدافع
ح مســت حتــل فهــم أســالیب اســتثاالمــدرس تصــ قــى أن  رة حیلة إذا لــم تتــوفر هــذه الأســالیب لــذا ی

انة الاولى من اهتمام المدرسین(تشلید، ة الم   ).41،ص1983الدافع
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أتي: احث ما  ستخلص ال ل ما تقدم    -من 
قدمــه مــن اســتثارة  . 1 ة للطــلاب مــن خــلال مــا  النســ المــدرس هــو مصــدر الاســتثارة الأول 

 تدرس والتفاعل الصفي هو المحور الأساس.یتضمنها سلوك ال

أســالیب ال . 2 ه عن وعــي  م أن الاستثارة الهادفة والمنظمة والمقدمة من المدرس إلى طلا تعلــ
ة معینة. عد من التحصیل الدراسي في مادة دراس  وقدرات المتعلم تحق أهدافا ا

ــة الطــلاب للــتعلم مــن قبــل المــدرس یــؤد إلــى تعلــم فعــ . 3 حقــ للطــلاأن اســتثارة دافع ب ال و
ة. ق ا یتناسب مع قدراتهم الحق لا دراس  تحص

ــد مــن الجهــد  . 4 س مــن الســهل أحداثــه دون بــذل المز أن الــتعلم بوصــفه تغیــرا فــي الســلوك لــ
لا إذا ما أدرك المــ س قل خ أمرا ل ة في مادة التار تــه درس أهمیالمنتظم ولعل استثارة الدافع

سر له العمل.  وت

ة ا . 5 ة في أثنــاءأن استثارة دافع ات فرد عدهم عن الملل والانجراف وراء رغ الــدرس  لطلاب ی
الدرس وأنشطته. ل جمعي  ش جعلهم یهتمون  ون الشغب والمشاكل من بینها و ما   ور

شــ . 6 ظهــر حماســا ونشــاطا واضــحا ف ــة الطــلاب إنمــا  استثارة دافع ل أن المدرس الذ یهتم 
الدرس والتعلم بت ــة نموذجا حسنا للاهتمام  قبلون على الــدرس برغ ه الطلاب و ــة عأثر  ال

. 

  أھداف البحث
ة المن . 1 حث الحالي إلى تعرف اثر استثارة الدافع ســتخدمها المــدرسمطیهدف ال فــي  ة التــي 

خ. مادة التار  تحصیل طلاب الصف الأول متوسط 

ة : . 2  أعداد نمطین لاستثارة الدافع

اشرة في أثناء  ات م حق استجا اشر    التدرس الصفي.الأول: م
ات تعلم على مد الفصل الدراسي. حق استجا اشر    الثاني: غیر م

  فرضیات البحث
ــة  . 1 ة عنــد مســتو معنو بــین متوســطات درجــات المجموعــة  0.05لا فرق ذو دلالــة إحصــائ

س لهــا  طة التــي لــ اشــرة والمجموعــة الضــا ة التي تتعرض لــنمط الاســتثارة الم ب مــط نالتجر
 محدد.

ــة  لا فرق ذو . 2 ة عنــد مســتو معنو بــین متوســطات درجــات المجموعــة  0.05دلالــة إحصــائ
طة. اشرة والمجموعة الضا ة التي تتعرض لنمط الاستثارة غیر الم ب  التجر
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ــة  . 3 ة عند مستو معنو بــین متوســطي درجــات المجمــوعتین  0.05لا فرق ذو دلالة إحصائ
تین.  التجر

  حدود البحث
ــز وســط فــي مــدارس مــن طــلاب الصــف الأول المت . 1 ــالى مر ــة فــي محافظــة د ــة النهار عقو

 . 2004-2003للعام الدراسي

ة  . 2 ــي ،المراكــز الحضــار خ فــي الــوطن العر ي فــالفصول الثلاثة الاولى(عصــور مــا قبــل التــار
ات الوحدة). دا لات المدن و  الوطن العري ، دو

 .2004-2003الفصل الدراسي الأول للعام الدراسي  . 3

  تحدید المصطلحات
، لنمط: مجموعــة متكاملــة مــن الأجــزاء المتمــایزة تعمــل أو تســتجیب لكــل موحــد (النــوردجيا . 1

 ).242،ص1990

صــورة منســقة متكاملــة  . 2 عمــل أجــزاءه معــا و لا  النمط: منظومة مؤلفــة مــن أجــزاء تكــون شــ
 ).280،ص1988(عاقل ،

ــنف . 3 ة التــي تتكــرر لعــدد مــن المــرات ل س الــنمط: هــو سلســلة قصــیرة مــن الإجــراءات اللفضــ
 ).30،ص1984الترتیب (المفتي،

عضــها وتشــ . 4 ة تنتمــي إلــى  احث النمط: هو مجموعة من أسالیب استثارة الدافع ل عرف ال
اعه  المدرس مع طلبته. ن ات م  نسقا 

ل من  الدافعیة للتعلم عرفها   :  
ة في تقــدم مســتمر ، وفــي ضــYoungیونج ( . 1 قاء على الفعال ة إثارة الفعل و الإ ط ): عمل

ة(الس  ).Young,1984,p.8لوك وتوجیهه نحو نموذج معین من الفعال

ــال عل . 2 مــي والإق اه للموقف التعل ة عند المتعلم تدفعه إلى الانت  ــه بنشــاطتوق : حالة داخل
 ).144،ص1984موجه والاستمرار في هذا النشاط حتى یتحق التعلم(توق،

ـــة ذBrophyبروفـــي ( . 3 م ات معنـــى تســـتح الجهـــد ): میـــل التلمیـــذ لاتخـــاذ نشـــاطات أكاد
ة الناتجة عنها( م ن لمس الفوائد الأكاد م  ).Brophy,1978,p.8و

ة على اختلاف أنو  . 4 م النشاطات التعل ام  اعها مــن خوالدة:القو التي تحرك المتعلم نحو الق
طة بها (الخوالدة، ة المرت  ).81،ص1996اجل أدراك الأهداف الترو
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ن ( . 5  ).Guinn,1967,p.505وجه السلوك نحو الهدف (): حالة معقدة تAron Guinnو

ه وتعم . 6 ة عند المتعلم تستثیر سلو ة في التعلم (هي حالة داخل احث الدافع ل على عرف ال
ــن اســتثارتها وتوجیههــا مــن  م اســتمرار هــذا الســلوك وتوجهــه نحــو تحقــ هــدف الــتعلم و

ة: احث للمصطلحات التال  الخارج أما عن تعرف ال

ة یؤدیهــا المــدرس فــي أثنــاء التــدرأ . أســالیب اســ ــة: هــي ممارســات ســلو س تثارة الدافع
ة الطلاب نحو التحصیل الدراسي. ط دافع   بهدف تنش

ــة الطــ ة: هــو مجموعــة مــن أســالیب اســتثارة دافع اشر في استثارة الدافع لاب ب. النمط الم
اشرة في أثناء التــدرس الصــفي والتــي یت ات م  وصــل ألیهــانحو التعلم تستدعي استجا

فحص أثرها على التحصیل. قوم  حث و  ال

ــة ــة: هــو مجموعــة مــن أســالیب اســتثارة دافع اشــر فــي اســتثارة الدافع  جـــ.النمط غیــر الم
حــث  الطلاب نحو التعلم توجه اهتمامهم نحو نشاطات وأهداف محددة یتوصــل ألیهــا ال

فحص أثرها في تحصیلهم الدراسي. قوم   الحالي و

  الدراسيأما عن التحصیل 
ـــــــا خـــــــلال فصـــــــل دراســـــــي معـــــــین Webesterعرفـــــــه( . 1 م ـــــــا و ): إنجـــــــاز الطالـــــــب نوع

)Wbester,1971,p.16( 

أنــه بلــوغ مســتو معــین مــن الكفــاءة فــي الدراســة ســواء فــي المدرســة أو  . 2 عرفــه الحنفــي: 
ــارات التحصــیل  المقننــة أو تقــدیرات المدرســین أو الاثنــان م عــا الجامعــة وتحــدد ذلــك اخت

 ).11ص،1994(الحنفي،

م أو الإنجـــاز فـــي العمـــل Chaplinعرفـــه( . 3 ـــارة عـــن مســـتو محـــدد مـــن التقـــو أنـــه ع  :(
ــــــا.  لیهم ــــــة أو  ــــــارات المقنن ــــــین واســــــتخدام الاخت ــــــل المعلم ــــــن قب ــــــوم م ق المدرســــــي 

)Chaplin,1971,p.5( 

ـــــــود( . 4 فـــــــاءة فـــــــي الأداء فـــــــي مهـــــــارة أو معرفـــــــة Goodعرفـــــــه  ـــــــه إنجـــــــاز أو  أن  :(
)Good,1973,p.7.( 

احــ . 5 ــاً  ث التحصــیلعرفــه ال عــده الاجرائ ــار النهــائي الــذ  احــث : درجــات الطــلاب فــي الاخت
  للمجموعات الثلاثة.


