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َّ
 ةقدم

  كلية مجلس إلى
ّ
  للعلوم  ةالتربي

ّ
 من  جزء وهي  ديالى جامعة/  ةالإنساني

 في التربية  ة ماجستيرشهاد نيل متطلبات
 )الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي(

 
 الطالبة من

 
ّ
 ضحى علي عبد عباس التميمي

 
 إشـراف    

 الدكتور الأستاذ    

 عدنان محمود عباس المهداوي   
 

 م٢٠١٩هـ                                                                            ١٤٤١
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     صدق االله العظيم
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 إقرار المشرف

ـةأشهد أن إعداد الرسالة الموسومة بــ ( أسـلوب الرشـبرنـامج ا فاعل ماد   تنظـ
ــةفــي  ذاتيالــ ة تنم م الخصوصــ ــاتطلــد  تنظــ ها تالتــي قــدمالمرحلــة المتوســطة)  ال

ـة للعلـوم الإنسـانبإشـرافي فـي  تقد جر  )علي عبد ضحى( ةالطال ـة التر / جامعـة ةل
ــالى ــات نيــلد ــةفــي ال ة ماجســتيرشــهاد ، وهــي جــزء مــن متطل الارشــاد النفســي  / تر

ه الترو   .  والتوج
  

 

                                                       
ع:التو                                                      ق

تور                                                   الاستاذ الد
اس المهداو   عدنان محمود ع

خ:      /     /                                                    ٢٠١٩التار
 
 

 ةمتوفرة أرشح هذه الرسالة للمناقشبناءً على التوصيات ال
 

                                               
ع :                                                     التوق

تور                                                       الاستاذ المساعد الد
اد هاشم محمد                                                            أ

ة                                                ة والترو س قسم العلوم النفس  رئ

خ :       /                                                 ٢٠١٩/      التار



 د 
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 إقرار الخبير اللغوي
       

م الـذاتأشهد أنَّ الرسالة الموسومة بــ ((       أسـلوب التنظـ ة برنامج ارشاد  ي  فاعل
ة لد  م الخصوص ة تنظ ات المرحلـة المتوسـطة)في تنم ـة طال ) والمقدمـة مـن الطال

الضحى علي عبد( ة في جامعة د ة للعلوم الإنسان ة التر ل ونها جـزءاً مـن ى، ) إلى 
ــات نيــل  ــةشــهادمتطل ،  / ة ماجســتير فــي التر ــو ــه التر قــد الارشــاد النفســي والتوج

اً من قِبلي ولأجله وقعت.   تّمت مراجعتها لغو
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                
 -التوقيع :                      

 عبد الخالق سلمان د. بيداء                                                  
  ٢٠١٩/    /    -التاريخ :                                                  
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 إقرار الخبير العلمي
 

ــة((أشــهد أنــي قــرأت هــذه الرســالة الموســومة بـــ         أســلوب برنــ فاعل امج ارشــاد 
م الــذاتيال مفــي  تنظــ ــة تنظــ ة ال تنم ــاتطلــد خصوصــ  ))ســـطةالمرحلــة المتو  ال

ـ ة فـي جامعـة  )ضـحى علـي عبـد( ةوالمقدمة من الطال ـة للعلـوم الإنسـان ـة التر ل إلـى 
ــالى،  ــات نيــلد ــةفــي ال ة ماجســتيرشــهاد وهــي جــزء مــن متطل النفســي  الارشــاد / تر

ه الترو  ة ولأجلهفوجدتها صالح ،والتوج ة العلم  . وقعت ة من الناح
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 التوقيع:  
                                    الاستاذ الدكتور                                    

 ياسين حميد عيال                                    
 ٢٠١٩/    /        -التاريخ:                                       
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 و

 إقرار أعضاء لجنة المناقشة
 

س نحــن       ــةإننــا اطلعنــا علــى الرســالة الموســومة بـــ (وأعضــائها نشــهد شــة لجنــة المناقرئــ  فاعل
أســلوب البرنــ م الــذاتيامج ارشــاد  ــةفــي  تنظــ ة تنم م الخصوصــ ــاتطلــد  تنظــ المرحلــة  ال

ـ قـد ناقشـنا) و المتوسطة) مـا لهـ  )ضـحى علـي عبـد( ةالطال اتهـا وف ، ونقـر علاقـة بهـا  افـي محتو
القبول لنيل  ة ماجستيرة شهادأنها جديرة  ه الترو  / في التر  .الارشاد النفسي والتوج

 
ع :                    ع :                            التوق  التوق

تورة              تورة                الأستاذ المساعد الد                   الأستاذ المساعد الد
عة علي حسن                            طوف         سم اسر م حة   صب

          (عضواً)   (عضواً)                                                 
خ : خ :    /                              ٢٠١٩/    /    التار  ٢٠١٩/ التار

 
 التوقيع :                                   التوقيع :                
تور       الأستا     تور                                 ذ الد  الأستاذ الد
 عدنان محمود عباس                                      صالح مهدي صالح 

ساً)     (عضواً ومشرفاً)                                            (رئ
خ : خ :                           ٢٠١٩/     /   التار  ٢٠١٩/  /      التار

 
 ٢٠١٩/    /  مجلس كلية التربية للعلوم الإنسانية في جامعة ديالى بتاريخالرسالة  ادق علىص

 الدكتور الأستاذ                                                             
 الخفاجي محمد نصيف جاسم                                                       

 التربية للعلوم الإنسانية عميد كلية                                                  
 ٢٠١٩/    التاريخ     /                                                        
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 الأهــــداءء

تطيب ولا  ..بطاعتكولا يطيب النهار الا .. يا من لا يطيب الليل الا بشكرك هيـإل
 فوك  ورحمتك..ولا تطيب الاخرة  الا بع ذكركاللحظات الا ب

***** 
 )صلى ا عليه واله وسلم(  محمدنبي الرحمة  سيد الأنبياء والمرسلين ومدينة العلم  لىإ

 م)(عليه السلاعلي أمير المؤمنين منبع الشجاعة والفصاحة  سيد البلغاء والمتقين لى إ
 )ا بي....... (أبي وأميهذه اللحظات ليفتخر اانتظر لى سندي في الحياة وأول منإ

 الى ذوي القلوب الطبية والأبوة الصادقة الذين أحاطوني بحنانهم ....... (أعمامي) 
 ).(أخوتي ....والمحبة بوجودهم لى من أرى التفاؤل بعينهم والسعادة بضحكتهم إ

 )ي.(أساتذت........لى الذين مهدوا لي طريق العلم والمعرفة .........إ
 .. (صديقاتي)...ضيعهم ...لى من عرفت كيف أجدهم وعلموني أن لا أإ

 هذا الجهد العلمي المتواضعلى جميع من ساندني حتى ولو بالدعاء  ..أهدي اليهم إ
 
 

    
 ضحى



 ح 
 
 ح

 الشكر والامتنان
ره وخل الأالحمد  الذ  ره ، والصلاة و جعل الحمد مفتاحاً لذ حمده وش اء ناطقة  السلام ش

ه محمد  ارم والجود  اسمهُ من أسمهِ المحمود وعلى آلالمشتعلى نب هِ الطيبين الطاهرن أولى الم
هِ المنتجبين.    وأصحا

ان       حثلهذ ما  عطائها يان  ا ال اد مدت  ه لولا ا ل الذ احمد الله عل ر النور بهذا الش
ه أش ان لالسخي لي وعل حة  و ستح الثي الأر من قدم لي النص ناء بجدارة ، ب والمعلم الذ 
اً، فجزاه الله عني خير الجزاء المشرف أوانا اتعطر منه علماً واخلاقاً و على فهو قدوتي ومثلي الأ د

تور((الأ اس المهداو ستاذ الد ة))  وأسال الله عدنان محمود ع  .له دوام الصحة والعاف
ر وأمتناني الى رئاسةو  ما      ة أقدم ش ة والترو س القسـم ال قسم العلوم النفس محتـرم المتمثلة برئ

تور  ــــد ــــاد هاشــــم محمد))الاســــتاذ المســــاعد ال ــــرمين الاو   ((أ علمهــــم ســــاتذة المحت ــــذين اكرمــــوني  ، ال
ــالغ فــي  انــت لهــا الأثــر ال اتهم التــي  حــث وانجــازه ، وأخــص مــنهمورعــايتهم وتوصــ الأســتاذ  اثــراء ال

تور ( تورة )دقسالم نور صا(الد عة علي حس(() والأستاذ المساعد الد  .))نسم
الشـــ      ضـــا ان أتقـــدم  ســـرني أ مـــين الأو ـــفار والتقـــدير للأســـاتذة المح رائهم آضـــل الـــذين تفضـــلوا 

حث. م اداتي ال ة لتقو  العلم
ة لمـا      ـة للعلـوم الإنسـان ـة التر ل ـة  ت ر والامتنان الـى مـوظفي م الش طيب لي ان أتقدم  ابـدوا و

حـــث. ر وتقـــدير الـــى ادارة متوســـطة النجـــوم والـــى  مـــن تعـــاون فـــي تـــوفير مصـــادر ال مـــا أقـــدم شـــ
ة .  المرشدة الترو

ر وتقدي     ذلك ش ه لـي مـن خدمـة علي جاسم) لمـا قدمـسيد ال( واعتزاز الى المرشد الترو  ر و
ـــانوا لـــي عو  فـــي مجـــال الإحصـــاء  ر والامتنـــان لمـــن  الشـــ مـــا اتوجـــه  حثـــي زملائـــي فـــي .  نـــاً فـــي 

ا  (زنب ، ند ، حوراء ، روان ، محمد ، أحمد ، علي). الأخوة والأخوات الدراسات العل
ولو بدعاء في انجاز    عيد ، ني من قرب أو  ر وأمتناني لكل من ساعدني وشار وأخيراً... ش

حف حث المتواضع وأدعو الله ان  ع .   هذا ال       الجم

                
                                 ضحى



 ط 
 
 ط

 المستخلص
حث الحالي التعرف على      ة(يهدف ال أسلوب ا فاعل م الذاتيبرنامج ارشاد  في  لتنظ

ة م الخصوص ة تنظ ات الطلد تنم ن التحق من ذلك خلال المرحلة المتوسطة ال م ) و
ة: ات الصفرة الآت ار الفرض  -اخت

ة عند مستو دلالة ( )١ بين رتب درجات المجموعة  )٠.٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائ
ارن (القبلي  ة في الاخت ) .–التجرب عد  ال

ة عند مستو دلالة ( )٢ ) بين رتب درجات المجموعة ٠.٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائ
ارن ( القبلي  طة في الاخت ) . –الضا عد  ال

ة عند مستو دلالة ( )٣ ) بين رتب درجات المجموعة ٠.٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائ
ة و عد .رتب  التجرب ار ال طة في الاخت  درجات المجموعة الضا

ة في عند مستو دلال )٤ ت ) بين رتب درجا٠.٠٥ة (لا توجد فروق ذات دلالة احصائ
ة  عد و  فيالمجموعة التجرب ار ال ار الاخت  .  المرجئالاخت

اته استخدم       ار فرض حث واخت احث تولتحقي هدف ال م ةال ه التصم التجربي  ش
،( عد ار القبلي وال طة ذات الاخت ة والمجموعة الضا م المجموعة التجرب شمل وقد  (تصم

حث الط اتمجتمع ال ةلفي المرحلة المتوسطة في المدارس ا ال اح ة  ص وم في قضاء  الح
ة عة ل المقداد الى ةمديرلالتا ة محافظة د  ) م .٢٠١٩-٢٠١٨للعام الدراسي ( العامة لتر

حث من  اتمن ط ة) طال٣٠(وتكونت عينة ال المرحلة المتوسطة من متوسطة (النجوم  ال
طرق،الضحى) ارهم  ات ة من الة قصد، تم اخت الدرجات من  قلا على نحصل لواتيالطال
اس الوس ال ةفرضي على مق م الخصوص طرقة تنظ ة الى مجموعت، ثم وزعوا  ين عشوائ

ة) ط١٥( بواقع اتعليها الط تي (الدرجات التي حصلجر التكافؤ فألكل مجموعة، و  ال  ال
اس  ةعلى مق م الخصوص ة لام ، مهنوا الدراسي للاب، التحصيل الترتيب الولاد ،  تنظ

ة للاب الاب و  ن ا والام ، الحالة الاجتماع ة الس اءو لام، عائد ار الذ  ).اخت



 ي 
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احث توقام      حث وهما :تببناء اداتين استخدم ةال  -هما لتحقي هدف ال

اس  )١ ةبناء مق م الخصوص اس ٢٩والذ تكون من( تنظ ) فقرة ، وتم التحق من صدق المق
مين في علم النفس من خلال الص دق الظاهر ، حيث تم عرضه على مجموعة من المح

م وحصل اس والتقو ه الترو والق ة توالإرشاد النفسي والتوج من ذلك ) و %٩٣( على نس
ات فاستخرج عن طر الا لغت(مؤشرات صدق البناء، اما الث ار و ار وإعادة الاخت )، ٠,٨٠خت

طرقة معادلة الفا اخ للا و  ).٠,٧٩تساق الداخلي اذ بلغت(رون
م الذاتيأسلوب البناء برنامج ارشاد وف  )٢ ، وتم التحق من الصدق الظاهر للبرنامج تنظ

، وتكون  ه الترو من خلال عرضه على مجموعة من المتخصصين في الارشاد النفسي والتوج
ة بواقع جلستين في الأسبوع ومدة الجلسة ا١٢البرنامج من ( قة.٤٥لواحدة () جلسة ارشاد  ) دق

حث استخدم انات ال ة: ةاحثال تولمعالجة ب ة الات  -الوسائل الإحصائ
ار مرع ( اخ، اخت رون ا بيرسون، معادلة ألفا  ار التائي لعينتين مستقلتين، معامل ارت الاخت
ولموجروف٢ا ار  سن، اخت ار ولكو ار مان وتني، واخت   ).سميرنوف -، اخت

ح أظهرت           ةث نتائج ال م الخصوص حث ارتفاع مستو تنظ احث توخرج لعينة ال  ةال
عددٍ من الاستنتاجات،  حث  ات، والمقترحات.في ضوء نتائج ال  والتوص
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 رقم الصفحة الموضوع
 ب الآية القرآنية

 ج رفإقرار المش
 د إقرار الخبير اللغويّ 
 ه إقرار الخبير العلميّ 

 و المناقشةإقرار لجنة 
 ز الإهداء
 ح لامتنانشكر وا

  -  مستخلص الرسالة باللغة العربية
 ن -ك الفهرس

 ع -ن الجداولثبت  
 ف  الأشكال 

 ف الملاحق
 ١٣-١ الفصل الأول: التعريف بالبحث

 ٣-٢ مشكلة البحثاولاً :
 ٨-٤ أهمية البحثثانياً : 

 ٩ ثالثاً : هدف البحث وفرضياته 
 ٩ حدود البحث: رابعاً 

 ١٣-٩ البحث المصطلحات خامساً :
 ٦٠-١٤ طار نظري ودراسات سابقةالإالفصل الثاني:   
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 ٥٤-١٥ الجزء الاول: الإطار النظري
 ٣٢-١٥ النفسي الإرشادالتوجيه و أدبيات -اولا 

 ١٥ النفسي ونشأته الإرشادالتوجيه و مفهوم 
 ١٧-١٦ اهداف الإرشاد النفسي 
 ١٩-١٨ اد النفسيالإرش أساليب 
 ٢١-١٩ طرائق الارشاد النفسي 
 ٢٣-٢٢ الإرشاد النفسي. مناهج 
 ٢٣ الاساليب الارشادية 

 ٢٩-٢٣ نظرية التعلم الاجتماعي 
 ٣٢-٢٩ التنظيم الذاتي اسلوب 
 ٤٠-٣٣ أدبيات عن تنظيم الخصوصية -ثانيا
 ٣٧-٣٣ مفهوم  تنظيم الخصوصية 
 ٣٨ امراحل نشائه تنظيم الخصوصية وتطوره 
 ٤٠-٣٨ ابعاد تنظيم الخصوصية 
 ٥٤ -٤٠ النظريات التي فسرت تنظيم الخصوصية 
 ٤٢-٤٠ )(Westin 1967نظرية وستن  .١
 ٤٨-٤٣ )Altman1975(نظرية التمان  .٢
 ٥١-٤٨ نظرية أدارة خصوصية التواصل   .٣

 ٥٤-٥١ مناقشة النظريات التي تناولت تنظيم الخصوصية 
 ٦٣ -٥٤ ة الدراسات السابقالجزء الثاني :

 ٥٥-٥٤ الدراسات السابقة التي تناولت تنظيم الخصوصية 
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 ٥٤ )٢٠٠١دراسة المفتي ( -
 ٥٥ )٢٠١٦دراسة المبرقع ( -

 ٥٧ -٥٥ الدراسات السابقة التي تناولت أسلوب التنظيم الذاتي 
 ٥٦-٥٥ )٢٠٠٩دراسة ظافر (  -
 ٥٧-٥٦ )٢٠١٠دراسة المعموري ( -
 ٥٧ )٢٠١٥دراسة كامل ( -

 ٦٠-٥٧ موازنة الدراسات السابقة 
 ٦٠ مدى الإفادة من الدراسات السابقة 

 ٨٩-٦١ الفصل الثالث: منهج البحث وإجراءاته
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   -) :The problem the researchاولا: مشكلة البحث (

ة ضعف فيال ان       م الخصوص ة الفردالآاقتحام  لما من خلاإ حدث تنظ  خرن خصوص
ع ، ون حد في حالة ة عندما أيث الشخص مسموع من قبل الجم و من خلال انتهاك الخصوص

الكشف عنها عمدا او يتعمد الحصولفرد  أ قوم عليها رغما  متلك المعلومات المتعلقة بنا 
اتنا ومن ثم نقلها الى الاخرن ، وهذا يؤد الى ضعف الثقة بين عنا من خلال غزو خصوص

اك عن الافراد ووضع حدود فاصلة بين ل طرف تقليل الارت ون هدف  هم ، وفي هذه الحالات 
قها س الحدود وتنس  ).Ingham,1978;p.27( طر إعادة تأس

م  ضعفالوان       ة، فإفي تحقي ا مستو من تنظ الى  الإنسانسوف يؤد  نهالخصوص
م فردحق ال لا عندما لأنه ،كاليف الكبيرةدفع مزد من الت اته تنظ ستفيد  نه، فإ خصوص لن 

اسب م  من الفوائد والم ة تنظ ةالتي تؤديها عمل من  حالة نشوءالى يؤد  وهذا،  الخصوص
ة  ة معلومات   ).(Dinev&Hart,2004:p.11 الذاتعن  خاطئةالضغ النفسي او تغذ

الاستنتاجان ألذا ف     لة التي تتعل  ما المش صوغها الفرد لاس فةت التي  دال  محدد سلوك وظ
ة ، م الخصوص ين ضمن لو وضعنا الآ أذ على تنظ ة التي من خلالها تمنح الافراد المشتر ل

ة الوصول او  ثقافة معينة القدرة عمل م  ةعلى التح أ لكن الى  ، اليهم الاخرن وصول صعو
ن ان نستنتج ان هذه الآ م ل فعمد  ش فتها و ن ان تؤد نفس وظ م ات  م ل لي في تنظ

اقات  ة في س ،أالخصوص ة او في الجانب الديني عند  خر اس أن تكون في المجالات الس
ة الفرد، لذا ة قدس ة الأفإ حما حد ذاته ن تسم ة من حيث معناها ودلالتها هو  حداث السلو

لة (   ).Altman,1977:p79مش

مال على ان )٢٠٠١(اكدت دراسة المفتيو     ة ضعف في تنظ الابتعاد عن يؤد الى  الخصوص
ه الفرد ما الآ ان الذ يختار ف ا الى الم ه الفرد إدراك طر ف س ان الذ  الهروب من الم خرن 
هذاق ه ، و قوم  ه أو مالا  عي لفصل ذاته عن الاخرن لد شعوره  وم  ون للفرد حافز طب
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اء تارة والضحك تارة اخر وا ال ير العمي (المفتي اضطراب في عاطفته  لحزن والتف
 ) .   ٣٦:ص٢٠٠١،

ة والتي من      ة واجتماع ة وسلو لات نفس ات المرحلة المتوسطة من ازمات ومش وتعاني طال
لات  أخطرها الانسحاب والانطواء على النفس ، حيث يواجهون في هذه المرحلة الكثير من المش

ل عائ  ش لات مع الرفاق مما  اته و  فيالاسرة والمش م خصوص فتنظ النفسي  هوالتوافق هتك
ان والنواجحة ،  ).١٤٧:ص٢٠١٣والاجتماعي (عل

ات المرحلة      ة لد طال م الخصوص احثة من وجود انخفاض في تنظ لكي تتحق ال
ة  م الخصوص اس تنظ احثة بتطبي  مق ة قامت ال م ة والتعل المتوسطة في المؤسسات الترو

ات بلغت (على عينة من  ة في ٣٠طال ة عال ة ، حيث أكدت النتائج على وجود نس ) طال
احثة بذلك بل قامت بتقد ة، ولم تكتفي ال م الخصوص ة في انخفاض في تنظ انة استطلاع م است

ات و( مرشدات) ٥) الى(١(ملح عملن في المدارس ) مرشدة صف ١٥ترو من اللواتي 
عة لقضاء المقدا ة تا انت اجابتهن (متوسطة وثانو ة ، و م  %)٧٥د د انخفاض تنظ تؤ

ات ،  ة لد الطال احث قامتلذا الخصوص ة على وف المإب ةال نهج العلمي جراء دراسة تجرب
ة . عتماد أسلوب إرشاد لتنما عداد برنامج إرشاد و إ من أجل تحديد مداها و  م الخصوص ة تنظ

حث التي ت لة ال احثومن هنا تكمن مش ة على التساؤل الاتي ةسعى ال : (هل دراستها في الإجا
ةللبرنام م الخصوص ة تنظ ة في تنم م الذاتي فاعل أسلوب التنظ ات لد ج الارشاد   طال

 المرحلة المتوسطة)؟
 

 

 

 



 ٤                     بالبحث                                                                التعريف.... ........:...الاول صلالفف

 

٤ 

 )The Importance of Researchثانيا : أهمية البحث (

ه والار  ان ة مستمرة بناءة التوج ة واع  عدةومخططة ، تهدف الى مساشاد النفسي عمل
حدد  اً، و اً وعقل اً وانفعال اً واجتماع درس شخصيتهُ جسم فهم ذاته و عرف نفسهُ و الفرد لكي 
لاته في ضوء  حل مش تخذ قراراته و اراته و حدد اخت فهم خبراته ، وان  لاتهُ و حاجاته و مش

م والتدرب ال الإضافة الى التعل ه عن طر معرفتهُ ورغبته بنفسه ،  حصل عل خاص الذ 
صل الى تحقي ذاته وتحقي الصحة االمرشدين والمرين والوالدين  ة والسعادة مع ، لكي  لنفس

اً نفسه ومع الآ اً وأسرا وزواج اً ومهن اً وترو خرن في المجتمع والتواف شخص
 ).١٠:ص١٩٨٠(زهران،

قي لعلم النفس ، لذا يهدف الى تحقي سعادة الانسان       عد الارشاد النفسي الجانب التطب
ره ومساعدته في الوصول الى تحقي أهدافه ، فالإرشاد النفسي هو عمل ة تتم في جو وتطو

ادل، فضلا عن اح والمرونة التقبلاجتماعي يتسم  داث تغيير إيجابي في سلوك والاحترام المت
جعله يتوافوه الفرد ه مع نفسهُ ومع ذا التغيير يزد من انتاج الفرد و ش ف ع  المجتمع الذ 

)، ةو  ).٢٥:ص٢٠١٢الخالد عد تبرز اهم ه والإرشاد النفسي  التي أخذت  خدمات ةالتوج
والمهني ام بها وذلك بهدف أيجاد المدرسة على عاتقها الق التواف النفسي والاجتماعي والترو

ات تحقي النمو للأفراد  ).١٤ ص:٢٠١٢(عبد الهاد والعزة ، والوصول بهم إلى أقصى غا

ما ير ثورن(ان و  سي للإرشاد النفسي  المحافظة  في) يتمثل Thorne1950الهدف الرئ
ة من المش ، وذلك من خلال الفرد تواف على الناشئة عن سوء التواف النفسي  اكلالوقا

ما حدد علماء النفس  يوالاجتماعي،  ين المسترشد من التواف  نيالأمر هدف الارشاد في تم
ه،  ش ف ع اتهمع المجتمع الذ  ان ل واقعي وميوله واتجاهاته وجعله يتعرف على ام  ش

)،  ).٣٦: ص٢٠١٢الخالد
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مه و      ة البرنامج الارشاد من خلال تقد ص للمساعدة التبرز اهم عمل على تشخ ة فهو  طل
لاتا ة لمش ة التي تساهم في رفع مستواهم العلمي والعملي  النفس م المعالجات الموضوع وتقد

الاعتماد على  لات التي تواجههم  المهارات اللازمة لحل المش مدهم  وفر له المناخ المناسب و و
ة (الفحل ،أسا ات إرشاد   ) .٢٧٧:ص٢٠٠٧ليب وفن

ة من  سبب الضغو والمشاكل التي  المهمةالحاجات فالبرامج الإرشاد ة  ة الإرشاد في العمل
ة هذا ف ،يتعرض لها الطل ون مخططاإو حاجة إلى برنامج إرشاد وتوجيهي  ل  ومنظم نهم  ش

ح جب  ،صح ةو ة علم موضوع لات والضغو التي تؤثر على دراستهم  أن نتعامل  مع المش
 .)١٧: ٢٠١١،وآخرون (رشيد 

ة،و  حت حاجة ضرورة يتطلب توفيرها للطل ة لأنها اص البرامج الارشاد  جب الاهتمام 
مش مرون  ة  اكللأنهم  ة ومهن  يوجههم حاجة إلى منال أمس مما يجعلهم، أسرة ودراس

عمل على معالجة المشاكل التي تواجههم  رشدهمو   .)١٧٧ص: ٢٠١١( الحرر والأمامي ، و

ةالأساليب الإر  ما وتهدف     إلى مساعدة المسترشدين على تجاوز أزماتهم وحل  شاد
ح  م الذاتي ، الذ يهتم بتصح هم ، ومن هذه الأساليب أسلوب التنظ لاتهم ، وتعديل سلو مش

ير المست اً ، التحرف في تف يره منطق ح تف ص حيث تصحح صورة الواقع في نظره و رشد 
ة مع المسترشد ، واختزال  ة ، وتوطيد المصداق اعتماداً على عدة أسس أهمها : العلاقة الإرشاد
ة النشطة  لات من خلال المشار ة حل المش ف عاني منها ، ومساعدته في تعلم  لة التي  المش

لة  ) .٥٨، ص ٢٠١٣، ( أبو زعيزع  في حل المش

دراسة      ة  م الذاتي للبرامج الارشاد وتوجد العديد من الدراسات التي استخدمت أسلوب التنظ
امل ٢٠٠٩(ظافر  ة ، ودراسة ( ) في تحسين ٢٠١٥) التي استعملته في تعديل سلوك الانان

ة.٢٠١٠ادارة الغضب ، ودراسة (المعمور  اث و ة السا  ) في تعديل سلوك الشخص



 ٦                     بالبحث                                                                التعريف.... ........:...الاول صلالفف

 

٦ 

م الـذاتي سعى ة ،وذلـك  ةمسـاعد الـى أسلوب التنظ لاته السـلو الفـرد فـي التغلـب علـى مشـ
ـــه نفســـه  ـــة التـــي تســـمح لـــه بتوج انـــات الذات ـــة ، والب عـــن طرـــ الحـــديث الـــذاتي، والملاحظـــة الذات
طرته  لة مـــــــــــــــــــــــــن دون خروجهـــــــــــــــــــــــــا عـــــــــــــــــــــــــن ســـــــــــــــــــــــــ خـــــــــــــــــــــــــلال وقوعـــــــــــــــــــــــــه فـــــــــــــــــــــــــي مشـــــــــــــــــــــــــ

)Meichenbaum&Asarnow,1979,p.1( مــا م الــذاتيب اســلو  وان.  المسترشــد يجعــل  التنظــ
مــــا تبــــرز  ة مســــؤولاً عــــن إرشــــاد نفســــه فيختصــــر الوقــــت والجهــــد اللازمــــين مــــن المرشــــد،  مســــؤول

ـة قبـل حـدوث  إذالمسترشد عن التغيير.  ة وقائ مه للأفراد والجماعات علـى أنـه اسـتراتيج ن تعل م
 ،  ).٢٩٠، ص١٩٩٧المشاكل(الخطيب والحديد

ة بل توسعت إلى مجالات أخر       م الذاتي على علم النفس والتر ة التنظ ما لا تقتصر أهم
م، والراضة، والصحة ... والى مهن أخر (  ).Schunk, p. 1مثل التعل

اته و       اته دون تدخل الاخرن والمحافظة على سرة معلوماته  وح ش ح ع من ح الفرد أن 
ات التي تعمل على تحصين الخاصة ، ومن حقه ان ينظم  اته وايجاد الال حاف على خصوص و

ه وعدم السماح للآالمعلوم خرن من المساس بها أو حتى الاطلاع عليها لذلك ات التي تتعل 
طت بوجود الانسان (عدنان، ة من الحقوق التي ارت م الخصوص  ).٢٤٢:ص٢٠١٣تنظ

ستخدم أ) على Hodgeأكدت دراسة (    اتهآن الفرد عندما  ة خصوص ات لحما بذلك  فإنه ل
ة نف حما لقوم  ش ار  إراداللا سه من تدخل الاخرن  ومن اطلاع الاخرن عليها  والاج

قى سرة ( ضمن له ان معلوماته الخاصة سوف ت ذلك   ).Hodge,2006:p.37و

ة ب    م الخصوص ة تنظ ن الفرد من ولقد أكدت دراسة (المبرقع) على أهم وصفه الاداة التي تم
اته ومعلوماته واراءه واتجاهاته ومعتقداته من الوصول الى من لا يثمن  انة سلو ة وص حما
حتاج الى  ل سيء ، وهذا  ش انتها من الانتشار ومن ثم استخدامها  عمل على ص متها ولا  ق

ة من الوعي الاجتماعي لد ا ن من فهم ذاتهدرجة عال عاد وفهم الآ لفرد ليتم ع أ خرن وجم
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نظم خصوصيته على اساسها (المبرقع  م بها و ن من التح ة لكي يتم بيئته الاجتماع
 ) .٢٩:ص٢٠١٦،

ة  )١٩٧٣(لقد اوضح العالمان التمان وتايلور      ة التي تتطور فيها العلاقات الاجتماع ف الك
ح علاقات  ة لتص العلاقات الاجتماع ة التي تتطور فيها ف ادلة والك اعتماداً على الثقة المت

ةمة عن طر حم ادل الافصاح عن الخصوص  Park ,et al( ة بين الافراد المت

,2009,p.21 ( . ان ةولما  ضع الفرد في  لثقة فأنّ ستند الى ا الافصاح عن الخصوص ذلك 
الثقة عند  ضعيف يدفعهموقف  ار الاصدقاء الامناء والجديرن  ة اخت الى التأني في عمل

اتهالافصاح والكشف عن    .(Derlega ,et al,1976,p.30)خصوص

ا طرد قو  الحديثة الى أنّ  تالدراسااذ تشير احد      ودال ما بين الكشف عن هناك ارت
ات  ومقدار الأمانة والصدق التي يتسم بها الطرف  للفردالمعلومات الخاصة والسرة الخصوص

ان للثقة وأنّ  والأمانةالصدق  أذ أنّ  العلاقةخر في لآا ثقة لا مقدار ال عدان المقومان الأساس
شف ة يزداد عند زادة   Park , etما لم يتوفر هذان المقومان  عن الخصوص

al,2009,p.21)  . ( ة ما ان ةعمل تعتمد على مد احترام  الافصاح عن الخصوص
اطاً  لذا فانّ  لذاته،الشخص  ل ايجابي ترت ارت ش ل  قاً  العلاقات التي تتش سمات  وث

هوخصائص الفرد  ة، وعل ة  الايجاب مة الذات تكون لها القدرة على تعزز وتنم فعندما تتنامى ق
فالعلاقات الجيدة قادرة على منح الحب  ).Bowe,2010,p.65علاقات جيدة مع الاخرن (

ة  م ه الفرد اتجاه نفسه انّ  انّ اذ والاحترام وخل علاقات حم شعر  عتمد ما  على  الأساسما 
عة علاقاته عة شر  فضلاً  ،طب عني أنّ العلاقة ، اء عن طب اشر  وهذا  ل م ش مة الذات ترت  ق
ة وإنهاءو تدهور مد تنامي اّ  . (Sprecher & Femlee, 2000,p.87) العلاقات الاجتماع

ة      افة الجوانب والمظاهر الشخص النمو الواضح للنضج  وقد تتميز المرحلة المتوسطة 
ن  ة وتكو ة ، والاستقلال الاجتماعي وتحمل الشخص ة والاجتماع واكتساب المعايير السلو
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م والمهنة والزواج  التعل ما يتعل  ارات واتخاذ القرارات ف الاخت ام  ة جديدة والق علاقات اجتماع
ير واتخاذ قراراته بنفسه وت نه من التف اته وقدراته وتم ان ه الذات من خلال التعرف على ام وج

 ) . ٤-٢: ص٢٠١٠والتخط لمستقبله (ملحم ،

 وتكمن أهمية البحث الحالي في الجانبين النظري و التطبيقي و كالاتي:ــ
 الجانب النظري 

م  تعد .١ ة تنظ احثة تناولت تنم ة على حد علم ال ة محل ة أول دراسة تجرب الدراسة الحال
ات في المرحلة المتوسطة. ة لد الطال  الخصوص

عة تنظ .٢ ة عن طب ةتكشف الدراسة الحال  .م الخصوص

ة والافادة منه  .٣ م الخصوص ة دراسة تنظ أهم  .أثارة اهتمام المرشدين النفسيين 

 الجانب التطبيقي 

حث سعي جاد ومهم عد هذ .١ ات المرحلة و ا ال ة لد طال م الخصوص ة تنظ سهم في تنم الذ 
 . المتوسطة

ين في المدارس المتو  .٢ د المرشدين الترو ةتزو م الخصوص اس تنظ أداة (مق ) الذ اعدته سطة 
ات في المرحلة المتوسطة  ة لد الطال م الخصوص اس تنظ احثة لق  .ال

البرنامج الارشاد  .٣ ين في المدارس المتوسطة  د المرشدين الترو م الذاتي قد  سلوبأتزو التنظ
ات المرحلة المتوسطة أذا ثبتت صحته . ة لد طال م الخصوص ة تنظ  يؤد الى تنم
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ُ
  (The objective of Research & hypotheses)ثالثا: هدف البحث وفرضياته

حث  ة يهدف ال م الذاتي في تنم أسلوب التنظ ة برنامج ارشاد  الحالي الى معرفة فاعل
ات المرحلة المتوسطة من ة لد طال م الخصوص ات  تنظ خلال التحق من صحة الفرض

ةالآ  -:ت

ةلا توجد  )١ ة  )٠.٠٥(عند مستو  فروق ذات دلالة إحصائ بين رتب درجات المجموعة التجرب
ارن (القبلي  ) .–في الاخت عد  ال

ةلا توجد  )٢ طة ٠.٠٥(عند مستو  فروق ذات دلالة إحصائ ) بين رتب درجات المجموعة الضا
ارن ( القبلي  ) –في الاخت عد  . ال

ةلا توجد  )٣ ة والمجموعة التج درجات ) بين رتب٠.٠٥(عند مستو  فروق ذات دلالة إحصائ  رب
.رتب  عد ار ال طة في الاخت  درجات المجموعة الضا

ة في  لا توجد فروق ذات دلالة )٤ المجموعة درجات ) بين رتب ٠.٠٥( عند مستو احصائ
ة عد و  التجرب ار ال ار في الاخت  .  المرجئالاخت

 )The Limits of Researchرابعا : حدود البحث ( 
ات  حث الحالي في طال احللدراسة ال لمتوسطةالمرحلة ايتحدد ال الى / ص ة في محافظة د
ة للعام الدراسي ( ز قضاء المقداد  م) . ٢٠١٩-٢٠١٨مر

 

 )Search terms( خامساً: مصطلحات البحث 
احثة بتحد     حث التاليقامت ال  -:يد المصطلحات في ال

 )Effectivenessاولا : الفاعلية (
لا من :    -عرفها 

 )٢٠٠٣(الفتلاوي   
أقصى الجهود م     قصد بها العمل  المرجوة تائج جل تحقي الهدف عن طر بلوغ نأن (( و

، معايير واسس البلوغ )) (الفتلاو مها   ) .١٩:ص٢٠٠٣وتقو
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 )٢٠٠٦أخوارشيدة ( 

استعمال      ة  ة والجماع ه الجهود الفرد ة مستمرة ومتفاعلة تهدف الى توج (( وهي عمل
ة )) الموارد  أعلى درجة من الفاعل ة  المتاحة نحو تحقي اهداف مشتر

 ) .٧٩:ص٢٠٠٦(أخوارشيدة،
 )٢٠١٢احمد ( 

ة ))       ة العناصر المستعملة للحصول على النتائج المطلو قصد بها مد صلاح (( و
 ) .٢١:ص٢٠١٢(احمد،

احثة :   -التعرف النظر لل

احثة تعرف أخوارشيدة لقد تبنت  ة. )٢٠٠٦( ال  في تحديدها لمصطلح الفاعل
 

 ) Counseling program: البرنامج الارشادي (ثانيا
لا من :   -عرفه 

 )Border&dryra,1992درزودرار (ر بو   
عمل توظيف        ما  في التفاعل والتعاون  قوم بها المرشدون ((هو مجموعة من الانشطة 

ما يتف مع ميولهم  اتهم ف ان سوده الامن والطمأنينة طاقاتهم وام وحاجاتهم واستعدادهم في جو 
ين المرشد))( ما بينهم و  .Border&dryra,1992:p.461) ف

 )٢٠١٦صالح ( 

اشرة والمنظمة على        اشرة والغير الم ة الم ارة عن مجموعة من الخبرات الارشاد ((هو ع
مة ومنظمة))(صالح، ة سل  ).٨:ص٢٠١٦أسس علم

احثةالتعرف النظر    -: لل

احثة تبنتلقد         ) في تحديدها لمصطلح Border&dryra,1992درزودرار (ر تعرف بو  ال
.  البرنامج الارشاد
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احثة :التعرف الا   -جرائي لل

ات منتظمة على وف اسلوب        هو مجموعة من الجلسات التي تشمل الانشطة والفعال
ات  اندورا على طال م الذاتي ل  المرحلة المتوسطة.التنظ

 

 )self-regulation(م الذاتي التنظاسلوب  -ا:ثالث
ل من :   -عرفه 

مرمان (   )Zimmerman, 2000ز

ه ((     ه جهد منظم لتوج ار قصد   والمشاعر والأفعال  لتحقي  الأهداف)) الأف
)Zimmerman , 2000 ,p.13(. 

  )Bandura , 2005اندورا ( 

ه التصرف     قصد  الرضا الذاتي  ((  اء التي تأتي  الاخلاقي الذ يتضمن عمل الاش
مة الذات ))( ق  .)Bandura , 2005:p.3 والاحساس 

اند و مور(   : )٢٠١٠تعرف 

ة والتعامل مع  ((     ات المطلو ه مهارة ذات التأثيرات على قدرة الفرد لتحمل الرغ قصد 
ة الامل والعمل نحو النجاح المطلوب)) (  ).Bandy&Moor,2010:p1الفشل وخي

 : )٢٠١٣تعرف محادين ( 

م الذاتي بهد ((     ه الحالي وميله الى ض النفس والتح م الفرد في سلو ه تح ف قصد 
سة ،  ).١٠٦:٢٠١٣تحقي الرضا النفسي الداخلي المرغوب)) (محادين والنوا

احثة:   -التعرف النظر لل
احثةلقد       اندورا ( تبنت ال حث الحالي. )Bandura , 2005تعرف   تعرفا نظرا لل
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احثةف الإجرائي التعر    -:لل

احثة   اتاستخدمت ال اندوراوف أسلوب ال مجموعة من الأنشطة والفن م الذاتي ل  تنظ
)Bandura , 2005(  ة للسلوك، المناقشة، لعب الدور ، و م السلوك ، الملاحظة الذات هي (تقد

ة الراجعة، التعزز الاجتماعي، ،النمذجة م البنائي  التغذ ات ) في الجلسالتدرب البيتي، التقو
ة على نحوٍ منتظم ل ةالإرشاد م الخصوص ة تنظ  وف جدول زمني محدد. تنم

 

عا ة (را م الخصوص  )Privacy regulation: تنظ
لا من :  -عرفه 

ستن (   :  Westin,1967)و
ه والتي من      يف وما هي المعلومات المتعلقة  (( هو قدرة الشخص على تحديد متى و

جعلها في متناوله ها مع الآخرن و شار ن أن   ).Westin,1967:p.121)) ( مالمم
 ) :Altman,1975التمان ( 
خرين ويكون الحد ينظم خلالها الفرد التعامل مع الآي الحدود الشخصية التي وه((    

خرين من خلال درجة انفتاح ل تقبلا للتفاعل الاجتماعي مع الآالشخصي الافتراضي أكثر أو أق
 ).Altman,1975:p.78)) (الذات على الاخرين

 : (Cohen 2000)وهين   

ة مع الاخرن في وهي  ((    طرة والمشار ة  معلوماته،امتلاك الفرد لاستقلاليته في الس غ
 ). Cohen, 2000, p.90()) استخدامها والتعامل معها 

 : )Hodge2006( هودج 

ة مستمرة تهدف الى وضع الحدود بين الذات والآخرن والتي تتم      ة تفاوض قصد بها عمل ))
اق الاجتماعي  ة )) ضمن الس هم هذه العمل اق والافراد الذين نشار طة بهذا الس والظروف المح

)Hodge,2006:p.111.( 
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 : (Park 2009)ارك  

اته الخاصة وعدم جعلها عرضة للآخرن وجعلها  حفا قادراً على(( هو جعل الفرد      سرة ح
 ) .Park,et al 2009,p.43في متناول من يرد )) (

احثة :التعرف النظر    -لل

احثة تعرف التمان (       حث الحالي  )Altman,1975لقد تبنت ال لأنه يتطاب مع هدف ال
ة. م الخصوص اس تنظ احثة على اساسه مق  والاطار النظر الذ بنت ال

احثة :   -التعرف الاجرائي لل

ات من       ة التي تحصل عليها الطال م  هو الدرجة الكل اس تنظ ة على فقرات مق خلال الإجا
ةال حث . خصوص  المعد لأغراض هذا ال

ة رقم (خامسا   )٢٠١١) لسنة ٢٢: المرحلة المتوسطة (قانون وزارة التر
والتي تتكون من ثلاثة ((     ة ة والاعداد هي المرحلة التي تقع بين مرحلتي الدراسة الابتدائ

) سنة ١٦-١٣اعوام وتتألف من الصفوف (الاول، الثاني، الثالث) والتي تتراوح اعمارهم ما بين (
ة ،  )) ة العراق  .)١٠: ٢٠١١(وزارة التر


